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1. Yhteinen ohjausryhmä kolmelle kehittämisohjelmalle

 Paremmat arjentaidot ja opintojen kautta töihin (TL 2)

 Osaajana työmarkkinoille (TL 3)

 Innovaatio ja osaamisjärjestelmien kehittäminen (TL 3) 

• rahoittajatahoina OPH ja lääninhallitukset

• toimintaa sekä KTPO:n että KUPO:n tehtäväalueella

• jäsenet OPM:n OPH:n ja lääninhallitusten virkamiehiä sekä TEM

• pj ja sihteerit OPM

• 84 M€



2. Ennakoinnin koordinaatioryhmä

 tehtävänä opetushallinnon alaisen ennakoinnin koordinaatio

 tekee vuosittain raportin ennakoinnin tilasta

 toimii myös koulutus- ja osaamistarpeiden ennakoinnin ESR-hankkeen 

ohjausryhmänä

• rahoittajatahona OPH

• jäsenet OPM:n, OPH:n ja hyvin laajasti eri sidosryhmien edustajia

• pj ja sihteerit OPM

• 2,4 M€



3. Ohjelma-asiakirjojen merkittävyys huomattava

• nojautuvat pitkälti hallitusohjelman linjauksiin

• kirjoittamiseen panostettiin ministeriössä melko paljon

• kestäneet hyvin aikaa, myös talouden käänteen

• asiakirjojen sisältö vastaa pitkälti niihin odotuksiin, joita hallituksen 
politiikkariihen kannanotto toi esiin hallituksen loppukauden painotuksina



4. Alkuvaikeudet

• toimintatapa poikkeaa huomattavasti aiemmista ESR-kausista →

keskustelua eri toimijoiden tehtävistä ja vastuista

• eri rahoittajatahoilla hyvin erilaisia käytäntöjä tuoda asioita käsittelyyn →
vaikeuksia löytää oikea tapa toimia



5. Muita havaintoja

• tapa toimia on mahdollistanut OPM:n substanssiosastojen vaikutuksen 

toimintapolitiikan suuntaan, esim. hakukierrosten painotusten valinnalla

• valtakunnallisuuden ulottuvuudet/alueen hankkeet

• laajat verkottuneet hankekokonaisuudet/ yksittäisen hakijan innovaatio, joka 

levitetään myöhemmin valtakunnalliseksi

• kuinka syvää yhteistyötä hankkeissa edellytetään

• organisaatioiden ao. toiminnasta vastuussa olevien 

sitoutuminen/hanketoimintaan erikoistuneet yksiköt



• opittavaa: hankehakujen muotoilu, painopisteet, valintakriteerit, 

arviointiperusteet

• riittävän aikainen tiedotus kunnollisten hakemusten saamiseksi, minkä 

roolin OPM voi ottaa hankkeiden kokoon juoksemisessa

• TEM:n aiheuttamat viiveet

• viiveet ohjausryhmän käsittelystä lopulliseen päätökseen

• molempien ryhmien kokoonpanot vastaavat tarpeita

• jääviysongelmat ohjausryhmän kokoonpanossa sekä oman tuotannon 

hankkeet

• sidosryhmien mukanaolo ennakoinnissa tuonut myös uskottavuutta 
valtionhallinnon toimintaan

• rahojen riittämättömyys

5. Muita havaintoja...


