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Taustaa Taustaa –– Oulun korkeakoulutOulun korkeakoulut

Perustettu 1958
Opiskelijoita 17 000, henkilöstöä 3 000
Painoalat informaatioteknologia ja langaton viestintä,
biotekniikka ja molekyylilääketiede sekä pohjoisuus- ja
ympäristötutkimus

Tiedekunnat: humanistinen, kasvatustieteiden, luonnon-
tieteellinen,  lääketieteellinen, taloustieteiden ja teknillinen

Oulun yliopisto

Oulun seudun ammattikorkeakoulu
Aloittanut kokeiluna 1992, vakinaistettu 1996
Opiskelijoita 8 000, henkilöstöä 700
Koulutusyksiköt: kulttuuriala, liiketalous, luonnonvara-ala, Raahen
tekniikka ja talous, sosiaali- ja terveysala, tekniikka sekä
ammatillinen opettajakorkeakoulu
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YhteistyYhteistyöön ln läähthtöökohtiakohtia

Korkeakoulujen kilpailukyvyn ja vetovoimaisuuden parantaminen

Korkeakoulutuksen alueellisen saatavuuden turvaaminen

Korkeakoululaitoksen kehittäminen kokonaisuutena
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Oulun seudun osaaminen, kilpailu- ja uudistumiskyky on myös
koko Pohjois-Suomen keskeinen tulevaisuuskysymys

Oulun yliopiston ja Oulun seudun ammattikorkeakoulun välistä
yhteistyötä on tehty 1990-luvulta alkaen



YhteistyYhteistyöön ja tyn ja työönjaonnjaon
kehittkehittäämishanke mishanke –– Oulu 2006Oulu 2006

Strateginen linjaus:  tarkastellaan toimintaa (ei hallintoa)

Tavoitteena  substanssiosaajien sitouttaminen
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Hankkeeseen osallistunut aktiivisesti noin 150 yliopiston ja 
ammattikorkeakoulun eri alojen edustajaa 

Hankkeen organisointi 
- Johtoryhmä (2 * 4 jäsentä + 3-jäseninen sihteeristö)

Rehtorit, opintoasioiden, suunnittelu- ja T&K -toiminnan vastuulliset
johtajat sekä opiskelijakuntien edustajat

- 21 koulutus- / toimialakohtaista työryhmää
Eri alojen vastuuhenkilöt, asiantuntijat ja opiskelijat

-
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TYÖRYHMÄT

Yhteinen opetustarjonta, opintotarjotin 15
11

Vuorovaikutus opetus- ja opinnäytetyövaiheissa 8
Tutkintojen suorittamisen tehostaminen 7

4
3

14
5
2

10
9
9
8
5

Opiskelijarekrytointi

Kv-toiminnan tukipalvelut
Täydennyskoulutus
Kirjasto- ja tietopalvelut
Innovaatiotoiminta

Kemia
Hyvinvointitekniikka
Musiikki

Kieliopinnot
Koulutusaloista riippumaton toiminta

Liiketoimintaosaaminen ja yrittäjyys
Tietojenkäsittely
Konetekniikka
Rakentamistekniikka

Yritystoiminnan kansainvälistämisen vahvistaminen

Taidekasvatus
Opettajien pedagogiset opinnot
Media, viestintä
Hoitotiede
Lääke- / hammaslääketiede
Luonnovara- ja ympäristöala
Informaatiotekniikka

Osaamispalvelujen yhteistyö
Laitteiden ja materiaalien yhteiskäyttö
Yhteistyön tiivistäminen elinkeinoelämän kanssa
Tilojen ja laboratorioiden yhteiskäyttö

Yhteinen, tiivis toiminnallinen kokonaisuus

Yhteisiä opetusryhmiä

Yhteisen verkko-opetusmateriaalin kehittäminen

Kansainvälistymisen laajentaminen

Varhaiskavastus

Koulutus

Tutkimus ja kehitys

Toimintaympäristö

Yhteiset tutkimus- ja kehittämisprojektit

Huippuosaamiskeskittymä
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Suunnittelu- ja kartoitusvaiheesta toteuttamisvaiheeseen

painopiste edelleen toiminnassa

työ jatkuu kaikissa työryhmissä

ryhmät etenevät eri tahtiin vv 2007-2009

vuosittain valitaan ”kärkihankkeet”

Tavoitteena 
- saada aikaan vetovoimaisia toiminnallisia kokonaisuuksia
- luoda edellytyksiä uusille koulutusinnovaatioille ja T&K -yhteistyölle
- turvata korkeakoulujen ja alueen menestys
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Musiikki –
”Oulu Music Academy”

Liiketoimintaosaaminen ja yrittäjyys –
”Oulu School of Economics & Business”

Rakentamistekniikka

Hyvinvointitekniikka

Kärkihankkeet 2007
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Musiikki – ”Oulu Music Academy”

Oamk ja OY kouluttavat erilaisiin tehtäviin 
Tarkastelussa opetus ja infrastruktuuri
Tavoitteena toiminnallinen kokonaisuus, joka tuottaa           

sekä yo- että amk-tutkintoja

Synergiaedut kummallekin korkeakoululle:
- opetuksen toteutus musiikkiaineiden osalta

järkevästi ja taloudellisesti
- asiantuntijuuden ja osaamisen jakaminen
- tilojen järkevä ja taloudellinen yhteiskäyttö
- opintojen keston lyheneminen
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kehittkehittäämishanke mishanke –– Oulu 2007 Oulu 2007 -->>

9 – 10

Liiketoimintaosaaminen ja yrittäjyys –
”Oulu School of Economics & Business”

Tavoitteena toiminnallinen kokonaisuus
- selkeytetään korkeakouluyksiköiden työjakoa ja profiilia
- tutkinnot suomen ja/tai englannin kielellä
- tuetaan Pohjois-Suomen kansainvälistyvää elinkeinoelämää

Yhteiset yrittäjyysopinnot
- 25 op opintokokonaisuus
- Business Forum
- yhteinen hautomotointa

Joustava opintopolku: Tradenomista kauppatieteen maisteriksi

-- n. 300 tradenomitutkintoa/vuosi
- n. 10% aloittaisi maisteriopinnot
- vapaasti valittavat opinnot ”yhteisiä”
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