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Terveyden edistdmisen politiikkaohjelma

Maija Perho kertoi puheenvuorossaan terveyden edistamisen politiikkaohjelmasta. (LIITE 1)

Kulttuurin hyvinvointivaikutukset. Tutkimusja k&ytadnnon esmerkkea

Assi Liikasen puheenvuoro. (LIITE 2)



Keskustelu

Keskustelussa kavi ilmi, ettd kiinnostusta aiheeseen [6ytyy eri tahoilta, mm. sosiaali- ja
terveyssektorilta seké koulutus- ja tutkimuspuolelta. Jatkotyon kannalta tarkeda on kéasitteiden
maéadrittely (kulttuuri ja hyvinvointi) sek& hankken rajaus (ennalta enkaiseva tyo - hoitotyo ja
kuntoutus - 188ketiede ja psykiatria). Kéydyssa keskustelussa nousi esiin mm. seuraavaa:

- Sosaadli- jaterveystoimessa ihminen ndhd&an usein sieluttomana olentona ja kulttuuri
ylellisyytend sille, jolla on ongelmia. Erik Allardt on hyvinvoinnin ulottuvuuksia késittelevassa
tutkimuksessaan (1976) maininnut kolme hyvinvoinnin tukipilaria: "having, loving jabeing". Naista
on panostettu vasta ensimméiseen eli aineelliseen hyvinvointiin. Taide ja kulttuuri stimuloivat kahta
jakimmaista ja myds ne tulisi ottaa huomioon. Toisaalta huomautettiin, ettel terveydenhuollossa ole
vallallaainoastaan yksi hyvinvointikasitys, kyse on pikemminkin yksittaisten henkildiden
késityksista Todettiin, ettd hyvinvoinnin kasitteen saaminen kaytt6on kokonaisvaltaisesti voisi
ollayks perustettavan tydryhman tehtavista

- Viegtin vieminen eteenpain seka padtoksentekijdille ettéa kentala toimiville ammatti-ihmisille on
tarkedd. Poikkisektoraalisen tyon ongelmien voittaminen on tdman hankkeen yksi ulottuvuus.
Kulttuurialan ammattgja ja tyoskentelytapojatulisi tehdatutuiksi sosiaali- jaterveysalan
ammattilaisilie. Téarkeintd on keskindinen ymmarrys. Muutokset elvéat tapahdu hetkessé, vaan uudet
ideat ja gjattelumallit muuttuvat kéyténnoiks pikku hiljaa.

- Kuntakentdlla on tapahtunut jo merkittava asenteellinen muutos myodnteiseen suuntaan. Kuntien
toimeenpanosuunnitelmissa kulttuuri on nostettu esiin ilahduttavan usein. Tyoéhyvinvointi ja
tyoeldmassa viihtyminen ovat kuntien kannalta keskeisid teemoja, jotka on tarkedd huomioida
kokonaisuutta koskevassa kehitystyossa. Tulevan syksyn kuntamarkkinoilla jarjestetéan kulttuuri ja
hyvinvointiteemasta seminaari. Aiheesta voidaan jatkossa tiedottaa myos Kuntalehden valityksella.

- Syksylla 2006 jérjestetyilla valtakunnallisilla Ty6terveyspaivilla pidettiin osaseminaari " Tyo,
taide jaterveys’. Seminaarissa esiteltiin tutkimustuloksia kulttuurin terveytta edistivasta
vaikutuksista tydhyvinvoinnin ammattilaisille. Tall& hetkella on tarkeda kéyda aiheesta
sisdltokeskustelua. Ihmisen esteettiset tarpeet eivét ole tdhdn mennessa olleet juurikaan esilla
tyohyvinvoinnin keskusteluissa tai interventioissa. Taidetta voitaisiin kokeilla erilaisiin hankkeisiin,
jotka liittyvét tyokyvyn yll&dpitdmiseeen. Teema liittyy myds tyon kehittdmiseen ja
innovatiivisuuteen.

- Alueilta vélitettiin toive konseptin luomisesta, jonka avulla kehitetéén uusia palveluita ja
tuoteinnovaatioita. Lisdksi tarvitaan lisda tutkittua tietoa jota voitaisiin valittéa alueiden
kehittdmisorganisaatioille. Aluekeskusohjelman hyvinvointiverkosto ilmoittautui tyorukkaseks ja
talkoolaiseksi hankkeeseen ja ilmoitti vievansa mielell88n viestia eteenpéin kentalle.

- Terveyttad kulttuurista -toiminta on ollut yksi taiteen keskustoimikunnan painopistealueista.
My0s alueelliset taidetoimikunnat ovat panostaneet asiaan; mm. alueillatoimivien 49
|&anintaiteilijan tyosta on viime vuosina suuri osa ollut hyvinvointiin liittyvaa. Taman vuoden
aikana on tarkoitus kirjata namé hankkeet eréanlaiseksi hyvien kaytantoj en kasikirjaks.

- Sosadli- jaterveysministerio julkaisee terveyserojen kaventamisen toimintaohjelman téna
kevaana. Kulttuurin mahdollisuudet t&ssa tydssa halutaan nostaa mukaan keskusteluun. Téarkeinta
on rakenteiden kehittdminen, asian eteenpéin vieminen el valttamatta edes edellyté suuria
investointeja.



- Yleissivistykseen tulisi kuulua soveltavien tieteiden rinnalla soveltavat taiteet. Kulttuuri ja
hyvinvointi -tematiikan tulisi olla mukana kaikessa koulutuksessa var haiskasvatuk sesta alkaen.
Nyt olisi aika pohtia, minkalaista koulutusta asia edellyttaa.

- Todettiin, ettd Suomessa on pedagogisesti erinomainen koululaitos, jossa kuitenkin
yhteiskunnallinen puoli on ollut heikommin esilla. Koulutuksemme traditio on nuori ja nékokulma
kapea. Esmerkiksi terveytta edistdvassa lilkunnassa el saisi ollakyse vain arvosanojen antamisesta,
vaan siitd, etté nuori oppii huolehtimaan itsestdan liikunnan avulla. Eri asteiden koulutukseen
tuliskin saada uudenlaista kulttuuria. Sotien jalkeiset ongelmat on saatu véhitellen korjattua,
mutta uusia ja erityyppisia ongelmia, kuten syrjaytyneisyys, on tullut tilalle.

- Opetusministerio ei voi suoraan vaikuttaa koulujen opetuksen sisdltoon. Lain mukaan
oppilaitoksilla on kuitenkin velvoite kehittd4 opetusta vastaamaan yhteiskunnan tarpeita.

| nfor maatio-ohjaus on hyva keino saada koulut miettimadan opetuksen sisaltoa. Syksylla on
tarkoitus jarjestda politiikkaohjelmien (terveyden edistémisen seké lasten ja nuorten politiikka
ohjelmat) yhteinen seminaari, jossa aiheesta voidaan keskustella. Uusien teemojen edistaminen
onnistuu yleensa parhaiten, kun ne otetaan horisontaalisesti huomioon opetuskulttuurissa. Erilliset
kurssit eivét ole yhta tehokkaita.

- Kulttuuripolitiikan maisteriohjelmaan Jyvaskylan yliopistossa siséltyy sosiokulttuurisen toiminnan
moduli, johon voivat osallistua sekd sosiaalialan etta kulttuuripolitiikan opiskelijat. Kokemukset
modulista ovat ollet myonteisié ja jo noin puolet opiskelijoistatulee sosiaalipuolelta. Todettiin, etta
moniammatillisuus el ole sinansa valttamatonta, tarkeinté on, ettd eri ammattiryhmét voivat kohdata
toisensa. Aihe on esilla myds kulttuuripolitiikan tohtoriohjelmassa ja siité on tekeilla pari

- Tampereella |88ketieteel liseen koulutukseen pyritd8n tuomaan mukaan humanistinen ndkokulma
(medical humanities). Tavoittena on tulevien 188kéreiden maail mankuvan lagjentaminen.
Duodecim-seura on jérjestanyt erilaisia seminaareja ja ladkéreille on myos perustettu oma
kulttuuripalkinto. Ongelmana on kuitenkin se, etta usein ne, jotka osalistuvat aiheesta
jarjegtettyihin seminaareihin, ovat jo ennestdan kiinnostuneita ndista asioista. Talodin uusi
gjattelutapa ei leviariittévan lagjalle.

- Aiheeseen liittyvia uusia opintokokonaisuuksia ei ole syyta perustaa, sen sijaan tulisi edeta
olemassa olevia koulutusohjelmia lagjentamalla ja niiden vélista yhteistyota lisdamalla. Myos
monitieteinen tutkimusohjelma olisi tarpeen; tavoitteena vois olla huippututkimusstatuksen
saaminen. Toisaaltatoivottiin, etté perustettaisiin oma koulutusohjelma kuvataiteilijoille, jotka
aikovat suuntautua sosiaali- jaterveysalalle.

- Ruokaon liitetty meill&a perinteisesti terveyteen ja nykyisen suomalaisen ruokakulttuurin
edistdmisohjelman kautta yhd enemman myo6s hyvinvointiin. Suomalaisessa ruokakulttuurissa
vallitsee puritaaninen perinne, jossa painottuvat vahvasti ruoan puhtaus ja funktionaaliset
elintarvikkeet. Olis tarkeda tuoda esiin ruokaan liittyvien terveydel listen seikkojen liséksi myds
kulttuurista kontekstia. Ruuassa tarkeéé on sen terveysvaikutusten lisdks myos maku ja yhteisten
ruokailuhetkien tuottama ilo. Kouluruokailussa tulisi ravintoseikkojen liséksi ottaa huomioon myos
yhteisollinen l&htokohta: poytétavat jasivistys.

- Todettiin, ettei taide ole aina valttamatta hyvinvointia edistéavag, vaan se voi toisinaan myods
aiheuttaa "kipua'. Vastuullisuus kuuluu keskeisesti kulttuuri-hyvinvointi -teemaan. Esimerkiksi



mielenterveyspotilaan tilaa taide el kaikissa tapauksissa vie parempaan suuntaan. Tallaisissa
tapauksissa tarvitaan tilanteen vaatimaa asiantuntijuutta. Taideterapia on keskeisesti kulttuurin
hyvinvointia edistdvaan toimintaan kuuluvaa, silla se on ennalta ehkéisevag, hoitavaa ja
kuntouttavaa toimintaa. Tarkeda on yksildiden tar peiden huomioiminen.

- Kéynnistettavassi hankkeessa tulisi olla kyse taiteesta ja sen harrastamisesta keskella kaikkea
arkea, ei niinkdan korkeakulttuurista tai taideterapiasta. Hanke voisi liittya lahei sesti
opetusministerion luovuusstrategian luova ihminen/luova arki -osioon. Myds kokemuksellinen
oppiminen on tassa yhteydessa tarkeda.

Johtopéaatokset ja jatkotoimenpiteet

Puheenjohtaja totes etté halua poikkihallinnolliseen yhteistyhon on. Opetusministerio tarvitsee
jatkoty6ssa asiantuntijoiden apua. Tarkoituksena on perustaa poikkihallinnollinen tyéryhma
vamistelemaan toimintaohjel maa mahdollisimman pian. Tarvittaessa perustetaan alatyoryhmiaja

vuoden 2009 loppuun menness4, jotta asia saadaan juurtumaan talla hallituskaudellajase jais
elamaan myos jatkossa



