Taide tyopaikollla - case
esimerkkeja ja diskursseja

Cecilia von Brandenburg
OPM 090402
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e 1970-luku: Alkuvaiheet Ford-esimerkki

o Kunst und Arbelt -projektit Saksassa

Lahde: von Brandenburg Cecilia 2003. Kuvataide tyohyvinvoinnin ja tykytoiminnan tukena -
Uusia nakokulmia ja kaytannon esimerkkeja. Raporttisarja 2003/1,

Tyoturvallisuuskeskus, Helsinki.
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Alexander Styhre & Michael Eriksson 2007

Lotte Darso Art for Business Forum 2008

Rena Upitis et. al 2008

Lahde: von Brandenburg Cecilia 2009. Art, Health Promotion and Well-being. Synnyt
Taidekasvatuksen tiedonala 1/2009. Taideteollinen korkeakoulu, Helsinki. 25-31. Saatavana:
http://arted.uiah.fi/synnyt/pdf/1 2009/brandenburq.pdf



http://arted.uiah.fi/synnyt/pdf/1_2009/brandenburg.pdf

Johtopaatoksia tutkimustarpeisiin
taide tyohyvinvoinnin edistamisessa-teemaan liittyen

1. Taiteellisesti toimimisen 2. Taiteen mahdollisuudet ilmentya
tarkastelu suhteessa tydssa itseisarvollisena taiteena
toimimiseen tyopaikoilla

3. TaidelahtOiset menetelmat 4. Erilaisten yhteisotaiteellisten ja

voimauttavana, seké osana sosiokulttuuristen menetelmien

kokemuksellista oppimista ja mahdollisuudet sosiaalisten
osana luovaa ongelman- kompetenssien kehittamisesséa

ratkaisuprosessia

Lahde: von Brandenburg Cecilia 2009. Taiteen merkityksesta tydhyvinvoinnin edistamisessa
Synnyt-Taidekasvatuksen tiedonala 2/2009. Taideteollinen korkeakoulu, Helsinki. 47-58.
Saatavana: http://arted.uiah.fi/synnyt/2 2009/cecilia von brandenburg.pdf



http://arted.uiah.fi/synnyt/2_2009/cecilia_von_brandenburg.pdf

