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Opetusministerion kirje 16.3.2009 Dnro 58/522/2009
Opetusministerion pdédtds vuonna 2009 alkavasta korkeakoulutettujen op-
pisopimustyyppisesta taydennyskoulutuksesta

Valtion vuoden 2009 lisétalousarviossa (29.30.32) osoitettiin 1 000 000
euroa korkeakoulutettujen oppisopimustyyppisen tdydennyskoulutuksen
tarjontaan. Opetusministerié on kasitellyt korkeakouluilta 16.3.2009 pyy-
detyt esitykset oppisopimustyyppisen tdydennyskoulutuksen aloittamisesta.

Korkeakoulut olivat aktiivisia oppisopimustyyppisen taydennyskoulutuksen
haussa. Hakemuksia ldhetti 13 yliopistoa ja 26 ammattikorkeakoulua. Kou-
lutuksia esitettiin yhteensd 116. Hakemukset arvioitiin pisteyttamélla ne ha-
kukirjeessa esitettyjen kriteerien perusteella. Hakemusten tuli tayttéa hake-
muskirjeessa ilmoitettu alin yhteispisteméaéra 12 ja osa-alueiden pistergat.

Opetusministerié on paéttanyt osoittaa rahoitusta liitteessd 1 mainittuihin
vuonna 2009 kaynnistettaviin koulutuksiin. Opetusministerio pitéa tarkeé
na, etta rahoitusta saaneet korkeakoulut tekevét tiivista yhteisty6téa koulu-
tushankkeiden toteuttamisessa ja jakavat kokemuksiaan erityisesti oppiso-
pimustyyppisen taydennyskoulutuksen toteutusmallien, tyOnantajayhteis-
tyon, tydssi oppimisen ja ndyttdjen toteuttamisessa.

Opetusministerit asettaa rahoituksen korkeakoulujen kayttoéon erillisilla
kirjellla. Rahoitus mydnnetéén ehdollisena, koska koulutusten toteuttami-
seen ja opiskelijaméariin liittyvia asioita on tarpeen vield tarkentaa korkea-
koulujen kanssa. Korkeakouluja pyydetdan ilmoittamaan koulutuksiensa to-
teuttgjien yhteyshenkilt opetusministerioon yhteydenpitoa varten.

Monet korkeakoulujen esittédmista koulutuksista olivat hyvia jatkokehitté
misen kohteita, joita opetusministerio toivoo kehitettévan tulevia oppiso-
pimustyyppisen taydennyskoulutuksen rahoitushakuja varten. Korkeakou-
lujen ja tydelaméan valisessa yhteisty0ssi on tarkedd selvittéa keskeiset
osaamistulokset ja tutkimustiedon ja tydeldmétiedon yhdistyminen erityis-
patevyyteen.

Erityispdtevyyksilla tulee olla tydelaméssa vaadittavaan osaamiseen perus-
tuva, valtakunnallinen ja selkea kertaluonteisista koulutuksista poikkeava
tarve ja luonne. Myos tyossa oppimisen sisdlollinen ja menetelméllinen
osuus vaatii kehittamista
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Erityispdtevyyden tuottama osaamistulos ja asema suhteessa tutkintoon
johtavaan koulutukseen jéi useissa hakemuksissa vield epaselvaks. Kehit-
taminen vaatii yhteyksien tiivistamista aikuiskoulutukseen erikoistuneiden
ja korkeakoulujen koulutusta antavien ja tutkimusta tekevien yksikkéjen ja
verkostojen vélilla

Monilla aoilla on erikoisosaamista, jonka osalta tulee arvioida, tuleeko
osaaminen hankkia tutkintoon johtavassa koulutuksessa tai tutkinnon jal-
to) Alailla, joilla osaamisen hankintaan on jo paljon tutkintoon johtavaa
koulutusta (esim. logistiikka, matkailu) ja mahdollisuus suorittaa tutkinnon
osia avoimena korkeakouluopetuksena, on selvennettava, tarvitaanko eri-

tyispatevyyksia.

Opetusministeri6 pitda tarkeana kehittda oikeustulkkien osaamista. Oikeus-
tulkkien asemaa ja koulutusta ollaan selkiyttamassa, joten koulutustarvetta
oppisopimustyyppisena téydennyskoulutuksena arvioidaan myoGhemmin.
Opetusministeri6 pitda oppilaitogohtamisen kehittamista térkeana teemana,
jota voidaan edistda esmerkiks osana Osaava -ohjelmaa. TyOpaikala ta-
pahtuvan oppimisen ja ohjaamisen tarpeita tulee kartoittaa alkavissa hank-
keissa ja tarvittavia toimintamallgja voidaan tyostéd esimerkiks tulevissa
kehittamishankkeissa.

Opetusministerié on tunnistanut lisaks seuraavia adakohtaisia jatkokehitté
miskohteita:

- Erityispéatevyyksien tarve ja toimivuus monikulttuurisuuden kautta synty-
viin uusiin tydelaman osaamisalueisiin ja tehtaviin.

- Erityispétevyyksien tarve samantyyppisissa eriytyneissi tehtavissa, joissa
tyontekijoilla on erilaisia koulutustaustoja.

- Insindorien ja diplomi-insindorien alku- ja teolliseen tuotantoon liittyvét
erityisosaamiset, joiden osaamista ei saada tutkintoon johtavassa koulutuk-
sessa tal joissa oppisopimustyyppinen taydennyskoulutus ja erityispatevyys
on tutkintoon johtavaa koulutusta toimivampi tapa tuottaa osaamista.

- Matkailu- ja kulttuurituotteiden kehittdminen ik&antyville

- Erityispétevyyksien tarve sosiaali-alan tehtavissa, erityisesti lastensuojelun
aalla

- Maatalouden alan nakoékulma, erityisosaamisten tarve suhteessa tutkinto-
koulutukseen (erityisesti ympéristd, ves ja energia -tehokkuus).

Opetusministerion tavoitteena on kehittéa mallia tiiviissa yhteistydssa kor-
keakoulujen kanssa, seurata hankkeiden toteuttamista, tukea hyvia kaytéan-
teitd ja tutkimusta oppisopimustyyppisesté taydennyskoulutuksesta korkea-
koulutasoisen osaamisen kehittamisessa. Opetusministerio jérjestdd valta-
kunnallisen yhteistydseminaarin 8.10.2009 Helsingissd korkeakouluille ja
sidosryhmille.
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ESR toimintalinja 3, Osagjana tydmarkkinoille -kehittdmisohjelman syksyn
2009 haussa (27.9-10.10 2009) painopisteena ovat korkeakouluharjoittelun
tehostamisen lisaks hankkeet, joiden tavoitteet liittyvét valtakunnalisen pe-
rustan luomiseen oppisopimustyyppiselle tdydennyskoulutukselle korkea
kouluissa

Opetusministerio tiedottaa yliopistojen aikuiskoulutuksen kehittamiseen se-
k& pitkakestoisen taydennyskoulutuksen tuotekehitystyohéan tarkoitettujen
rahojen jaosta kesdkuun 2009 aikana. Rahoitus suunnataan siten, etta se
tukee oppisopimustyyppisen téydennyskoulutuksen ja erityispatevyyksien
kehittamisté korkeakoulujen yhteistyossa.

Koulutukset tulee toteuttaa 16.3.2009 hakukirjeen ja opetusministerion
tyoryhmamuistion 2008:38 kriteerien mukaan. Tyonantgjilla on mahdolli-
suus osallistua tietopuolisen koulutuksen jérjestdmisen kustannuksiin.

Oppisopimuskoulutuksessa opiskelevien opiskelijoiden opintososiaaliset
us) perustuvat lakiin ammetillisesta koulutuksesta (630/1998), 39 8&:n.
Ammatillisesta koulutuksesta annettu laki el koske korkeakouluja, joten
niilla e ole velvollisuutta maksaa oppisopimistyyppisen korkeakoulutuksen
opiskelijoille opintososiaalisia etuuksia.

Opetusministerit e nde tarpeelliseks valmistella lainsd&dantoa, jolla em.
opintososiaaliset edut ulotettaisiin korkeakoulutettujen oppisopimustyyppi-
sen taydennyskoulutukseen osallistuville. Opetusministerion nakemyksen
mukaan léhtokohtana tulisi olla, etta oppisopimustyyppisessa tdydennys-
koulutuksessa opiskelijan tydpanos on kaytettavissi koulutuksen aikana ja
tydssa oppiminen liittyy opiskelijalle jarjestettaviin tyétehtéviin niin tiiviisti,
etta opiskelijalle maksetaan palkkaa koko opintojen ja tyon gjalta

Oppisopimustyyppisen téydennyskoulutuksen toteuttamiseen rahoitusta
saaneiden tulee varautua raportoimaan mm. aloittaneet ja valmistuneet
opiskelijat, rahoituksen kayttd, koulutuksen jakautuminen tietopuoliseen ja
tyOpaikalla tapahtuvaan oppimiseen, tyOnantgjayhteistyd, tydantgjien ja
opiskelijoiden palaute koulutuksesta, kaytetyt opetus-, ohjaus- ja halinto-
mallit ja korkeakoulun n&kemys mallin toimivuudesta ja kehittamistarpeista.
Raportoinnista annetaan ohjeet mychemmin vuoden 2010 aikana.
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Opetusministerio tiedottaa korkeakoulutettujen oppisopimustyyppisen tay-
dennyskoulutuksen vuoden 2010 rahoituksesta sen jakeen, kun hallitus on
antanut valtion talousarvioesityksen eduskunnalle 15.9.2009.

opetusministeri Henna Virkkunen

ylitarkastaja Sanna Hirsivaara
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