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W5W - OPISKELUPROSESSIEN KEHITTÄMINEN 

Tutkinnonuudistuksen koordinaatio, tuki ja periaatepäätösten 
valmistelu Helsingin yliopistossa

Oodi -asiantuntija tutkinnonuudistuksen tarpeisiin sekä oppimisen 
arviointimuotojen kehittämishanke 

Suunnittelijoita jokaiseen tiedekuntaan tukemaan 
tutkinnonuudistusta:

Ydinainesanalyysi ja opintojen uudelleenmitoitus 
Uudet maisteriohjelmat 
tuki, koulutus, konsultaatio

Tiedekunnat ovat resursoineet W5W-tuen lisäksi useita muita 
tutkinnonuudistuksen tukitoimia  



VERKOSTOITUMISTA

w5w – hankkeen suunnittelijat ovat verkostoituneet
yliopiston sisällä

toimivat yhteistyössä tiedekuntien opetuksen 
kehittämisyksiköiden kanssa

tiedekuntien hankkeissa

valtakunnallista yhteistyötä



W5W –hanke – osa laajempaa kokonaisuutta

- Yhteistyötä tiedekuntien sisällä ja välillä 

tiedekuntien tutkinnonuudistuksen ja opetuksen kehittämisen 
suunnittelijat sekä opintoasiainpäälliköt ovat tavanneet 
säännöllisesti n. kuukausittain hieman eri kokoonpanoilla.

Tapaamisissa he ovat jakaneet keskenään kokemuksia ja 
kertoneet hyvistä käytänteistä sekä ongelmakohdista. 
Kokouksissa on vaihdettu ajatuksia tutkinnonuudistuksesta 
yleensä, mutta enimmäkseen on keskitytty HOPSiin ja laadun 
arviointiin 

Tarjolla on ollut tukea, koulutusta ja konsultointia, tapahtumia



Muutoksia Helsingin yliopistossa

Uudet tutkinnot 1.8. 2005
Lukuvuoden periodisointi -> 2005
Yhtenäinen arvosteluasteikko 0- 5
Kaikille pakollinen TVT -ajokortti
Joustavat sivuaineopinnot –> 2005
Opiskelijavalinnat uudistuvat
HOPSit käyttöön – henkilökohtaiset suunnitelmat
ETAPPI – opintojen tuki- ja seurantajärjestelmä

opintojen tuki ja seurantajärjestelmä



Teologinen tiedekunta – yksi case toiminnasta

Suunnittelija on 
koordinoinut laitosten ydinainesanalyysin toteuttamisen, osallistunut 
siihen konkreettisesti laitosten työryhmissä
suunnitellut tutkintorakennetta
valmistellut uudistukseen liittyviä asioita tdk:n yhteistyöryhmälle
ollut laitosten tukena uudistusasioissa
on yhteistyössä useiden tahojen (esim. opiskelijoiden tiedekuntayhd.) 
järjestänyt tiedotustilaisuuksia sekä henkilökunnalle että opiskelijoille.
myös mm. siirtymäsäädösten valmistelu tiedekuntaneuvostolle. 

Jatkossa erityisesti jatkotutkintojen suunnittelu sekä siirtymäkauteen 
liittyvät asiat ja neuvonta. 
Tiedekuntien välinen verkosto on toiminut hyvin, vertaistuki on ollut 
tärkeää. Suunnittelija on ollut mukana Peda-forumin ja Oulun yliopiston 
järjestämissä tapahtumissa ja koulutuksissa.


