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AMMATTIOSAAJAN TYOKYKYPASSI - EVAITA TYOKYVYN TURVAAMISEEN

Ammatilliseen koulutukseen kehitetaan parhaillaan tyokykypassia, jonka avulla am-
mattiin opiskelevat nuoret innostetaan huolehtimaan toiminta- ja tyokyvystaan. Tyo-
kykypassin tavoitteena on lisétd opiskelijoiden tietoja, taitoja ja motivaatiota huolehtia
omasta hyvinvoinnistaan jo opiskelun aikana ja varmistaa néin sujuva tydeldmaan siir-
tyminen ja sielld jaksaminen.

Nuorten hyvinvointia ja terveyskayttaytymisté koskevien tutkimusten mukaan ammat-
tiin opiskelevat liikkuvat vahan ja heilla on huono fyysinen kunto ja kestavyys. Lisék-
si monet ammattiin opiskelevat ovat ylipainoisia, nukkuvat huonosti, tupakoivat ja
kayttavat alkoholia runsaasti. Tasta syysta opetusministerié on kaynnistanyt kevaalla
2006 yhdessé Opetushallituksen kanssa hankkeen ammatillisessa peruskoulutuksessa
opiskelevien nuorten toiminta- ja tyokyvyn parantamiseksi. Valmisteilla olevan am-
mattiosaajan tyokykypassin tavoitteena on osaltaan varmistaa, etta tulevaisuuden am-
mattilaiset suoriutuvat hyvaa fyysista kuntoa vaativista ty6tehtavista ja jaksavat toissa
terveind ja stressaantumatta.

Ammattiin opiskelevien tyokykyé haittaavat siis monet tekijat, ja tilanteen muuttami-
seen tarvitaan eri tahojen panosta. Ammattiosaajan tyokykypassin avulla on tarkoitus
saada kaikki oppilaitoksissa tydskentelevat mukaan tyokykytalkoisiin huomioimalla
tyokyky kaikessa oppilaitoksen toiminnassa: pakollisissa opinnoissa, vapaasti valitta-
vissa opinnoissa, vapaa-ajalla ja harrastustoiminnassa. Koko oppilaitoksen kulttuuria
halutaan kehitt4é toiminta- ja tyokykya tukevaksi. Opiskelijoiden motivoimisessa tyo-
eldman rooli on erittéin tarked. Mahdollisuus tyokykypassin hyddyntamiseen tydnha-
kutilanteessa motivoi opiskelijaa suhtautumaan vakavasti passin suorittamiseen.

Tyokykypassi antaa tietoa tyokyvysta

Ammattiosaajan tyokykypassi kannustaa opiskelijaa sdéannolliseen ja omaehtoiseen
tyokyvyn yllapitamiseen ja edistamiseen. Passin avulla lilkunnan ja terveystiedon ope-
tus linkitetddn ammattiin liittyvaksi, tyokyky liitetddn osaksi ammattiaineiden opetusta
ja koulutuksen jarjestajat aktivoidaan jarjestamaan opiskelijoille vapaa-ajan toimintaa.
Opiskelijoiden aktiivisuutta toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa tuetaan liikunta-
tuutorikoulutuksilla.

Tyo6kykypassi koostuu viidestd kokonaisuudesta, joista jokaisesta opiskelija keréa 40
tunnin tydmaaran. Kokonaisuudet ovat: tyokykyé edistava liikunta, terveysosaaminen,
ammatin tyokykyvalmiudet, harrastuneisuus ja yhteistyotaidot seka tydkykyvalmiuk-
sien vahvistaminen. Opiskelija voi keratd opintojensa aikana passin tavoitteiden mu-
kaisia suorituksia naihin kokonaisuuksiin opintoihinsa kuuluvista pakollisista ja va-
paasti valittavista opinnoista sekd myo6s harrastus- ja vapaa-ajantoiminnasta.

Ammattiosaajan tyokykypassin avulla tuetaan myds ammattiin opiskelevien ammatil-
lista kasvua ja kehittymista seké vastataan alan tyokykyhaasteisiin, esim. tyéturvalli-
suuden ja ergonomian osalta. Passin avulla aktivoidaan opiskelijoita myds osallistu-
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Kuvio 1. Ammattiosaajan tyokykypassi

Kuvassa nakyvat tyokykypassin viisi eri osa-aluetta, joista opiskelijat keraavét a 40
tunnin tydmaéaaran. Kokonaisuudet voi suorittaa vapaassa jarjestyksessé tai vaikka lo-
mittain. Kokonaisuuden alla on kuvattu alueen tavoite seka se, mista ja miten tunteja

Vvoi keréata.

Ammattiosaajan tyokykypassin suorittamismahdollisuuden jarjestdminen on koulu-
tuksen jarjestajille vapaaehtoista, samoin kuin osallistuminen on opiskelijalle vapaa-
ehtoista. Tyokykypassin myontaé koulutuksen jérjestdja. Ammattiosaajan tyokykypas-
si antaa tyonantajalle tietoa ammattiin hakeutuvan mahdollisuuksista menestya alalla.
Tarkoitus onkin, ettd opiskelija voi hyodyntaa passia tydnhakutilanteessa osoittamalla
passin avulla tulevalle tydnantajalleen olevansa tyokyvystadn huolehtiva ammattiosaa-

ja.

Tyokykypassin tueksi rakennetaan ammattiosaajan hyvinvointiportaali, josta 16ytyy
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Kokeilujen ja palautteen kautta kohti toimivaa tyokykypassia

Ammattiosaajan tyokykypassia on kehitetty syksystad 2006 alkaen Suomen ammatilli-
sen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto SAKU ry:n koordinoimassa ESR-
rahoitteisessa projektissa Liikkumalla opit ammattiisi. Projektissa on valmistelu tyo-
kykypassin tavoitteiden, keskeisen osaamisen ja arviointikriteerien kuvaukset ja ko-
keiltu passin eri osioita kdytannossa kevaalla 2006 tehtyjen opetusministerion linjaus-
ten pohjalta. Tydkykypassin kehittamisessa ja kokeilussa on ollut mukana useita kou-
lutuksen jarjestdjia ja aktiivisia opettajia eri puolelta maata ja eri tutkinnoista. Syksyll&
2007 kaynnistyneissa toisessa vaiheessa testataan passia ja viimeistellaén sen sisaltd
helposti hyddynnettavéaén ja kaytettdvadn muotoon. Toinen vaihe rahoitetaan kansalli-
sella rahoituksella. Ammattiosaajan tyokykypassi on tarkoitus ottaa kayttéon ammatil-
lisessa koulutuksessa syksysta 2008 alkaen.

Ammattiosaajan tyokykypassin kehittdmisen lahtokohtana on, etté terveytta ja tyoky-
kya vahvistavia osuuksia sisaltyy monipuolisesti ammatillisiin opintoihin niiden eri
vaiheissa ja ettd terveytta ja tyokykya yllapitavat osuudet liittyvat kunkin alan vaati-
muksiin ja ammatin harjoittamiseen. Tdma periaate on tarkoitus ottaa huomioon myds
meneilld&n olevassa opetussuunnitelmien ja tutkintojen perusteiden uudistamisty(ssé.
Tyokykypassin kehittdmisen haasteena on, miten passin suorittaminen mahdollistetaan
kaikille opiskelijoille, my6s liitkunnallisesti passiivisille opiskelijoille, erityista tukea
tarvitseville ja yli 18-vuotiaana opintonsa aloittaville.

Ammattiosaajan tyokykypassia kehitetd&n prosessimaisesti palautteesta oppien. Tou-
ko-kesakuussa 2007 palautetta tyokykypassin toimivuudesta koottiin kehittamispro-
jektissa mukana olleilta sekd koulutuksen jarjestdjiltad. Syksylla 2007 ja talvella 2008
palautetta kootaan toisen vaiheen kokeiluun lahteneiltd, opiskelija- ja opettajajarjes-
toilta seka tyoelamalta.



