TUTKE-ohjausryhman esitykset ammatillisen
tutkintojarjestelman kehittamiseksi

Esityksista annetut lausunnot

Ohjausryhman kokous 10.6.2010



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Lausuntokierros 12/2010 — 3/2011: yleista

« Lausuntoja annettiin yhteensa 82, ja ne jakautuivat seuraavasti
— muut ministerit (3)
— julkishallinnon organisaatiot (1)
— tyGelaman jarjestot (18)
— ammatillisen koulutuksen toimijoiden jarjestét (9)
— tutkintotoimikunnat (30)
— koulutustoimikunnat (17)
— muut tahot (4)

» Esityksia kannatettiin varsin yksimielisesti, antavat hyvan pohjan
tutkintojarjestelméan kehittamiselle.

» Hanketta pidettiin hyvana ja esityksia perusteltuina, kannatettavina ja
olkeansuuntaisina.

o Kiritiikkkia siita, etté rahoitusta ei ole selvitetty eika kuvattu riittavasti.

* Huolta kannettiin henkil6-, osaamis-, aika- ja rahoitusresurssien
riittavyydesta (5 tahoa).

« Kaikki lausunnon antajat eivat ottaneet kantaa kaikkiin ohjausryhman
esityksiin.



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Keskeiset kehittamishaasteet

1. tutkintorakenteen ja tutkintojen tyGeldmévastaavuus ja kyky
reagoida muutoksiin

2. tutkintojirjestelméan kokonaisuus ja tutkintorakenteen selkeys
3. tutkintojen kokonaisuus

4. tutkintorakenteen ja tutkintojen joustavuus



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Tutkintorakenteen ja tutkintojen
tydeldmavastaavuus (1)

Ohjausryhman esitykset

Tiivis yhteisty0 tyoelaman toimijoiden
ja muiden keskeisten sidosryhmien
kanssa valttamatonta

Tutkintorakenteeseen kuuluvat
tutkintotyypit, tutkinnot ja tutkinnon
osat vastaavat keskeisiin tyoelaman
osaamistarpeisiin siten, etta tutkintojen
tuottama/edellyttdma osaaminen on
laajasti hyddynnettavissa
useammassa kuin yhdessa
tyOpaikassa.

Lausunnot

« Tilvista yhteisty6ta kannatettiin
yksimielisesti (38 mainintaa).

e Esiin nostettiin koulutus- ja
tutkintotoimikuntien keskeinen rool
tutkintorakenteen ja tutkintojen
kehittdmisessa (11 tahoa).

« Korostettiin, etta tutkintojarjestelman
kehittamisen tulee tapahtua tydelaman
ja opiskelijoiden / tutkinnon suorittajien
tarpeista, ei hallinnon tarpeista.

» Tutkintojen laajaa hyddynnettavyytta
kannatettiin yksimielisesti, silloin kun
asiaan otettiin kantaa (38 tahoa).

* Laaja-alaisen ja erityisen osaamisen
joustavaa yhdistamista toivotaan.



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Tutkintorakenteen ja tutkintojen
tydelamavastaavuus (2)

Ohjausryhman esitykset Lausunnot

» Kolme tutkintotyyppia (ammatilliset
perustutkinnot, ammattitutkinnot ja

Kolmea tutkintotyyppia kannatettiin
lahes poikkeuksetta (51/52 tahoa),

erikoisammattitutkinnot)

— Tutkintotyypit yhteiset kaikilla
aloilla, mutta kaikilla aloilla el
tarvitse olla kaikkien
tutkintotyyppien tutkintoja

— Jatkumoiden suunnittelun
lahtokohtana alan tydelamén
tarpeet

samoin muita tutkintotyyppeihin
liittyvia esityksia.
Eri tutkintotyyppien vélisten erojen

toivottiin olevan nykyista
selkedammat (16 tahoa).

Jatkumoja arvioitava tutkintojen
uudistamisen yhteydessa
tyoelaman nakokulmasta (ei
pakotettuja jatkumoja, vaan alan
tarpeista lahtevia syventavia ja
monipuolistavia jatkumoja).



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Tutkintorakenteen ja tutkintojen
tydeldmavastaavuus (3)

Ohjausryhman esitykset Lausunnot

o OKM selvittdda mahdollisuudet ja tarpeen

kehittdad nykyista koulutus- ja * Klusteriajattelun suhteen

nakemykset jakautuvat seuraavasti:

opintoalaluokittelua klusteriajattelun 24 tahoa kannattaa siirtymista
suuntaan kaikilla koulutusasteilla. klusteriluokitteluun, 10 sailyttaisi
. . nykyisen koulutus- ja
 Ammatillisen koulutuksen laadullisia opintoalaluokittelun, 9 tukee ajatusta

osaamistarpeita ennakoidessa ja jatkoselvittelystad, 1 kannattaa
tutkintorakennetta ja siihen kuuluvia luokittelua kulloisenkin tarpeen
tutkintoja kehitettdessa hyddynnetéén jo mukaan, 7 el ota suoraan kantaa.
nyt klusteriajattelua koulutus- ja
opintoalaluokittelun rinnalla. » Klusterijaosta toivotaan viela

— Ehdotus klustereiksi: 1) luonnonvara ja kaytavan keskustelua. Tydelaman

ympdéristd, 2) rakennettu ympéristo, 3& nakokulmaa ja sen huomioimista

logistiikka, 4) teollisuus, 5) tieto ja viestinta, korostettiin.
6) kulttuuri, 7) hyvinvointi, 8) kauppa ja
rahoitus ja 9) matkailu ja ravitseminen.
— Kehittdmistydssa tulee huomioida myds
klustereiden véliset kytkennat.



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Tutkintorakenteen ja tutkintojen reagointikyky (1)

Ohjausryhman esitykset Lausunnot

. iNtoi e Joustavuutta ja reagointinerkkyytta
;I;/%tléllg’rt%esr;g ?glrj\?i’ggae\sé)aergustuvat tarvitaan lausunnon antajien mielesta
osaamiseen ja koostuvat sad. . e
tydelaman tyo- ja « Tutkintojen rakentumista tyéelaman
toimintakokonaisuuksiin ty0- ja toimintakokonaisuuksiin

. ! : - perustuvista osista kannatettiin
EOh autuvista tutkinnon osista yksimielisesti. Sen katsottiin

mahdollisuus reagoida mahdollistavan joustavuuden. (39
erkemmin muutoksiin). tahoa)

* Vuosittaista tarkastelua kannatettiin (6

« Tutkintojen ja tutkintorakenteen tahoa otti kantaa), mutta epailtin,
uudistamistarvetta arvioidaan Eystytééﬁ_nkquudlsta__rr_]lstarpeen arviointi
vuosittain. aytannossa tekemaan niin usein.

Lisaksi epaselvaksi {aa, miten
uudistamistarve kaytannossa
arvioidaan.

o TyOelamasta tulleita
aloitteita/palautteita pidettiin
|ahtokohtina uudistamiselle.
Uudistamistarpeen arviointi ei saa olla
virkamiesjohtoista/-lahtoista.



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Tutkintorakenteen ja tutkintojen reagointikyky (2)

Ohjausryhman esitykset

Tyoelaman uudet tai muuttuneet
osaamistarpeet otetaan huomioon
ensisijaisesti tutkinnon perusteita
uudistamalla ja, jos perusteiden
uudistaminen el riita,
tutkintorakennetta uudistamalla.

Ohjausryhma pitaa tarkeana, etta
OPH:lla on AKKU-johtoryhman
toimenpide-ehdotusten mukaisesti
riittavat henkilgstoresurssit ja
riittdva rahoitus ammatillisten
tutkintojen kehittdmiseen ja
systemaattiseen paivittamiseen eri
toimialojen muutostarpeiden
mukaisesti.

Lausunnot

Muodostumissaantdjen, tutkintojen
osien ja tutkintojen perusteiden
uudistamiseen énsisjjaisesti
ﬁohj_aa_vaa uudistamista pidettiin

yvana (8 tahoa), jos asiaan otettiin
kantaa.

Varmistettava kuitenkin, etta
ammattialan perusosaaminen on
turvattu/sailyy.

OPH:n resurssit varmistettava, ettei
uudistustyo hidastu puuttuvien
resurssien vUoksi.



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Tutkintojarjestelman kokonaisuus (1)

Ohjausryhman esitykset

OKM paattaa tutkintorakenteesta ja
siihen kuuluvista tutkinnoista yhtena
kokonaisuutena: asetus ammatillista
perustutkinnoista ja asetus
ammatillisesta aikuiskoulutuksesta
annetussa laissa tarkoitetusta
tutkintorakenteesta kootaan samaan
asetukseen.

Tutkintorakennetta uudistettaessa
tutkintotyyppeja, tutkintoja ja niiden
suhdetta toisiinsa tarkastellaan
alakohtaisena kokonaisuutena.

Lausunnot

Yhté tutkintorakenneasetusta
kannatettiin (26 tahoa otti kantaa
ja kannatti), samoin tutkintojen
kokonaisvaltaista tarkastelua (18
tahoa).



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Tutkintojarjestelman kokonaisuus (2)

Ohjausryhman esitykset Lausunnot
* Tutkintorakenteeseen kuuluvat . Tutkintojen ja/tai
tutkinnot ovat ensisijaisesti laajoja koulutusohjelmien/osaamisalojen
ammattialakohtaisia tai useamman yhdistamiseen laajemmiksi
ammattialan kattavia kokonaisuuksia. kokonaisuuksiksi ei otettu
— OKM ja OPH selvittavét yhteistyGssa juurikaan kantaa. Kantaa ottaneet
tyGelamén toimijoiden ja kannattivat varovaisesti tutkintojen

koulutustoimikuntajirjestelmén kanssa,
mita yksittdisid tutkintoja ja/tai
koulutusohjelmia/osaamisaloja on

maaran vahentamista, kunhan
tyoelamaa kuunnellaan riittavasti.

mahdollista yhdista4 laajemmiksi * Parissa lausunnossa todettiin,
kokonaisuuksiksi. ettei kaikkiin tyoelaman tarpeisiin
tarvittaessa lisata tutkinnon osia tai tai tutkinnon osia.

tutkintoja, jotka tuottavat/edellyttavat
osaamista jollekin erikoistumisalueelle.



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Tutkintojarjestelman kokonaisuus (3)

Ohjausryhman esitykset

e Tutkintorakenneasetuksia
koottaessa

— OKM yhteniistaa yhteistydssa
OPH:n ja ty6elamén toimijoiden
kanssa tutkintojen ja
koulutusohjelmien/osaamisalojen
nimet niin, etta ne viittaavat

ensisijaisesti alaan tai toimintoon.

— Muodostetaan tutkintonimikkeet
padsaantoisesti kaikkiin
tutkintotyyppeihin.

Lausunnot

« Tutkintojen nimien yhtenaistamista alaan
tai toimintoon viittaaviksi kannatettiin (23
tahoa). Tosin parin lausunnon mukaan
nimet ovat vakiintuneita, joten niiden
muuttaminen ainakin ammatti- ja
erikoisammattitutkintojen osalta nahtiin
tarpeettomaksi. Yksi taho kannatti
ammatin nimea tutkintonimikkeeksi.

» Tutkintonimikkeita toivottiin kaytt6on (18
tahoa), tosin muutamassa lausunnossa
tuotiin esiin, ettd nimikkeet eivat ole
kaikissa tutkinnoissa mahdollisia.

« Tarkentavia lyhenteita (pk, at, eat)
pidettiin tarkeina, silla ne selkiyttavat
jarjestelmaa ja lisdavat tutkinnon
arvostusta.

« Varmistettava tutkintonimikkeiden asema
eri alojen kelpoisuussaannoksissa (5
tahoa kantoi huolta tasta).



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Tutkintorakenteen selkeys (1)

Ohjausryhman esitykset

OKM méarittelee yhteistydssa
OPH:n ja ty6elaman toimijoiden
sek& muiden hallinnonalojen ja
sidosryhmien kanssa kunkin
tutkintotyypin tutkinnoille
tarkemmat kriteerit.

Kriteerien maarittelyssa
hyddynnetaan NQF:n

tasokuvauksia ja ECVET-pisteita.

Kriteerien pohjalta OKM tarkistaa
tutkintotyyppien maarittelya
saadoksissa ja tutkintojen
sijoittumista tutkintotyyppeihin.

Lausunnot

Kriteerien maarittelya pidettiin
kalkissa asiaan kantaa ottaneissa
lausunnoissa
tarpeellisena/valttamattomana (13
tahoa).

Maarittely tehtava yhteistydssa
hyddyntden NQF:4a ja ECVET:a.

Muutama lausunto koski
ammatillisten tutkintojen sijoittelua
NQF-tasoille (3 tahoa). Kantaa
otettiin [ahinna poikkeaviin
sijoitteluihin.



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Tutkintorakenteen selkeys (2)

Ohjausryhméan nakemykset Lausunnot

e Ohjausryhméan nakemyksen mukaan Muutamassa lausunnossa (3 — 4 tahoa)
— Tutkintojarjestelman kehittamisessa toivottiin koulutusjarjestelman

on hyva ottaa tutkintorakenteeseen tarkastelua kokonaisuutena ja koko

kuuluvien tutkintojen ohella huomioon L . N
ammatillisten tutkjintojen rajapinnat tutkintojarjestelman kehittamista, ei

perusopetukseen (esim. irrallista ammatillisten tutkintojen
ammattistartti) ja kehittamista.
korkeakoulututkintoihin (esim.

tyonjohtokoulutuskokeilut) pain.

— Erilaisten valmistavien ja « Parissa lausunnossa tuotiin esiin
valmentavien koulutusten rajapintojen ja niiden tarkastelun tarkeys
vaativuustaso on hyva méaritella (rajapinnat perusopetukseen ja

sijoittamalla valmistavat ja _
valmentavat koulutukset tutkintojen ja
muun osaamisen viitekehykseen

mahdollisimman pian viitekehyksen . : : :
laajentamistyén yhteydessa.  Viitekehyksen laajentamiseen ei otettu

kantaa.

korkeakoulutukseen).



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Ammatillisten tutkintojen alakohtainen
kokonaisuus (1)

Ohjausryhman esitykset Lausunnot

e Saman alan tutkintojen muodostamaa

e Saman alan tutkintotyypit ja niiden osat kokonaisuutta kannatettiin varsin
muodostavat yhden yhteisen tutkinnon K'e'seﬂ! (13 tahoa otti kantaa ja
osien kokonaisuuden. anna '.)' .

. s « Kokonaisuuksia muodostettaessa

» Tutkintojen muodostumissaantdjen edellytettiin, etta todellinen
kautta ammattirakenne, erityispatevyydet,

— madritellasn kunkin tutkintotyypin ja kelpoisuusehdotja
tutkinnon vaatimat suoritukset ammatinharjoittamissaannokset

R : otetaan huomioon (5 tahoa).
— turvataan eri aloilla ja ammateissa

vaadittava vahva ammattiosaaminen * Lausunnoissa korostettiin, etta
madarittelemalld selkeésti tutkinnon muodostumissaannailla on turvattava
suorittamiseksi pakolliset osat. tyelaman edellyttama vahva

ammattiosaaminen.

« Ennakointitydn kautta saatu tieto
huomioitava ja turvattava riittava alan
ja sen tydelaman tuntemus.



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Ammatillisten tutkintojen alakohtainen
kokonaisuus (2)

Ohjausryhman esitykset Lausunnot

« Saman alan eri tutkintotyyppien « Saman alan tutkintojen perusteiden
tutkintojen perusteiden valmistelu valmistelu samassa prosessissa
tehdaén samassa prosessissa. nahtiin haastavana.

« Myds saman Klusterin ja lahialojen
yhteisten tutkintojen suunnittelua ja
tutkinnon perusteiden valmistelua
tehdaan mahdollisuuksien mukaan
yhteistydssa.

o Tassa yhteydessa tarkistetaan
tutkintotyyppien tarve.



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Ammatillisten tutkintojen alakohtainen
kokonaisuus (3)

Ohjausryhman esitykset

Kaikkien ammatillisten tutkintojen
ja niiden osien tuottaman
osaamisen laajuus maaritellaan
ECVET-pisteina.

Eri alojen ja tutkintojen yhteisille
osaamisalueille kuten esimiestyd,
asiakaspalvelu, yrittdjaosaaminen,
tuotekehitysosaaminen,
projektiosaaminen jne. kehitetaan
joko yhteisia tutkinnon osia tai
yhteisia maarittelyja tutkinnon
perusteiden laadunvarmistuksen
tueksi.

Lausunnot

ECVET-pisteiden kayttoonottoa
kannatettiin yksimielisesti, jos
asiaan otettiin kantaa (25 tahoa).
Sen katsottiin yhdenmukaistavan
tutkintojen laajuuden kasittelya ja
mahdollistavan joustavan
valinnaisuuden.

Yhteisia tutkinnon osia ja yhteisia
maarittelyja kannatettiin (18 tahoa),
kunhan ne eivat jaa liian yleisiksi,
vaan mahdollistavat
tutkintokohtaistamisen / alan
tarpeiden huomioon ottamisen,



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Ammatillisten tutkintojen alakohtainen
kokonaisuus (4)

Ohjausryhméan nakemykset Lausunnot

*  Ohjausryhma pitaa tarkeana, etta * Ks. tutkintojen alakohtaista
erityyppiset _ kokonaisuutta kasitteleva
ammatinharjoittamissaadoksissa ensimmainen kalvo.

maaritellyt osaamisvaatimukset (esim.
sahkoasennukset, hitsaus) sijoitetaan
osaksi ammatillisia tutkintoja ja niiden
ammattitaitovaatimuksia ammatillisten
tutkintojen perusteissa, jolloin tutkinnon
tai sen osan tai osien suorittaminen
antaa ammatinharjoittamissaadoksissa
edellytetyn patevyyden.



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Tutkintojirjestelman joustavuus (1)

Ohjausryhman esitykset Lausunnot

« OPH maarittelee tutkintojen « Kaikki kantaa ottaneet kannattivat
muodostumissaannot niin, etta tutkintojen joustavuuden ja
joustavat valinnat eri alojen, valinnaisuuden lisaamista

tutkintotyyppien ja tutkintojen valilla

ovat mahdollisia kaikkien ohjausryhman esitysten mukaisesti (42

tutkintotyyppien tutkinnoissa ja tahoa).. o

tutkinnoista, ellei ammattialan  Etenkin ammatti- ja
lainsdadannosta muuta johdu erikoisammattitutkintoihin toivottiin
(HUOM. tyGelaman tarpeet ja lisd& joustavuutta/valinnaisuutta.

valinnaisuuden realistiset

toteuttamismahdollisuudet). * Lausunnon antajien mukaan on

kuitenkin huolehdittava siita, etta

— vahva ammattiosaaminen / tutkinnon
ydinosaaminen sailyy

— tutkinnot eivét pirstaloidu lilkaa
(joustavuudelle selkeét rajat)

— tutkintojen laatu pystytdan
varmistamaan.



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Tutkintojarjestelman joustavuus (2)

Ohjausryhman esitykset Lausunnot

* Perustutkintojen paikallisesti
tarjottavia tutkinnon osia
kannatettiin (12 tahoa), jos asiaan

* Vastataan alueellisen, paikallisen tai
kansainvalisen tybelaman tarpeisiin

seuraavasti: A y
— OPH maérittelee ammatillisten perustutkintojen y"pa}a:%a.‘” Otetlil n kalr(l.taa.__ . .
muodostumissd4nnét niin, etté tutkintoon Huolehadittava kuitenkin siita, etta
jofll(tavaan peruskoullutulksel?n voidaan sisallyttas ovat hyddynnettavissa eri
nykyista enemman koulutuksen jarjestgjan .. .
y%d)éssé tydeldman kanssa laatimia tutkinnon tyonantajien palveluksessa.

osia (paikallisesti tarjottavat tutkinnon osat)
silloin, kun ne ovat tydelaman tarpeiden

néiﬁkm&nasta rfllah Jollisia ja « Muutamassa lausunnossa
tarkoltuksenmukaisia ja ne ovat + -
hyddynnettivissd useammassa kuin yhdessa koroste_ttun tutkinnon
tydpaikassa. kokonaisuuden /
— Tutkintoon {'ohtavassa ammatillisessa . muodostumissaantojen
eruskoulutuksessa suoritetut paikallisesti

arjottavat tutkinnon osat tunnistetaan ja tarkistamisen tarkeytta osien

tunnustetaan osaksi nayttétutkintoa silloin, kun uudistamisen yhteydessa.
yksild siirtyy tutkintoon johtavasta

peruskoulutuksesta suorittamaan tutkintoa

ndyttétutkintona.



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Tutkintojarjestelmén joustavuus (3)

Ohjausryhman esitykset

« Vastataan alueellisen, paikallisen tai
kansainvalisen tyoelaman tarpeisiin

seuraavasti jatkuu:

— OPH laatii am_matt_i-ga_ )
erikoisammattitutkinfojen perusteet niin,
ettd ne ovat sovellettavissa joustavasti eri
alueiden tydelamén tarpeisiin.

— Lisaksi ammat_ti-ga_ _ _
erikoisammattitutkintojen perusteita
uudistetaan tarvittaessa nopeastikin _

aivittamalla yksittaisia tutkinnon osia tai
aatimalla uusia tutkinnon osia silloin, kun
alueelliset, paikalliset tai kansainvéliset
tybeldman tarpeet sitd edellyttévat.
Hyddynnetaan myos kokeiluja.

Lausunnot

Ammatti- ja
erikoisammattitutkintojen
nopeaa paivittamista ja uusien
tutkinnon osien lisaamista
tarvittaessa nopeastikin
kannatettiin.

Muutamassa lausunnossa
joustavuutta toivottiin olevan
enemman kuin ohjausryhma
esittaa, esim. paikallisten
tutkinnon osien (4 tahoa) ja
yleissivistavien tutkinnon osien
(2 tahoa) liittamismahdollisuus
my0s ammatti- ja
erikoisammattitutkintoihin.



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Tutkintojirjestelman joustavuus (4)

Ohjausryhman esitykset

Kannustetaan ohjauksen, rahoituksen
ja koulutustarjonnan avulla yksildita
suorittamaan yksittaisia tutkinnon osia
koko tutkinnon asemesta ensisijaisesti
nayttétutkintona silloin, kun hanella on
jo aiempi ammatillinen tutkinto ja han
paivittad osaamistaan.

Ohjausryhma pitaa lisaksi tarkeana,
etta tAsmennetaan tutkinnon osien

tuottaman osaamisen maarittelya esim.

todistuksessa silloin, kun yksilo
suorittaa tutkinnon mukautetuin
tavoittein. Todistukseen lisataan
maininta siita, mita osaamista yksil6 on
saavuttanut (esim. silittdminen, metsan
istutus).

Lausunnot

Lahes kaikissa lausunnoissa
kannatettiin tutkinnon osien
suorittamismahdollisuuksien
lisdamista ja yleensakin erilaisia
polkuja kohti tutkintoja.

Korostettiin kuitenkin opintojen
ohjauksen ja henkilokohtaistamisen
tarkeytta seka riittavaa resursointia
(7 tahoa).



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Jatkotoimenpiteet (1)

Ohjausryhman nakemys

e Ohjausryhman esitysten
toteuttaminen edellyttaa

— yksityiskohtiin menevaa
Jjatkovalmistelua

— ammatillisen perus- ja
lisdkoulutuksen ohjaus- ja _
rahc_ntusﬁeirgestelmén_ tarkastelua ja
kehittdmisté kokonaisuutena myGs
muutoin kuin tutkintojarjestelman
osalta.

Lausunnot

« Toisaalta toivottiin, etta raporttiin

Kirjatut asiat viedaan
mahdollisimman nopeasti
kaytantoon. Toisaalta kaivattiin
riittavasti aikaa muutosten
toteuttamiseen (11 tahoa).

« Eri osapuolten, etenkin tyoelaman,

mukanaoloa jatkotoimenpiteissa
korostettiin.



Opetus- ja kulttuuriministerio

Undervisnings- och kulturministeriet

Jatkotoimenpiteet (2)

Ohjausryhméan nakemys Lausunnot

 Rahoituksen kehittamisessa on tarkeaa,

etta * Rahoitusjarjestelman

rahoitukseen liittyvat sdddokset muutetaan
samanaikaisesti tutkintojdrjestelmén
kehittdmiseen liittyvien sédddsten kanssa

sdadoksissd otetaan huomioon yksil6llisten
opinto- ja tutkintopolkujen seka koulutuksen ja
tydelaman vuorottelun vaikutukset

rahoitus mahdollistaa tutkinnon osien
suorittamisen ja kannustaa koko tutkinnon
suorittamisen ohella myds siihen, ettd
tutkinnon voi suorittaa osa kerra_liaan tal ettd
tutkinnosta vol tarvittaessa suorittaa yksittaisia
osia silloin, kun se on yksildn osaamisen
kehittdmisen E(a tydelaman osaamistarpeisiin
vastaamisen kannalta tarkoituksenmukaista.

« Esitysten toimeenpanoon on varattava
aikaa.

» Eri osapuolten osallistuminen muutosten
suunnitteluun ja toteuttamiseen seka
riittava tiedottaminen ja koulutus on
varmistettava.

uudistamista/selkeyttamista
/kehittamista toivottiin (14 tahoa).

Rahoitusjarjestelman tulisi lausunnon
antajien mielesta kannustaa
yksil6llisiin opinto- ja tutkintopolkuihin,
valinnaisuuden
tarjoamiseen/hyddyntamiseen,
koulutuksen ja tyon vuorotteluun seka
koulutuksen jarjestajien yhteistydhon.

Otettava huomioon opintotukeen ja
tyottomyysturvaan liittyvat
saannokset.

Varmistettava resurssien riittavyys ja
opettajien osaaminen.



