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KOKOAMISEN VAUHDITTAMISHANKE - OPETUSMINISTERION
SUOSITUKSET JARJESTAJAVERKON KEHITTAMISEKSI

1. TAVOITTEET

Opetusministerio kaynnisti kevaalla 2006 kirjeellddn 5.4.2006 (1/502/2006) opetus-
ministerion ja koulutuksen jarjestdjien vélisen vuorovaikutteisen hankkeen, jonka ta-
voitteena on edistdd ammatillisen koulutuksen kehittamistd kokonaisuutena ja vauh-
dittaa jarjestajaverkon kokoamista. Tavoitteena on, ettd hankkeen péaattyessa ope-
tusministeriollda ja koulutuksen jarjestdjillda on yhteinen ndkemys koulutuksen
jarjestajaverkon tavoitetilasta alueittain ja jarjestajittain, tarvittavista jatkotoi-
menpiteistd ja niiden aikatauluista.

P&&ministeri Matti Vanhasen Il hallituksen ohjelman mukaan jatketaan ammatillisen
koulutuksen jarjestdjaverkon kokoamista vahvoiksi kokonaisuuksiksi. Samalla turva-
taan pitkélle erikoistuneiden yksikdiden toiminta. Koulutustarjontaa lisataan ja suun-
nataan alueellisen tydvoimatarpeen mukaan ja kasvukeskuksiin. Erityisoppilaitosten
toimintaa vahvistetaan. Ammatillisen koulutuksen arvostusta, houkuttelevuutta ja
tydelaméléheisyytta parannetaan. Valtionosuusjarjestelma uudistetaan 2010 alusta.
Siitd tehddan nykyista yksinkertaisempi, selkedmpi ja lapinakyvampi. Jarjestelmaa
kehitetd&n nykyistd kannustavampaan suuntaan. Tuloksellisuusrahoituksen osuutta
nostetaan. Yllapitdjamalli sdilytetddn mm. lukion, ammatillisen koulutuksen ja am-
mattikorkeakoulujen rahoituksessa.

Ammattiopistostrategia

Valtion vuoden 2008 talousarvioehdotuksen mukaan ammattiopistostrategialla pyri-
taan riittdvan vahvan rakenteellisen ja taloudellisen perustan muodostamiseen am-
matillisen koulutuksen jarjestamiselle alueilla ja eri alojen koulutuksessa sek& koulu-
tuksen vaikuttavuuden ja tehokkuuden lisaédmiseen. Tarkoituksena on tehostaa toi-
mia, joilla vahvistetaan ammatillisen koulutuksen jérjestajaverkon palvelukykya.
Tavoitteisiin pyritdédn muodostamalla alueellisia tai muutoin vahvoja ammattiopisto-
ja, jotka kasittdvat koulutuksen jarjestdjan kaikki koulutustoiminnot ja opetusyksi-
kot. Tassa yhteydessa turvataan pitkalle erikoistuneiden yksikdiden toiminta.



Keskeisia tavoitteita ovat:

e tybvoiman saatavuuden turvaaminen

e koulutuspalvelujen tydelamévastaavuuden ja asiakassuuntautuneisuuden paran-
taminen

o elinikaisen oppimisen ja yksil6llisten opintopolkujen edellytysten vahvistami-
nen, seka

e koulutuksen saavutettavuuden turvaaminen maan eri osissa ja molempien kieli-
ryhmien tarpeet huomioon ottaen.

Ammattiopistostrategian yhtend peruslinjauksena on, ettd ammattiopistolla on koulu-
tuksen jérjestajand vapaus organisoida toimintansa/muodostaa organisaationsa alu-
eensa tai alansa vaatimusten mukaan. Samoin se voi péattaa oppilaitos- ja muusta
palveluverkostaan. Jarjestajaverkon kokoamisprosessilla on myds suuri merkitys sil-
le, miten aikuiskoulutuksen jarjestamisedellytyksid voidaan vahvistaa ammattiopis-
toissa. Valmisteluty®ssa sovitetaan yhteen ammatillisen koulutuksen ja aikuiskoulu-
tuksen kehittdmispolitiikan tavoitteet.

Ammattiopistojen pddmaérand on varmistaa, ettd koulutukseen suunnattuja voimava-
roja (kuten opiskelijamaéravolyymia) ja toimintamuotoja voidaan kayttdd mahdolli-
simman tehokkaasti ja suunnata joustavasti tyévoimatarve huomioon ottaen. Amma-
tillisen koulutuksen palvelukyvyn vahvistamisen ja toiminnan tuottavuuden lisaami-
sen kannalta on tarke&d, ettd koulutuksen jarjestdjilld on kokonaisstrategia, joka kat-
taa kaikki koulutus- ja kehittamispalvelut sekd koulutuksen jarjestamismuodot. N&in
koulutusta voidaan kehittad ja jarjestaa asiakkaiden tarpeiden pohjalta.

2. JARJESTAJAVERKON KOKOAMISEEN LIITTYVAT MUUT HANK-
KEET JA SAADOSMUUTOKSET

2.1 Kunta- ja palvelurakenneuudistus

Laki kunta- ja palvelurakenneuudistuksesta (169/2007) seka lait kuntajakolain muut-
tamisesta (170/2007) ja varainsiirtoverolain muuttamisesta ja valiaikaisesta muutta-
misesta (171/2007) annettiin 9.2.2007. Lait tulivat voimaan 23.2.2007. Laki kunta-
ja palvelurakenneuudistuksesta on maaréaikainen ja on voimassa vuoden 2012 lop-
puun.

Puitelailla vahvistetaan kunta- ja palvelurakennetta, kehitetddn palvelujen tuotanto-
tapoja ja organisointia, uudistetaan kuntien rahoitus- ja valtionosuusjarjestelmia seka
tarkistettaisiin kuntien ja valtion vélistd tehtdvanjakoa. Tarkoituksena on parantaa
tuottavuutta ja hillitd kuntien menojen kasvua seka luoda edellytykset kuntien jarjes-
tamien palveluiden ohjauksen kehittamiselle. Kuntarakennetta vahvistetaan yhdisté-
mélld kuntia. Palvelurakenteita vahvistetaan kokoamalla kuntaa laajempaa véesto-
pohjaa edellyttavia palveluja ja lisaédmalla kuntien yhteistoimintaa. Tavoitteena on
varmistaa koko maassa laadukkaat ja kansalaisten saatavilla olevat palvelut. Palvelu-
rakenteen on oltava kattava ja taloudellinen ja sen on mahdollistettava voimavarojen
tehokas kayttd. Kunnat voivat perustaa yhteistoiminnan vahvistamiseksi yhteistoi-
minta-alueita, jotka muodostuvat toiminnallisesta kokonaisuudesta. Kunnan tai yh-
teistoiminta-alueen, jolla on ammatillisesta koulutuksesta annetun lain mukainen
ammatillisen peruskoulutuksen jérjestamislupa, asukasmaéaran on oltava vahintaan
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noin 50 000. Lain mukaan kuntien on ryhdyttava toimenpiteisiin mainitun véesto-
pohjavaatimuksen toteuttamiseksi tekemalld kuntaliitoksia ja perustamalla kuntien
yhteistoiminta-alueita.

Véaestopohjavaatimuksen toteutumista arvioitaessa on liséksi otettava huomioon
kunnan vaestomaaran vaikutus kuntayhtyman vaestopohjavaatimuksen tayttymiseen
silloin, kun kunta on jdsenend useassa kuntayhtyméassa ja mahdollisesti toimii myds
koulutuksen jarjestajana.

2.2 Fuusioita edistavat varainsiirtoveroa ja arvonlisaveroa koskevat muutokset

Kunta- tai kuntayhtyma ei ole velvollinen suorittamaan varainsiirtoveroa ollessaan
luovutuksensaajana, kun kuntien palvelutuotannossa kéytettavia kiinteistdja kunta-
ja palvelurakenneuudistuksen yhteydessé siirretddn toiselle kunnalle tai kuntayhty-
mélle. Jos kyseessa on toimitilojen hallintaan oikeuttavan Kiinteistoyhtion osakkeet
tai kun toimitilakiinteistd luovutetaan tai osakkeita luovutetaan osakeyhtidlle, luovu-
tuksesta maksetaan varainsiirtoveroa. Kunta- ja palvelurakenneuudistuksen mukaiset
rakennejérjestelyt sek& ammattikorkeakoulujen rakenteellinen uudistaminen ja am-
matillisen koulutuksen jarjestajaverkon kehittdminen voivat edellyttdd koulutuskay-
tossé olevien Kiinteistéjen omistusrakenteiden muuttamista.

Kunta- ja palvelurakenneuudistuksesta annetun lain yhteydessa varainsiirtoverolakia
muutettiin lailla varainsiirtoverolain muuttamisesta ja véliaikaisesta muuttamisesta
(171/2007) siten, etté lakiin lisattiin maaraaikaiset saannokset verovapaudesta kunta-
ja palvelurakenneuudistuksen tarkoittamissa kuntien rakennejérjestelyissa seka ve-
rovapaudesta ammatillisen koulutuksen ja ammattikorkeakoulujen
rakennejérjestelyissa. Veroa ei ole suoritettava, kun ammattikorkeakoululain
(351/2003), ammatillisesta koulutuksesta annetun lain (630/1998) tai ammatillisesta
aikuiskoulutuksesta annetun lain (631/1998) mukaista toimintaa harjoittava kunta,
kuntayhtyma tai yksityinen yhteisd tai s&atic vuosina 2007-2012 luovuttaa
toiminnassa kaytetyn Kiinteiston tai kiinteistoyhtion osakkeita samaa toimintaa
harjoittavalle yhteisolle tai saatidlle tai osakeyhtiélle sen osakkeita vastaan.
Vastaavasti kunta tai kuntayhtymd voi luovuttaa koulutoimen kaytossd olleen
Kiinteiston. S&annodkset veron palauttamisesta ja sen ehdoista sisédltyvat lain 43 ¢
§:44n.

Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annettua lakia (635/1998) on muutettu
2.3.2007 annetulla lailla (238/2007, HE 272/2006)) siten, ettd sddnndsmuutoksella
edistetadn ammattikorkeakouluverkon ja ammatillisen koulutuksen jarjestajaverkon
kokoamista mahdollistamalla ammattikorkeakoulujen ja ammatillisen koulutuksen
jarjestédjien yllapitojarjestelyn yhteydesséd kunnille ja kuntayhtymille palautettujen
arvonliséverojen takaisin maksamisesta aiheutuvan lisdrasituksen kompensointi ko-
rottamalla yksityiselle yll&pitdjayhteisolle tai s&atiolle maksettavaa yksikkohintaa.
Lain 23 a §:n uuteen 2 momenttiin liséttiin sadnnds, jonka mukaan kiinteiston tai
kayttbomaisuuden luovutuksen saajana olevan ammattikorkeakoulun toimiluvan hal-
tijana tai ammatillisen koulutuksen jarjestdjand olevan yksityisen yhteison tai séation
yksikkohintaa voidaan hakemuksesta korottaa asianomaiselle jarjestdjélle luovutet-
tuun kiinteistodn ja kayttbomaisuuteen kohdistuvien luovuttajalle suoritettaviksi
maarattyjen arvonlisdverojen johdosta. Korotus vastaa enintdan edelld mainittuun
tarkoitukseen luovutettuun omaisuuteen liittyvien palautettavien arvonliséverojen
méaardd. Muutoksella tehostetaan ja jarkevoitetddn fuusioiden yhteydessa tapahtu-
vaa Kkiinteistdjen siirtamista varsinaisille yllapitéjille ja koulutuksen jarjestgjille. Yk-
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sikkohinnan korotus kohdistuu yksittaisiin ammatillisen koulutuksen jarjestéjiin tai
ammattikorkeakoulun yllapitajiin. Laki tulee voimaan 1.1 2008. Luovutukseen, joka
tapahtuu ennen lain voimaantuloa, ei sovelleta 23 8:n 2 momenttia. Korotuksen ha-
kemisesta annetaan tarkemmat ohjeet Opetushallituksen valtionosuusjérjestelmén
perustietokyselyjen yhteydessa.

Ammatillisen koulutuksen jarjestajaverkon kokoamisen yhteydessa yhtend tarkoituk-
senmukaisena koulutuksen jérjestajamuotona pidetdan osakeyhtiota. Talldin yllapi-
tojarjestelyja voidaan toteuttaa esimerkiksi siten, ettd koulutusta jarjestdvan olemas-
sa olevan tai perustettavan osakeyhtion osakkaiksi tulee myos yksityisid yhteisoja ja
saatioita. Edelld mainitut varainsiirtoverolain ja opetus- ja kulttuuritoimen rahoituk-
sesta annetun lain muutokset edistévét osaltaan jarjestajaverkon kehittdmisen myds
yksityisen jérjestajaorganisaation pohjalta.

Yksityisen jarjestajaorganisaation kayttod pelkén véestdopohjavaatimuksen johdosta
ei kuitenkaan pidetd kunta- ja palvelurakenneuudistuksesta annetun lain tarkoituksen
mukaisena.

2.3 Liikelaitoskuntayhtyma ammatillisen koulutuksen jarjestajana

Ammatillisen koulutuksen jérjestajand voi ammatillisesta koulutuksesta annetun lain
(630/1998) 8 §:n mukaan olla kunta, kuntayhtymd, rekisteroity yhteisd tai saatio
taikka valtion liikelaitos. Ammatillisen koulutuksen kokoaminen on tapahtunut pééa-
asiassa alueille muodostettujen kuntayhtymien ja erdissé tapauksissa osakeyhtididen
toimesta.

Kuntalakia (365/1995) on muutettu 27.4.2007 annetulla lailla (519/2007) mm. siten,
ettd lakiin on lisatty uusi 10 a luku, jossa on kunnallista liikelaitosta koskevat saan-
nokset. Hallituksen esityksen (263/2006) mukaan tavoitteena on jantevoittaa liikelai-
toksen toimintaa, lisata sen toiminnan lapinakyvyytté ja selkeyttda sen asemaa mark-
kinoilla. Kunnallinen liikelaitos on joko kunnan tai kuntayhtyman yksin taikka kun-
tien isdntakuntamallin perusteella perustama liikelaitos, joka toimii osana kuntaa tai
kuntayhtymaa (kunnan tai kuntayhtyman liikelaitos), tai kuntien ja kuntayhtymien
yhdessa perustama liikelaitoskuntayhtyma.

Perustettavalle liikelaitokselle siirrettavan tehtdvan tulisi olla joko liiketoimintaa tai
tehtévaa tulisi muutoin hoitaa liiketaloudellisten periaatteiden mukaisesti. Kunnalli-
selle liikelaitokselle voidaan antaa myds tehtévé, jota hoidettaisiin liiketaloudellisten
periaatteiden mukaisesti, vaikka kyse ei ole varsinaisesta liiketoiminnasta — esimer-
kiksi, kun tehtévan tulojen olisi tarkoitus kattaa sen suorittamisesta aiheutuvat me-
not. Toiminnan katsotaan olevan liiketaloudellisten perusteiden mukaista, kun toi-
minta jarjestetadn yksikkohintarahoituksella ja muilla tuloilla.

Uudistus laajentaa kunnallisten jarjestdjaorganisaatioiden kayttémahdollisuuksia
ammatillisen koulutuksen jarjestajafuusioissa. Liikelaitoskuntayhtyma on oikeudelli-
selta muodoltaan kuntayhtyma, joka voi siten toimia myds ammatillisen koulutuksen
jarjestajana. Liikelaitoskuntayhtyméd poikkeaa kuitenkin toimintaperiaatteiltaan
muista kuntayhtymista. Sen hallinnon jarjestdminen ja talouden ohjaus vastaa pitkalti
osakeyhtiotd. Liikelaitoskuntayhtyma saattaisi olla kuntaa tai kuntayhtymé&& jousta-
vampi organisaatiovaihtoehto ammatillisen koulutuksen jarjestdjana. Toisin Kkuin
kunnan tai kuntayhtyman liikelaitos, se on itsendinen juridinen henkil6 ja kirjanpito-
velvollinen. Liikelaitoskuntayhtymélle voidaan myontdd koulutuksen jarjestamislu-
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pa, kun taas tilanteissa, joissa koulutuksen jarjestdminen on organisoitu kunnan tai
kuntayhtyman liikelaitokselle, lupa mydnnetédén kunnalle tai kuntayhtymalle.

Eri yllapitovaihtoehtoja arvioitaessa on huomattava, ettd ammatillista koulutusta ei
saa jarjestaa taloudellisen voiton tavoittelemiseksi. Tamén vuoksi koulutuksen jar-
jestajat eivat voi esimerkiksi jakaa osakkailleen talouden ylijaamaa.

3. VALIARVIO JA VALMISTELUPROSESSI
3.1 Ammatillisen koulutuksen jérjestajaverkon tilanne 1.1.2007

Toteutuneiden fuusioiden kautta on muodostettu alueelliset ammattiopistot Pohjois-
Karjalaan, Eteléd-Karjalaan, Péijat-Hameeseen, Keski-Suomeen, Oulun seudulle ja
Lappiin. Vuoden 2005 alusta kdynnistyneesséd Kainuun hallintokokeilussa Kainuun
maakunta- kuntayhtymélle on koottu alueen ammatillinen koulutus ja lukiokoulutus.
Erdilta osin jarjestajaverkon kokoamisen tarvetta on edelleen néillékin alueilla. Paa-
kaupunkiseudulla, Varsinais-Suomessa, Pirkanmaalla ja Itd-Suomessa on opiskeli-
jamadréltdén suuria ja monialaisia koulutuksen jérjestdjia, mutta jarjestajaverkko on
edelleen hajanainen eik& vield mahdollista ammattiopistostrategian tavoitteiden mu-
kaista toimintaa. Lisaksi alueilla toimii tarjonnaltaan suppeampia koulutuksen jarjes-
t4jid, joilla on vahvat tydelamayhteydet tai jotka ovat erikoistuneet toimintaprofiilin-
sa mukaisesti eri alojen kouluttajina sekd koulutuksen jérjestdjid, joiden toiminta
painottuu tydvoimapoliittiseen aikuiskoulutukseen ja yritysten henkiloston koulut-
tamiseen.

3.2 Valmisteluprosessi

Opetusministerid pyysi ammatillisen perus- ja lisdkoulutuksen jarjestdjia arvioimaan
ja selvittaméaén edellytykset jarjestajaverkon kokoamiseen alueella tai seutukunnas-
sa. Selvitykset pyydettiin valmistelemaan yhteisty6ssa alueen muiden koulutuksen
jarjestgjien kanssa ja toimittamaan opetusministerioon. Ministeriéssa on kasitelty
koulutuksen jarjestdjien suunnitelmat ja ehdotukset jarjestdjaverkon kehittamiseksi
tarvittavista toimenpiteistd. Lisaksi valmistelussa on otettu huomioon kunta- ja pal-
velurakenneuudistushankkeen yhteydessa kunnilta pyydetyt selvitykset ja toimeen-
panosuunnitelmat.

Valmistelussa on koottu la&neittdin/maakunnittain laaja tausta-aineisto (perustelu-
muistio), jossa on koottu tilastoaineistoja ammatillisen koulutuksen tarjonnasta, jar-
jestajaverkon kehittymisestd, alueen muusta koulutustarjonnasta, koulutuksen jarjes-
tajien kayttbmenojen rahoituksesta, ruotsinkielisestd koulutuksesta, erityisopetuksen
tarjonnasta ja jarjestamisesté alueella seka referoitu jarjestajien selvitykset

4. TOIMENPIDESUOSITUKSET

Ammatillisen koulutuksen jarjestajaverkon kokoamisen vauhdittamishanke on vuo-
rovaikutteinen prosessi, jossa opetusministerié suosittaa ammatillisen koulutuksen
jarjestajaverkon kokoamista kunta- ja palvelurakenneuudistushankkeen ja ammat-
tiopistostrategian tavoitteiden saavuttamiseksi. Suositukset eivét koske koulutuksen
jarjestéjien oppilaitos- ja muuta palveluverkkoa. Koulutuksen jarjestdja paattaa toi-
mintojensa organisoinnista ja koulutuksen jarjestelyisté jarjestamislupansa puitteissa.



6

Opetusministerio suosittaa jaljempana alueellisten koulutuksen jarjestéjéorganisaati-
oiden perustamista tai muutoin nykyistd vahvempien ammattiopistojen muodosta-
mista viimeistd&n vuodesta 2012 lukien. Lisaksi suosituksissa on nostettu esille vaih-
toehtoja ja vaiheittainen eteneminen nykyistd vahvempien jérjestajdorganisaatioiden
muodostamisessa. Tassé suositeltujen toimenpide-ehdotusten ohella kysymykseen
voi tulla muita ratkaisuja jarjestajaverkon kokoamiseksi. Koulutuksen jarjestajia ke-
hotetaan valmistelemaan jarjestajaverkon kokoamista tiiviissé yhteistydssa omistaja-
kuntien ja muiden omistajatahojen kanssa.

Suositukset koskevat ammatillisen koulutuksen jarjestdmisté ja kaikkia jarjestamis-
muotoja. Koulutuksen jérjestajan muiden toimintojen liittdminen uuteen jérjestajaor-
ganisaatioon tulee kussakin tapauksessa arvioida erikseen. Kun fuusioitavan koulu-
tuksen jarjestdjan tai oppilaitoksen toiminta k&sittdd myds muuta koulutustoimintaa,
kuten taiteen perusopetus tai vapaa sivistystyd, joudutaan ottamaan aina huomioon
oppilaitoksen kokonaisuus.

Kunta- ja kuntayhtymajarjestajat

Ammatillisen koulutuksen kunta- tai kuntayhtymajarjestéjista osa ei tayta kunta- ja
palvelurakenneuudistuksesta annetussa laissa palvelurakenteelle asetettua 50 000
asukkaan véestopohjavaatimusta. Lisaksi osa jarjestajistd ndyttaisi tayttdvan maini-
tun véestomadran, mutta kunnan/kuntien ollessa jasenend useissa kuntayhtymissa tai
kunta toimii liséksi itse koulutuksen jarjestdjand, edella mainitun lain tarkoitus ei to-
teudu. Jaljempana mainituissa suosituksissa edelld mainitut vaestépohjavaatimusta
koskevat tilanteet on merkitty yhdella tdhdella (*), kun kunta/kuntayhtyma ei tayta
vaestopohjavaatimusta ja kahdella tdéhdelld (**), kun se tayttédé vaatimuksen muodol-
lisesti, mutta lain tarkoituksena oleva palvelukyvyn vahvistaminen ei nayttéisi toteu-
tuvan.

Véaestopohjavaatimuksen ohella arvioidaan, onko koulutuksen jarjestajéorganisaati-
olla muutoin riittdvan vahvat edellytykset toimia ammatillisen koulutuksen jarjesta-
jand. On huomattava, ettd kaikki 50 000 asukkaan vahimmaiskriteerin tayttavat jar-
jestajat eivat taytd ammatillisen koulutuksen jarjestamiselle asetettuja uusia vaati-
muksia palvelukyvyn vahvistamiseksi ja laadun turvaamiseksi. Kunta- ja palvelura-
kenteen vahvistamisella tavoitellaan palvelujen turvaamista ja laadun kohottamista —
ei yksinomaan 50 000 asukkaan kriteerin tayttdmista. Viime kédessa kysymys on
ammatillisesta koulutuksesta annetun lain mukaisesta jarjestamisluvasta, jonka edel-
lytykset maaraytyvat mainitun lain nojalla (koulutustarve, ammatilliset ja taloudelli-
set edellytykset).

Yksityiset koulutuksen jarjestajat
Kunta- ja palvelurakenneuudistuksen vaestdpohjavaatimus ei koske yksityisia koulu-
tuksen jarjestdjid. Opetusministerid suosittaa erdiden yksityiseltd pohjalta toimivien
ammatillisen koulutuksen jarjestajien yhdistamisestd alueellisiin tai muihin koulu-
tuksen jérjestajaorganisaatioihin.

Osa yksityisistd ammatillisen koulutuksen jarjestdjista muodostaa yhdessé taiteen pe-
rusopetuksen, vapaan sivistystyén tai muun koulutustoiminnan kanssa itsendisiné
riittdvan vahvan ja toimivan koulutuksen jarjestdjadkokonaisuuden. Toisaalta on hy-
vid esimerkkeja myo6s ndiden koulutusmuotojen jarjestdjien fuusioista alueellisiin tai
muutoin vahvempiin koulutusorganisaatioihin. Jatkossa tulee tarvittaessa selvittaa
mahdollisuuksia niiden liittdmiseen osaksi laajempaa koulutuksen jérjestdjaorgani-
saatiota tai mahdollisuuksia laajempien valtakunnallisten koulutusorganisaatioiden
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muodostamiseen. Arvioitaessa yksityisten yhteisojen ja saatididen toimintaedelly-
tyksid ammatillisen koulutuksen jarjestajand, tulee kiinnittaa erityistd huomiota nii-
den mahdollisuuksiin tuottaa laadukkaita koulutuspalveluja, taloudellisiin edellytyk-
siin, toiminnan profiiliin ja ammatillisen koulutuksen osuuteen niiden toiminnassa
sekd niiden rooliin alansa tydelamén kehittajana.

Ammatillinen aikuiskoulutus

Ammattiopistostrategian tarkoituksena on tehostaa toimia, joilla vahvistetaan koko
ammatillisen koulutuksen jarjestajaverkon palvelukykyéa. Tavoitteisiin pyritddan muo-
dostamalla alueellisia tai muutoin vahvoja ammattiopistoja, jotka kasittavat kaikki
ammatillisen koulutuksen toiminnot ja koulutuksen jérjestdjan opetusyksikot. Am-
mattiopistoihin kootaan alueen tai alan ammatillinen koulutus nuorten koulutuksesta
aikuiskoulutukseen. Ammattiopistojen padmadrand on varmistaa, ettd koulutukseen
suunnattuja voimavaroja ja toimintamuotoja voidaan kayttda tycelamén, yksildiden
ja yhteiskunnan tarpeiden kannalta mahdollisimman tehokkaasti ja joustavasti. Am-
matillisen koulutuksen palvelukyvyn vahvistamisen ja toiminnan tuottavuuden li-
sdamisen kannalta on tarkead, ettd koulutuksen jérjestdjilla on kokonaisstrategia.
Nain koulutusta voidaan kehittaa asiakkaiden tarpeiden pohjalta.

Ammatillisen koulutuksen jérjestdjan paatettavissa on, miten toiminta (ml. aikuis-
koulutus) ammattiopiston sisélléd organisoidaan alueen tai alan tydvoima- ja koulu-
tustarpeet sek& muut erityispiirteet huomioonottaen tilanteessa, jossa nykyisiéd ai-
kuiskoulutusta péadasiallisesti jarjestaneitd koulutuksen jarjestdjid kootaan osaksi
vahvempaa ammattiopistoa.

Osa ammatillista aikuiskoulutusta p&&asiallisena toimintanaan jérjestavista organi-
saatioista muodostaa muun koulutustoiminnan kanssa itsendisiné riittdvan vahvan ja
toimivan koulutuksen jarjestajakokonaisuuden esimerkiksi valtakunnallisen tyoelé-
maéa palvelevan tehtévéansa vuoksi.

Oppisopimuskoulutus

Oppisopimuskoulutus ammatillisen koulutuksen yhtend jarjestdamismuotona on tar-
ked osa ammattiopistojen toimintaa ja palveluvalikoimaa. Ammattiopistostrategian
puitteissa vahvistetaan oppisopimuskoulutusta tydelamélahtdisend koulutuksen jar-
jestdmismuotona osana ammattiopistojen toimintaa. Koulutuksen jarjestajat paatta-
vat, milla tavoin organisoivat oppisopimustoiminnan ammattiopistoissa.

Oppisopimuskoulutuksen viranomaistehtévid on eri alueilla koottu yhteistydsopi-
muksin yhden koulutuksen jérjestdjan vastattavaksi. Opetusministerio pitéé tata am-
mattiopistostrategian tavoitteiden saavuttamista edistdvana toimena.

Ammatillisen erityisopetus

Erityisen tuen tarpeessa olevien opiskelijoiden maard on selkeésti lisdéntynyt. Vas-
tuu ammatillisen erityisopetuksen jérjestamisesta on ammatillisen koulutuksen jar-
jestdjilla ja ammatillisilla erityisoppilaitoksilla. Erityisopetuksen maarallinen kasvu
ja erilaisen tuki- ja palvelutarpeen lisddntyminen asettaa sekd toiminnallisia etta ta-
louteen kohdistuvia haasteita koulutuksen jarjestéjaorganisaatioille.

Vastuu vaikeimmin vammaisten koulutuksesta on paaosin ammatillisilla erityisoppi-
laitoksilla. Kattava erityisopetuksen koulutustarjonta turvataan yhteistydssa alueel-
listen ammattiopistojen ja ammatillisten erityisoppilaitosten toimesta. Valtion vuo-
den 2008 talousarvioehdotuksen mukaan tavoitteena on siirtdd valtion ammatilliset
erityisoppilaitokset ensisijaisesti osaksi muita ammatillisen erityisopetuksen jarjesta-
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jia vuodesta 2009 lukien. Tavoitteena on riittdvdn vahvojen ja toimintakykyisten
koulutuksen jarjestajaorganisaatioiden muodostuminen erityisopetuksen laadun var-
mistamiseksi.

Opetusministerio esittaa jaljempana suositukset ammatillisen koulutuksen jarjestéja-
organisaatioiden kokoamiseksi. Opetusministerid korostaa, ettd tassa suositeltujen
toimenpide-ehdotusten ohella kysymykseen voi tulla muitakin ratkaisuja jarjestéja-
verkon kokoamiseksi.

Toimenpide-ehdotukset on ryhmitelty teknisesti koulutuksen jarjestdjittdin useam-
man maakunnan muodostamina aluekokonaisuuksina. Tassa kaytetylla alueryhmitte-
Iylla ei ole toiminnallista tai hallinnosta vaikutusta.

4.1 METROPOLIALUE

Uusimaa ja Itéd-Uusimaa

Ministerio suosittaa, etta:

1. Metropolialueen ammatillisen koulutuksen jarjestdjia kootaan nykyista suurem-
miksi kokonaisuuksiksi, jotta alueella voitaisiin riittdvan tehokkaasti ja joustavasti
vastata muuttuviin tyéelamén koulutus- ja osaamistarpeisiin. Alueella on opiskelija-
méaéaraltédan suuria ja monialaisia ja toisaalta pienid erikoistuneita koulutuksen jarjes-
t4jid. Noin 40 koulutuksen jérjestajan muodostama jarjestajaverkko on hajanainen
eikd sen puitteissa ole mahdollista toteuttaa ammattiopistostrategian tavoitteiden
mukaista koulutustoimintaa paakaupunkiseudun erityispiirteet huomioon ottaen.

Ratkaisua voitaisiin ensi vaiheessa hakea muodostamalla Lénsi-, Keski- ja Ita-
Uudellemaalle laajapohjaiset koulutuksen jarjestajaorganisaatiot seuraavasti:

o Espoon seudulle ja L&nsi-Uusimaalle muodostetaan koulutuksen jérjestajaor-
ganisaatio, joka kootaan Espoon seudun koulutuskuntayhtymé& Omnian ja Lan-
si-Uudenmaan ammattikoulutuskuntayhtyman ammatillisesta koulutuksesta.

o Keski-Uudellemaalle muodostetaan koulutuksen jarjestajaorganisaatio, joka
kootaan Vantaan kaupungin, Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymén seké
Adulta Oy:n ammatillisesta koulutuksesta.

o Itd-Uudenmaan ammatillinen koulutus kootaan yhdelle koulutuksen jarjestajal-
le, jonka koulutustehtdvd muodostuu Porvoon kaupungin* ja Oy Porvoon
kauppaoppilaitos - Borga handelslaroverk Ab:n ja Itd-Uudenmaan ammatilli-
sen koulutuksen kuntayhtymén** koulutuskokonaisuudesta.

2. Helsingin Kauppaoppilaitos Oy:n ja Suomen Liikemiesten Kauppaopiston Saation
ammatillinen koulutus kootaan jo tehdyn sopimuksen mukaisesti muodostettavaan
uuteen koulutuksen jarjestajaorganisaatioon 1.8.2009 lukien.

o Ministeri6 suosittaa, ettd kaupallisen koulutuksen kokoamista jatketaan siten,
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ettd Malmin kauppaoppilaitos Oy:n ja Kauppiaitten kauppaoppilaitos Oy:n
koulutus kootaan samaan jarjestdjaorganisaatioon.

3. Eteld-Suomeen muodostetaan kaksi ruotsinkielista koulutuksen jérjestajéorgani-
saatiota osakeyhtiopohjalta:

o toimintansa 1.8.2008 aloittavan Ab Véstra Finlands yrkesinstitutin, Korsnasin
kunnan* Karjaalla sijaitsevan toimipisteen ja Abolands Yrkesinstitut sam-
kommun**- nimisen kuntayhtyman ammatillinen koulutus kootaan yhtenai-
seen ruotsinkieliseen koulutusorganisaatioon.

o Svenska Framtidsskolan i Helsingforsregionen Ab:n ja Samkommunen for yr-
kesutbildning i Ostra Nyland**- nimisen kuntayhtyman ammatillinen koulutus
kootaan yhtendiseen ruotsinkieliseen koulutusorganisaatioon.

o Ministerid suosittaa, ettd Solvalla-Finns Ab:n liittamista selvitetaan edell
mainittuihin koulutusorganisaatioihin ja ettd mydhemmaéssa vaiheessa jatke-
taan ruotsinkielisen ammatillisen koulutuksen kokoamista yhtendiseen Eteld-
Suomen kattavaan ruotsinkieliseen koulutusorganisaatioon.

4. Arla-instituutin ammatillinen erityisopetus yhdistetddn 1.1.2009 lukien ensisijai-
sesti osaksi ammatillisen erityisopetuksen jarjestajaorganisaatiota tai selvitetddn
vaihtoehtoa nakdvammaisten palveluja tuottavan organisaation mahdollisuudesta
toimia myo6s koulutuksen jérjestajané.

5. Hyvink&an kaupungin* osalta suositus on kohdassa 4.2 .

4.2 VALI-SUOMI
Kanta-Hame, Paijat-Hame, Pirkanmaa ja Keski-Suomi
Ministerio suosittaa, etta:

1. Kanta-Hameen alueelle muodostetaan koulutuksen jarjestdjaorganisaatio, joka
kootaan Lounais-Hameen ammatillisen koulutuksen kuntayhtyman**, Forssan kau-
pungin* ja Hameenlinnan seudun koulutuskuntayhtyman ammatillisesta koulutuk-
sesta.

2. Lounais-Hameen ammatillisen koulutuksen kuntayhtyman** metsdalan koulutus
siirretdan osaksi Hameen ammatillisen korkeakoulutuksen kuntayhtyman luonnonva-
ra-alan koulutusta.

3. Hyvinkéén ja Riihimaen talousalueelle muodostetaan osakeyhtiépohjalta alueelli-
nen ammattiopisto, joka kootaan Hyvink&éa-Riihimaen seudun ammattikoulutussaati-
on, Hyvink&an kaupungin* ja Riihim&en seudun ammattioppilaitoksen kuntayhty-
man** koulutustoiminnasta.

4. Tampereelle muodostetaan yhtendinen koulutusorganisaatio, joka kootaan Tampe-
reen kaupungin ja Tampereen aikuiskoulutusséation ammatillisesta koulutuksesta.

5. Pirkanmaan koulutuskonserniin kootaan L&nsi-Pirkanmaan ammatillisen koulu-
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tuksen kuntayhtyman** ja Mantan seudun ammatillisen koulutuksen kuntayhtyméan*
ammatillinen koulutus.

6. Vammalan seudun koulutuskuntayhtymaan** yhdistetdan 1.1.2009 lukien Huittis-
ten kaupungin®* ammatillinen koulutus.

o Ministeri6 suosittaa, ettd koulutuksen kokoamista jatketaan siten, ettd mainitut
jarjestajat kootaan mydéhemmin Pirkanmaan koulutuskonserniin.

7. Valkeakosken seudun ammatillisten oppilaitosten kuntayhtymén** toiminta koo-
taan joko osaksi Pirkanmaan koulutuskonsernia tai Kanta-Hameen alueelle muodos-
tettavaa koulutuksen jérjestajaorganisaatiota.

8. Jyvaskylan koulutuskuntayhtymén ja Jamsan seudun ammatillisen koulutuksen
kuntayhtyman* ammatillinen koulutus kootaan 1.1.2009 lukien muodostettavaan
koulutuksen jarjestajaorganisaatioon.

o Ministeri6 suosittaa, ettd kokoamista jatketaan mydhemmin siten, ettd Keski-
Suomeen muodostetaan koulutuksen jérjestajaorganisaatio, joka kootaan Jy-
vaskylan koulutuskuntayhtyman, Adnekosken ammatillisen koulutuksen kun-
tayhtymén seka Jamséan seudun ammatillisen koulutuksen kuntayhtymén* am-
matillisesta koulutuksesta.

9. Kuhankosken erityisoppilaitos yhdistetddn 1.1.2009 lukien ensisijaisesti osaksi
ammatillisen erityisopetuksen jarjestijadorganisaatiota.

10. Perttulan erityisoppilaitos yhdistetdan 1.1.2009 lukien ensisijaisesti osaksi am-
matillisen erityisopetuksen jérjestdjaorganisaatiota.

4.3 LOUNAISRANNIKKO

Varsinais-Suomi ja Satakunta

Ministeri6 suosittaa, etta:

1. Turun seudulle muodostetaan osakeyhtiopohjainen tai muu yhtenéinen koulutuk-
sen jarjestajaorganisaatio, joka kootaan Turun kaupungin, Turun Aikuiskoulutusséa-
tion, Kaarinan kaupungin*, Loimaan koulutuskuntayhtymén* ja Kalatalouden ja me-
renkulun koulutussaation (Stiftelsen for fiskeri- och sjofartsutbildning) ammatillises-

ta koulutuksesta.

2. Aura-instituutti yhdistetdan 1.1.2009 lukien ensisijaisesti osaksi ammatillisen eri-
tyisopetuksen jarjestdjaorganisaatiota.

3. Salon seudun koulutuskuntayhtymééan yhdistetddn Varsinais-Suomen maaseu-
tuoppilaitoksen kuntayhtymén* ja Paimion kaupungin* ammatillinen koulutus.

4. Myndmdaen kunnan* ammatillinen koulutus yhdistetdan osaksi Raision seudun
koulutuskuntayhtymén ammatillista koulutusta.
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5. Ab Utbildning Sydvastin, Vastra Nylands yrkesskola samkommun -nimisen kun-
tayhtyméan**, Garantiféreningen for Abolandsfolkhdgskola r.f:n sekd Ab Svenska
Folkhogskolan - SFV:n koulutustoiminta siirtyy perustetun uuden koulutuksen jar-
jestdjan, Ab Vastra Finlands yrkeinstitutin yhteyteen, 1.8.2008 alkaen.

o Ministerid suosittaa, ettd Abolands Yrkesinstitut samkommun**- nimisen kun-
tayhtyman ammatillinen koulutus yhdistetdan ylla mainittuun Eteld-Suomeen
perustettavaan ruotsinkieliseen koulutuksen jarjestajaorganisaatioon.

6. Satakunnan alueelle muodostetaan koulutuksen jarjestajaorganisaatio seuraavasti:

o Harjavallan kaupungin* ja Nakkilan kunnan* ammatillinen koulutus liitetaan
osaksi Kokeméenjokilaakson koulutuskuntayhtyman** ammatillista koulutusta
1.1.2009 lukien.

o Ministerié suosittaa, ettd kokoamista jatketaan siten, ettd Pohjois-Satakunnan
koulutuskuntayhtymén* ja Kokemadenjokilaakson koulutuskuntayhtymén**
ammatillinen koulutus kootaan yhtendiseen koulutuksen jérjestdjéorganisaati-
oon.

o Porin kaupungin, Rauman kaupungin*, Lansi-Suomen ammatillisen aikuiskou-
lutuksen kuntayhtymén* ja Porin Aikuiskoulutussaation ammatillinen koulutus
kootaan yhtendiseen koulutuksen jarjestdjaorganisaatioon 1.1.2009 lukien.

o Ministerid suosittaa, ettd kokoamista jatketaan siten, ettd Uudenkaupungin
kaupungin* ammatillinen koulutus liitetddn osaksi edelld tarkoitettua jérjesta-
jaorganisaatiota.

o Ministeri6 suosittaa, ettd kokoamista jatketaan mydéhemmin siten, etta alueelle
muodostetaan yhtendinen koulutuksen jarjestajéorganisaatio osakeyhtiépohjal-
ta.

7. Huittisten kaupungin* osalta suositus on kohdassa 4.2

4.4 POHJANMAA
Eteléd-Pohjanmaa, Pohjanmaa ja Keski-Pohjanmaa
Ministeri6 suosittaa, etta:

1. Eteld-Pohjanmaan suomenkielinen ammatillinen koulutus kootaan Seinéjoen kou-
lutuskuntayhtymalle seuraavasti:

o Kurikan ammattioppilaitoksen kuntayhtyman**, H&rm&nmaan ammatti-
instituutin  koulutuskuntayhtyman* ja Suomenselédn koulutuskuntayhtymén*
ammatillinen koulutus 1.1.2009 lukien.

o Ministeri6 suosittelee, ettd myohemmassa vaiheessa kokoamista jatketaan liit-
tdmalla koulutuskuntayhtyméan Jarviseudun koulutuskuntayhtymén*, Suupoh-
jan koulutuskuntayhtyman*, Jalasjarven kunnan*, Suomen Yrittdjdopiston
Kannatus Oy:n sekd TEAK Oy:n ammatillinen koulutus.
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2. Alavuden erityisoppilaitos yhdistetddn 1.1.2009 lukien ensisijaisesti osaksi amma-
tillisen erityisopetuksen jérjestajaorganisaatiota.

3. Pohjanmaalla kootaan ruotsinkielistda ammatillista koulutusta ja muodostetaan
laajempipohjainen ruotsinkielinen koulutusorganisaatio, johon kootaan Svenska Os-
terbottens Forbund for utbildning och kultur** - ja Samkommunen for utbildning i
Sydosterbotten* -nimisten kuntayhtymien ammatillinen koulutus sek& Korsnésin
kunnan* Pohjanmaalla sijaitseva ammatillinen koulutus 1.1.2009 lukien.

o Ministeri0 suosittaa, ettd kokoamista jatketaan myéhemmin kokoamalla edelld
mainittu Pohjanmaan ruotsinkielinen ammatillinen koulutus ja Optima Sam-
kommun** -nimisen kuntayhtyman ammatillinen koulutus osakeyhtiépohjai-
seen tai muuhun yhtendiseen koulutusorganisaatioon.

45 ITA-SUOMI

Etelé-Savo, Pohjois-Savo, Pohjois-Karjala, Etela-Karjala ja Kymenlaakso

Ministerio suosittaa, etta:

1. Etel&d-Savon koulutuksen kuntayhtymén ja Keski-Savon oppimiskeskuksen kun-
tayhtyman* ammatillinen koulutus yhdistetdan 1.1.2009 lukien.

o Ministeri0 suosittaa, ettd kokoamista jatketaan siten, etta Eteld-Savon alueelle
muodostetaan koulutuksen jarjestdjaorganisaatio, joka kootaan nykyisten Ete-
l&-Savon koulutuksen kuntayhtyman, Keski-Savon oppimiskeskuksen kuntayh-
ty-man* ja Itd-Savon koulutuskuntayhtyman** ammatillisesta koulutuksesta.

2. Kymenlaakson ammatillinen koulutus kootaan yhdelle alueelliselle koulutuksen
jarjestéjélle, joka muodostuu alla olevien kuntayhtymien ammatillisesta koulutukses-
ta;

o Kouvolan ammatillisen aikuiskoulutusséation koulutustoiminta yhdistetaan
Kouvolan seudun kuntayhtymaan.

o Harjun Oppimiskeskus Oy:n koulutustehtdvé yhdistetddn Kotkan - Haminan
seudun koulutuskuntayhtymaan tai Harjun Oppimiskeskus Oy:n ja Hevosopis-
to Oy:n ammatillinen koulutus yhdistet&an.

4.6 POHJOIS-SUOMI

Pohjois-Pohjanmaa, Kainuu ja Lappi

Ministeri6 suosittaa, etta:

1. Siika-Pyhé&jokialueen koulutuskuntayhtyman*, Raahen koulutuskuntayhtyman*,

Kalajokilaakson koulutuskuntayhtyman ammatillisesta koulutuksesta muodostetaan

Oulun 1aanin eteléiselle alueelle 1.1.2009 lukien uusi koulutuksen jarjestaja.

o Ministerié suosittaa, ettd kokoamista jatketaan mydhemmin siten, ettd edelld
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mainittu ammatillinen koulutus ja Raahen aikuiskoulutuskeskus Oy:n, Raahen
Porvari- ja kauppakoulurahaston seka Pohjois-Suomen Koulutuskeskussaation
ammatillinen koulutus kootaan samaan koulutusorganisaatioon.

2. Kuusamon kaupungin* ammatillinen koulutus siirtyy 1.1.2008 osaksi Kainuun
maakunta-kuntayhtyman koulutuskokonaisuutta.

o Ministerié suosittaa, ettd kokoamista jatketaan siten, ettd Koillis-Suomen ai-
kuiskoulutuskeskus Oy:n ammatillinen koulutus liitetddn osaksi Kainuun maa-
kunta-kuntayhtyman koulutuskokonaisuutta 1.1.2009 lukien.

3. Kaoillis-Pohjanmaan ammatillisen koulutuksen kuntayhtyméan* ammatillinen kou-

lutus liitetd&n osaksi Kainuun maakunta-kuntayhtyméan koulutuskokonaisuutta tai

vaihtoehtoisesti osaksi Oulun seudun koulutuskuntayhtyméan koulutuskokonaisuutta.

4. Oulun aikuiskoulutuskeskus Oy:n ammatillinen koulutus liitetddn osaksi Oulun
seudun koulutuskuntayhtyman koulutuskokonaisuutta.

5. Kemijarven kaupungin* ammatillinen koulutus liitetd&dn osaksi Rovaniemen kou-
lutuskuntayhtymaa.

5. PROSESSIN JATKOTOIMET

5.1 Koulutuksen jarjestajien kokoamisen tukeminen harkinnanvaraisella yksikko-
hinnan korotuksella

Jarjestgjaverkon kehittdmista tuetaan yksikkéhinnan harkinnanvaraisilla korotuksil-
la. Ammatillisen koulutuksen yksikkoéhinnan harkinnanvaraisena korotusperusteena
pidetdadn ammatillisen koulutuksen jarjestajaverkon kehittdmisen, ammattiopistostra-
tegian, mukaisia toimenpiteitd. Korotuksen perusteena ovat koulutuksen jarjestéjien
yhdistymisesté aiheutuvat alkuvaiheen kustannukset. Tarkoituksena on ottaa huomi-
oon sellaiset jarjestdjien kokoamishankkeet, joissa koulutuksen jérjestédjien paatokset
yhdistymisestd on tehty. Harkinnanvaraisena korotuksena ei ole tarkoitus myontéa
korotusta yhdistymisen suunnittelua varten.

Yhdistymisié tuetaan 1-3 vuoden ajan riippuen fuusion laajuudesta. Korotus arvioi-
daan koulutuksen jarjestajan hakemuksen perusteella kussakin tapauksessa erikseen
ja sen arvioidaan olevan keskimé&arin 2-5 prosenttia. Yksikkohinnan harkinnanva-
raista korottamista haetaan varainhoitovuotta edeltdvédn vuoden syyskuun loppuun
mennessd. Hausta ilmoitetaan tarkemmin kunkin syksyn valtionosuusjérjestelmén
perustietoja koskevassa Opetushallituksen kyselyssé. Hakemukset osoitetaan minis-
teridlle, mutta l&hetetd&n Opetushallitukselle.

Ministerio voi tehdd mydos aiesopimuksia tulevasta yksikkdhinnan harkinnanvaraise-
na korotuksena myonnettavéstd rahoituksesta ehdolla, ettd jarjestdjaverkon kokoa-
mista koskevat toimenpiteet toteutetaan yhteisesti sovitussa aikataulussa.

5.2 Koulutuksen jarjestajien fuusioiden tukeminen jarjestamislupatoimenpitein

Opetusministerion tarkoituksena on turvata kasvukeskuksissa toimiville ja riittdvén
suurille alueellisille ammattiopistoille mahdollisimman kattava alakohtainen koulu-
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tustarjonta. Fuusiot merkitsevét toteutuessaan joustoa koulutustarjonnan suuntaami-
seen ja mahdollistavat voimavarojen tdysimaaraisen kayton nykyista tehokkaammin.

Ministeri6 kay tarvittavat neuvottelut koulutustarjonnan alueellisesta suuntaamisesta
ja opiskelijavolyymin tarkistamisesta kasvukeskuksissa toimivien ja alueellisten
ammattiopistojen seka tarvittaessa muiden koulutuksen jérjestajien kanssa.

5.3 Prosessin aikataulu

Hanke on ajallisesti yhteen sovitettu kunta- ja palvelurakenneuudistushankkeen
kanssa. Hanke paattyy vuonna 2010 kuitenkin siten, ettd sen puitteissa verkon ko-
koamista koskevia toimenpiteitd voidaan tehda vielda vuoteen 2012 asti. Ministerio
on vastaavasti muuttanut koulutuksen jarjestéjiltd pyydettavien suunnitelmien tas-
mentamistd koskevia madraaikoja seuraavasti:

o Koulutuksen jarjestajida pyydetaan esittdaméaan 30.4.2008 mennessa seuraavan
vaiheen suunnitelmat koulutuksen jarjestajaverkon kokoamiseksi vuosina 2010
— 2012 seka ilmoittamaan ennakkotiedot vuonna 2009 tapahtuvista yhdistymi-
sisté.

o Ministerio pyytéa niitd koulutuksen jarjestdjia, jotka toimeenpanevat koulutuk-
sen jarjestdjien yhdistdmisen vuoden 2009 aikana, toimittamaan yhdistamista
koskevan hakemuksensa ministerioon viimeistaan 30.8.2008 mennessa.

o Mikali mahdollista, jarjestajafuusiot tulisi tehdd kalenterivuoden alusta lukien.

o Mahdolliset hakemukset vuoden 2009 yksikkdhinnan harkinnanvaraista korot-
tamista varten tulee l&hettdd Opetushallitukselle 30.9.2008 mennessa.

o Opetusministerit tekee saatujen esitysten ja selvitysten perusteella 31.1.2009
mennessé uuden arvion hankkeen etenemisestd ja esittad tarvittavat linjaukset
ja toimenpidesuositukset ammattikoulutuksen jérjestajaverkon tavoitetilasta
vuonna 2012.

o Tavoitteena on siirtad valtion ammatilliset erityisoppilaitokset 1.1.2009 lukien
ensisijaisesti osaksi ammatillisen erityisopetuksen jarjestajédorganisaatiota. Mi-
nisterio kéynnistaa siirtoa koskevat tarvittavat toimenpiteet ja neuvottelut vas-
taanottavien koulutuksen jarjestdjien kanssa vuoden 2007 aikana. Valmistelu
tapahtuu yhteisty0ssa valtion oppilaitosten johtokuntien ja niiden henkildston
kanssa.

Tavoitteena on, ettd hankkeen paattyessa opetusministeriolld ja koulutuksen jarjesté-
jilld on yhteinen ndkemys koulutuksen jarjestajaverkon tavoitetilasta alueittain ja jar-
jestajittain, tarvittavista jatkotoimenpiteisté ja niiden aikatauluista.

Ministerio kay tarvittavat neuvottelut koulutuksen jarjestdjien ja Suomen Kuntaliiton
kanssa.
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Opetusministeri Sari Sarkomaa

Hallitusneuvos Timo Lankinen

Tama Kirje seka perustelumuistio liitteineen on luettavissa opetusministerion www-
sivuilla osoitteessa:
http://www.minedu.fi/OPM/Koulutus/ammatillinen_koulutus/ammattiopistot

Jarjestajaverkon kokoamista koskevat suunnitelmat ja jarjestamislupien muuttamista
koskevat hakemukset toimitetaan opetusministerioon osoitteella:
Opetusministerio, PL 29, 00023 Valtioneuvosto

LISATIETOJA
Lisatietoja antavat seuraavat opetusministerion virkamiehet:

hallitusneuvos Timo Lankinen, puh. 09-1607 7391
(ammattiopistostrategia)

hallitusneuvos Tarja Lehtinen, puh. 09-1607 7469
(yksikkohinnan harkinnanvaraiset korotukset)

ylitarkastaja Antti Markkanen, puh. 09-1607 7251
(jarjestajaverkon tilannekatsaukset)

ylitarkastaja Tarja Koskimaki, puh. 09-1607 7416
(Uusimaa, 1td-Uusimaa, Kymenlaakso, Etela-Karjala)

ylitarkastaja Jukka Lehtinen, puh. 09-1607 7224
(Varsinais-Suomi, Satakunta)
(Keski-Suomi, Etela-Savo, Pohjois-Savo)

opetusneuvos Seppo Niinivaara, puh. 09-1607 7257
(Pohjois-Karjala, Pohjois-Pohjanmaa, Kainuu, Lappi)

hallitusneuvos Kaija Suorsa-Aarnio, puh. 09-1607 7204
(Kanta-Hame, Paijat-Hame, Pirkanmaa)

opetusneuvos Elise Virnes, puh. 09-1607 7307
(Etela-Pohjanmaa, Pohjanmaa, Keski-Pohjanmaa)

erikoissuunnittelija Pasi Rentola puh. 09-1607 7492



Sahkopostiosoite: etunimi.sukunimi@minedu.fi

TIEDOKSI

Siséasiainministerio
Valtiovarainministerio

Sosiaali-ja terveysministerio
TyOministerié

Opetushallitus

Laaninhallitukset

Tilastokeskus

Maakuntien liitot

Suomen Kuntaliitto

Koulutuksen jarjestéjien yhdistys ry
Ammatillisten aikuiskoulutuskeskusten liitto ry
Suomen Kansanopistoyhdistys ry
Urheiluopistojen yhdistys ry

Yksityisten ammattioppilaitosten liitto ry
Opettajien ammattijarjest6 OAJ ry
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