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. Oppisopimuskoulutus tyéelamalahtdisend ammatillisen koulutuksen jarjestamismuotona

on kasvattanut suosiotaan koko 2000-luvun ajan. Oppisopimuksena jarjestettavan

OPETUSMINISTERIO

AERITULLINKATU 10, HELSINKI
PL 29

00023 VALTIONEUVOSTO
PuH. (09) 160 04

Fax (09) 135 9335
tusuEaimi@ ninedn, fi
Undervisningsministerict
Sjitullsgatan 1o, Helsingfors
PB 29

00023 Statsrddet

Tel. (09) 160 04

Fax (09) 135 9335
Jirefreritatiin @ mincdi. fi
MiNisTRY OF EDUCATION
MERITULLINKATU 10, HELSINKI
P.O. Box 29

FIN-c0023 GOVERNMENT
FiNLAND

TEL. +358 9 160 04

Fax +358 9 135 9335

Qivei suvicnic@ neditecd . fi
Ministzre de I'Education
Meritullinkatu ro, Helsinki
B.P. 29

FIN-00023 Gontvernement
Finlande

Té. +358 0 160 04
Fax+3589 135 9335
pénan@ minedu fi

wwrminedi fi

ammatillisen peruskoulutuksen ja lisdkoulutuksen kysynté on viime vuosina kasvanut ja
sen tarjontaa on voitu lisdtd merkittavasti. Oppisopimuksena ammatillista
peruskoulutusta suorittaa vuositasolla jo ldhes 20 000 nuorta ja aikuista.
Oppisopimuksena jarjestettdvan ammatillisen lisakoulutuksen vuotuinen kiintio on
nostettu 22 000:sta 27 100:aan vuosina 2007-2008.

Viimeisimmat oppisopimuksen kehittdmistd ehdotukset valmisteltiin opetusministerién
asettamassa lagjapohjaisessa tyoryhmassa (OPM 2007:25). Tydryhméan ehdotuk-
set opintososiaalisten etujen jarjestéamisestd ja virkasuhteisten oppisopimuksesta
toteutettiin 1.1.2008 voimaan astuneilla lainsdadanndn muutoksilla.

Oppisopimuskoulutus on tehokas, mutta toiminnallisesti ja hallinnollisesti vaativa
koulutuksen jarjestdmismuoto verkostomaisen luonteensa sekd vahvan tyopaikalla
tapahtuvan opiskelun painotuksen vuoksi. Oppisopimustoiminnan jatkuvasti
laajentuessa oppisopimuskoulutuksen laadun varmistamiseen ja jarjestamisedellytysten
vahvistamiseen tulee siksi kiinnittda erityistd huomiota. Oppisopimuskoulutuksen
laadun  merkitystda on  korostettu  vuosittain  jaettavalla  laatupalkinnolla.
Opetusministeribn  vahvistama ammatillisen koulutuksen laadunhallintasuositus
vahvistettin  helmikuussa 2008. Opetusministeri6 on myds antanut 19.6.2008
oppisopimuskoulutuksen jarjestsjille toiminnan pelisédantoja tarkentavan ohjekirjeen.

Opetusministerion 18.10.2007 tekeman paatoksen mukaisesti oppisopimuskoulutus
ammatillisen koulutuksen yhtena jarjestdmismuotona on tarked osa ammattiopistojen
toimintaa ja palveluvalikoimaa. Ammattiopistostrategian puitteissa vahvistetaan
oppisopimuskoulutusta tydelamaldhtéisend koulutuksen jarjestdmismuotona osana
ammattiopistojen toimintaa. Koulutuksen jarjestdjat paattavat, milla tavoin organisoivat
oppisopimustoiminnan ammattiopistoissa.

Hallitusohjelman mukaan oppisopimuskoulutusta kehitetdan ja oppisopimustyyppinen
koulutus laajennetaan myds korkeakoulutettujen taydennyskoulutukseen. Naiden
tavoitteiden mukaisia ehdotuksia valmistellaan osana ammatillisesti suuntautuneen
aikuiskoulutuksen kokonaisuudistusta, jonka johtoryhmé& linjasi valiraportissaan
kesakuussa 2008: "Oppisopimuskoulutusta kysyntalahtéisena ammatillisen perus- ja
lisékoulutuksen jérjestdmismuotona kehitetdan siten, ettd koulutuksen joustavuus,
vaikuttavuus ja tyoelamalahtoisyys lisdantyvat, laatu paranee ja koulutusta voidaan
kohdentaa paremmin tydvoimakapeikkoihin.”

Lisaksi AKKU-johtoryhma linjasi aikuiskoulutuksen laadunvarmistuksesta siten, etté
sitd vahvistetaan kaikilla koulutusasteilla ottamalla aikuiskoulutuksen erityispiirteet
vahvemmin huomioon korkeakoulujen, Kkoulutuksen jarjestdjien ja oppilaitosten



laadunvarmistuksessa, kehittamallad tutkintojérjestelmid sek& ottamalla toiminnan
tuloksellisuus ja laatu vahvemmin huomioon rahoituksessa. Erityistd huomiota
kiinnitetaan tyopaikalla tapahtuvan opiskelun laatuun yhdessa tyéelamén kanssa sekéa
tyévoimapoliittisen aikuiskoulutuksen hankintamenettelyn laadunvarmistukseen.

Oppisopimuskoulutusta  k&sitelldan AKKU-johtoryhmé&n asettamissa valmistelu-
jaostoissa siten, ettd Akku-johtoryhmén oppisopimuskoulutusta koskevat tdsmennetyt
ehdotukset valmistuvat alkuvuodesta 2009.

Edelld mainituista syistd oppisopimuskoulutuksen jarjestdmisedellytyksida seka
oppisopimuskoulutuksen jarjestdjien ja tyopaikkojen yhteistyona tapahtuvan toiminnan
jarjestelyja, laatua ja tuloksia on syyta seurata ja arvioida jatkuvasti.

Téassa tarkoituksessa opetusministerié on tanaén paattanyt kutsua Teidét, asiantuntija
Heikki Suomalainen selvitysmieheksi, jonka tehtdvana on laatia hallitusohjelman,
koulutuksen ja tutkimuksen kehittamissuunnitelman sekd AKKU-johtoryhmén linjaukset
huomioon ottaen ministerién kayttéon

1) selvitys oppisopimuskoulutuksen yleisestd tilasta sekd toiminnan laajentamisen
seurauksista ja kehittamisen tuloksista seka

2) ndkemykset ja ehdotukset oppisopimuskoulutuksen laadun ja vaikuttavuuden
varmistamiseksi ja edelleen parantamiseksi tarvittavista toimenpiteista.

Tehtavaa suorittaessa on otettava huomioon myds

- oppisopimuskoulutuksen kehittdminen ammatillisen koulutuksen jarjestamismuotona,
- ammatillisen koulutuksen ammattiopistostrategia ja ammatillisen koulutuksen
jarjestdjaverkon kokoamisen vauhdittaminen (OPM 18.10.2007).

Selvityksen tulokset tulee luovuttaa opetusministeridlle 15.12.2008 mennessa siten,
ettd ne voidaan ottaa huomioon aikuiskoulutuksen kokonaisuudistuksen seké toiminta-
ja taloussuunnitelman ja vuoden 2010 talousarvioesityksen
valmistelussa. Selvitysmiehen tulee toimia yhteistydssd oppisopimuskoulutuksen
jarjestéjien, tyéelaman jarjestdjen, opettajia ja kouluttajia edustavien tahojen, opetus- ja
tydhallinnon sekd Suomen Kuntaliiton kanssa.

Selvitysmiehen erikseen sovittava palkkio ja selvitystyosta aiheutuvat kustannukset
maksetaan momentilta 29.30.21. (Aikuiskoulutuksen kehittdminen).

S Y,

Opetusministeri Sari Sarkomaa
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