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UTVECKLINGSPROGRAMMETS MOTIVERINGAR, INNEHALL OCH MERVARDE

Samhallspolitisk motivering samt utmaningar

Arbetskraftsutvecklingen och de krympande arskullarna i Finland innebar utmaningar for
framtiden. For att méta dessa utmaningar ar det nédvandigt att allt fler unga som borjar i
arbetslivet har en yrkesinriktad examen eller en hogstadieexamen. Det finska samhallet
maste kunna reagera pa den internationella arbetsférdelningens krav och pa de snabba
forandringarna i konkurrensen i en 6ppen, global ekonomi. Effekten av en global
arbetsfordelning syns redan pa den nationella arbetsmarknaden. Den storsta utmaningen pa
den finska arbetsmarknaden ar hog strukturell arbetsloshet. Andra utmaningar ar arbetets
andrande innehall och de dndrande och 6kande kompetenskraven i samhallet. Omvarldens
utveckling och globalisering innebar att manniskornas vardag blir mer mangfacetterad och att
allt fler nya handlingsmdnster etableras. Allt eftersom betydelsen av kompetens och
utbildningsniva okar hojs ocksa risken for utslagning med anledning av bristfallig utbildning.
Det behdvs aven ett nytt slags gemenskap i samhallet sa att méanniskor som varken deltar i
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utbildning eller arbetar far starkare majligheter till en aktiv medborgarroll och ett aktivt
larande.

Ur individens synpunkt &r det viktigt att fa stod och vagledning i tillracklig méangd och vid ratt
tidpunkt for att hitta en lamplig studiekarriar och en meningsfull arbetsplats.

Andringarna i samhallet och pa arbetsmarknaden har gjort det svarare for unga att valja yrke.
Manga unga som slutfér en utbildning pa grundstadiet upplever att det ar svart att vélja
mellan olika karridarer eller har &nnu inte mognat for att véalja riktning. Bland dem som slutfor
en utbildning pa grundstadiet har somliga bristfalliga forutsattningar for fortsatta studier vilket
hojer risken for att sadana studier avbryts. Barn och unga drabbas dessutom allt oftare av
livssvarigheter och psykosocial ohalsa vilket hojer risken for utslagning. Malsattningarna med
avseende pa utbildning omfattar hela arskullar, dvs. alla barn och unga har ratt till utbildning.
Malet forutsatter ett yrkesmassigt mangfaldigt och helhetsomspannande samarbete som
iakttar individuella behov samt att man ingriper tidigt i problem. Detta kraver att
utbildningsarrangorer och laroanstalter intensifierar samarbetet med social- och
halsovardsvasendet, ungdomsvasendet, arbetsforvaltningen, verkstaderna och i synnerhet
ungdomshemmen i kommunerna. Ett fungerande och yrkesmassigt mangfaldigt samarbete
mellan myndigheter forutsatter att man utvecklar och etablerar samarbetsnéatverk och
samarbetsmodeller inom ramen for en fungerande elevvard.

Den procentuella arbetslosheten bland unga har sjunkit patagligt sedan 1990-talet och det ar
tamligen sallsynt att unga arbetslosa arbetssokande drabbas av langtidsarbetsloshet.
Arbetslosheten bland finska ungdomar ar emellertid en av de hogsta i EU. Arbetssdkande
som endast har en allménbildande utbildning eller examen har svarare att hitta fast arbete.
Statistikerna ger vid handen att det finns inemot hundratusen unga i Finland som behdéver
personligt stoéd av varierande omfattning for att hitta arbete pa den 6ppna arbetsmarknaden.
Storsta delen ar personer under 25 ar som saknar yrkeskompetens. Over hélften av unga
som varken deltar i utbildning eller arbetar & anmalda som arbetsstékande medan 42 000
unga fortfarande inte omfattas av myndigheternas service. Behovet av mangkulturell
kompetens i verkstaderna har ocksa okat; ar 2006 talade verkstadernas kunder 52 olika
modersmal. Det behdvs en omfattande insats for att utveckla atgarder i syfte att motivera
dessa ungdomar till att utbilda sig och hitta arbete.

Utvecklingsarbetets mal

Utvecklingsarbetet syftar till att férebygga utslagning hos unga och till att styra ungdomar till
utbildning, arbete och en aktiv medborgarroll. Malet &r att astadkomma en effektivare
dvergang fran grundlaggande utbildning till utbildning pa andra stadiet, minska antalet
studieavbrott och hoja antalet godkéanda studier pa alla stadier. Studier pa andra stadiet,
yrkeshogskolestudier och universitetsstudier maste slutforas inom foreskriven tid i storre
utstrackning an tidigare och steget fran studier till arbetsliv maste stddjas.

Utvecklingsprogrammets projekt skall utveckla handlingsmonster som stédjer och stottar
unga i syfte att hjalpa dem hitta en utbildning och darifran ta steget in i arbetslivet.
Overgangen mellan utbildningsstadier eller utbildningsformer maste ske smidigt och pa ett
motiverande satt pa alla utbildningsstadier. Det har blivit allt viktigare att hitta satt att ingripa
tillrackligt tidigt for att forebygga studieavbrott och framja att studierna slutférs inom
foreskriven tid, i all utbildning. Malet ar att forbattra samarbetet mellan utbildningssystemet
och arbetslivet, bade under studietiden och néar det blir dags att soka arbete. P4 samma gang
framjas tillgdngen till kompetent arbetskraft.



Malet &r att utveckla service och vagledning for unga i samverkan med
utbildningsarrangorer, laroanstalter, hogskolor, ungdomsvasendet, social- och
halsovardsvasendet och andra organisationer i syfte att hjalpa alla unga fa studieplats,
verkstadsplats eller praktikplats. Ungdomsverkstaderna skall utvecklas till en del av
serviceutbudet for unga dar syftet ar att hjalpa bygga upp utbildnings- och arbetskarriarer,
forebygga utslagning och tillhandahalla en yrkesmassigt mangfaldig service.

Lampliga handlingsmonster skall inforlivas i utbildningsarrangdrernas, laroanstalternas,
hdgskolornas, verkstadernas och de andra myndigheternas basverksamhet for att
astadkomma permanenta och varaktiga effekter.

Verksamhetens innehall

Utvecklingsprogrammet ar uppbyggt sa att dess atgarder stodjer tillgangen till utbildning,
slutférandet av studier och steget in i arbetslivet for personer i varierande situationer.

Studerande i problemsituationer behdver allt mer och allt battre individualiserad
studiehandledning, stéd och radgivning. Laroanstalterna och hogskolorna maste fortsatta
utveckla sin studiehandledning och sina radgivnings- och stodtjanster med sarskild
uppmarksamhet for hur de fungerar som helhet ur den studerandes perspektiv. Manga
studerande bor i studentbostader. Insatserna for ett tryggt studentboende har tills vidare inte
varit tillrackliga. Det finns inte tillrackligt med studentbostader och stéd- och
serviceverksamheten i anslutning till dessa ar otillracklig. Studentboendet skall utvecklas
inom ramen for utbildningsarrangdrernas/laroanstalternas verksamhet i syfte att framja
vuxenmognad och livskompetens hos studerande samt att studierna slutfors.

En fungerande och tidig psykisk halsovard har en viktig forebyggande roll som bidrar till att
minska studieavbrott. Tillgangen till psykisk halsovard ar emellertid bristfallig i hela landet och
inom all utbildning. De tilltagande psykiska halsoproblemen inom alla skolnivaer leder till
samre studieframgang, fler avbrutna studier, langre studietid och framfor allt negativa effekter
I den studerandes livskvalitet, t.ex. sociala relationer, hobbyer, osv. Problemen kan
foljaktligen ha mycket omfattande effekter som stracker sig langt in i framtiden. Darfor ar det
sarskilt viktigt att utveckla fungerande I6sningar for att kunna lagga marke till psykiska
problem och ingripa i dem samt for att kunna erbjuda ett tillrackligt stod at drabbade
studerande. Ett tidigt ingripande maste odlas och man maste aven utveckla férebyggande
handlingsmoénster och metoder som hjélper upptacka problemen. Larare, ungdomsarbetare
och arbetare inom social- och halsovard maste utbildas sa att de kan identifiera och ingripa i
psykiska halsoproblem.

Det finns konstaterade bevis pa att en fungerande uppfdljning och ett omedelbart ingripande i
franvaro, brist pa studieprestationer och forlangda studier bidrar till att forebygga
studieavbrott. Darfor ar det viktigt att handlingsmonster utvecklas pé alla utbildningsnivaer
och inom alla utbildningsorganisationer i syfte att infora individuella studieplaner och
studieuppféljning. Studieavbrott och i synnerhet férlangda studier ar ett tilltagande problem
vid hdgskolorna. En grupp dar problemet ar sarskilt stort &r universitetsstuderande utan pro
gradu-avhandling som har avbrutit sina studier. De uppskattas vara omkring 15 000. Under
halften av yrkeshogskolestuderande och endast en fjardedel av universitetsstuderande blir
fardig inom den foreskrivna tiden. Studietakten vid hogskolorna skall héjas och steget fran
yrkeshdgskolor och universitet till arbetslivet skall framjas av en riksomfattande servicehelhet
som samordnar och skarper hogskolornas enskilda och varierande funktioner och service.



Med detta syftar man i synnerhet till att stodja elevgrupper som inte omfattas av den service
som finns.

For att motivera till utbildning och framja sysselsattning ar det ytterst viktigt att man fortsatter
utveckla studieformer med en arbetsinriktad och praktisk pragel samt att individuella
studievagar och undervisningsarrangemang i all utbildning utvecklas, i synnerhet inom den
yrkesinriktade grundlaggande utbildningen. Samarbetet med arbetslivet inom den
yrkesinriktade utbildningen skall utvecklas och intensifieras i syfte att sékra goda majligheter
till inlarning i arbete for olika studerande, ocksa sadana som behover stod. Inom
studiehandledningen skall studerande i yrkesinriktad utbildning f& en mer ingaende
sysselsattningshandledning i syfte att inspirera och vécka intresse for studierna och det
kommande yrket samt for att framja att studierna slutférs inom foreskriven tid och att den
studerande blir sysselsatt direkt efter studierna.

Aven om sysselsattningsgraden ar hogst bland hogt utbildade manniskor har
sysselsattningen av nya utexaminerade, i synnerhet fran hogskolorna, minskat i férhallande
till den allmanna utvecklingen. Sysselsattningen varierar mycket fran bransch till bransch.
Sysselsattningen av nya utexaminerade praglas dessutom av arbetsuppgifter som inte tillhér
utbildningsomradet samt av kortvariga anstallningar. Ett sarskilt problem bland
hdgskolestuderande ar att vissa blir sysselsatta innan de avlagger sin slutexamen vilket bl.a.
leder till en ond cirkel av korta vikariat utan vederborlig kompetens. | dessa situationer ar det
ofta s& gott som omajligt att atervanda till de avbrutna studierna utan individuellt stod.
Utvecklingsprogrammet syftar till att férkorta 6vergangsperioden mellan studentexamen och
studierna samt till att stodja traffséakra utbildningsval och hitta I6sningar som bidrar till att
hogskolestudier slutfors inom féreskriven tid och att studerande hittar arbete som motsvarar
utbildningsnivan.

Ungdomsverkstaderna syftar till att hjalpa ungdomar med ett konstaterat behov av individuellt
planerade stodatgarder hitta utbildnings- och sysselsattningsalternativ. An s& lange finns det
inga etablerade monster fér samverkan mellan verkstader och
utbildningsarrangorer/laroanstalter. Verkstaderna har t.ex. utnyttjats otillrackligt inom
studiehandledningen och de kunskaper som de ger erkanns inte alltid inom
utbildningssystemet. Verkstaderna sjalva har inte alltid en klar bild 6ver forhallandet mellan
deras verksamhet och utbildnings- och examenssystemet. Ungdomsverkstadernas olika
mojligheter skall utvecklas och samarbetet mellan utbildningsarrangérer och laroanstalter
skall starkas. Ungdomsverkstaderna, utbildningsarrangorerna och arbetsférvaltningen skall
utveckla ett 6msesidigt samarbete i syfte att styra unga till utbildning/fortsatta studier, arbete,
deltagande i en verkstad eller arbetspraktik samt for att folja upp hur unga som slutfér en
utbildning gar vidare. Verkstadsverksamheten skall utvidgas sa att den omfattar hela landet
och verkstaderna skall géras mer tillgangliga s att de nar allt fler unga som inte omfattas av
myndigheternas service.

Samband med nationellt godkdnda program eller utvecklingsstrategier

Ansvar och frihet, omsorg och uppmuntran samt bildning och kompetens ar centrala
varderingar i regeringsprogrammet for Vanhanens andra regering. Enligt
regeringsprogrammet skall alla unga som slutfor en grundlaggande utbildning fa tillgang till
en utbildningsplats samt tillracklig studiehandledning och tillrackliga stodatgarder. Fallen dar
skolgéngen avbryts skall minskas genom att fasta sarskild uppmarksamhet vid kritiska
overgangsmoment samt med hjalp av olika atgarder.



Malet ar att forebygga och minska ohélsa och utslagning hos elever och att starka kanslan
av gemenskap, framhava foraldrarnas roll och betona det 6msesidiga ansvaret for barnens
och de ungas valfard. Tyngdpunkterna i regeringsprogrammet ar tidigt ingripande och
forebyggande arbete. Dessa element har en sarskilt viktig roll i politikprogrammet for barns,
ungas och familjers valfard och i politikprogrammet for arbete, féretagande och arbetsliv.

Utvecklingsprogrammet bygger pa foljande dokument: Lissabonstrategin for forbattrad tillvaxt
och sysselséttning — Finlands nationella handlingsprogram 2005—-2008, utvecklingsplanerna
for utbildning och forskning 2003—-2008, statsradets utbildningspolitiska redogorelse till
riksdagen 2006, promemoria fran arbetsgruppen for utveckling av évergangsskedet mellan
den grundlaggande utbildningen och andra stadiets utbildning 2005,
diskussionsmemorandum om atgardsprogrammet for att minska studieavbrott (UM 2007),
forslag till strategi for specialundervisningen i yrkesutbildningen pa andra stadiet (6:2002),
Europeiska ungdomspakten, forslag fran bedomningsgruppen for forsék med utbildning pa
ungdomsstadiet, promemoria Permanentning av verkstadsverksamheten for unga (UM
2004), undervisningsministeriets beslut om allmanna grunder och rekommendationer for
ungdomsverkstaderna, dnr 17/600/2006 (25.10.2006), ordférandeskapets slutsatser,
Europeiska radet i Bryssel 22—-23/3 2005, 7619/05 samt Barn- och ungdomspolitiska
utvecklingsprogrammet.

Huvudansvariga organisationer

Undervisningsministeriet har det évergripande ansvaret for utvecklingsprogrammets
verkstéllighet och finansiering. Utbildningsstyrelsen och lansstyrelserna deltar som
finansieringsmyndigheter. Utbildningsstyrelsen finansierar projekt som hanfor sig till stéd- och
styratgarder under évergangsskedet mellan grundlaggande utbildning och utbildning pa
andra stadiet samt projekt som syftar till att utveckla studieutbudet, forfaringssatt for inlarning
I arbete och kontakter till arbetslivet. Lansstyrelsen finansierar projekt som hanger samman
med en riksomfattande servicehelhet som syftar till att féorsnabba hégskoleexamina och
overgangen till arbetsmarknaden samt projekt som syftar till att utveckla
verkstadsverksamheten som en del av ett yrkesmassigt mangfaldigt samarbetsnatverk.
Kommunerna och den privata sektorn deltar i finansieringen pa projektniva.

Projekten inom utvecklingsprogrammet startas och genomfors i huvudsak av
utbildningsarrangorer, hogskolor, hdgskolenatverk och andra laroanstalter samt av ansvariga
for ungdomsverkstader (= stodtagare). Projekten skall samarbeta med instanser som ar
viktiga for att utveckla kontakterna till arbetslivet och ett yrkesmassigt mangfaldigt samarbete,
och som namns i programdokumentet.

Samordningsmekanismer och samband med den regionala utvecklingen

Utvecklingsprogrammet genomférs av undervisningsministeriet. Ministeriet ansvarar for att
de uppsatta malen uppnas genom att samordna och styra utvecklingsprogrammets
genomforande samt Gvervaka att de mal som satts upp i programdokumentet fullfoljs, i
samverkan med Utbildningsstyrelsen och lansstyrelserna.

Utvecklingsprogrammet styrs och dvervakas av en styrgrupp som tillsatts av
undervisningsministeriet och som bestar av representanter fran ministeriet, lansstyrelserna
och Utbildningsstyrelsen. Styrgruppens ordforande tillsatts fran ministeriet. Styrgruppen skall



aven omfatta en expert som ansvarar for utvecklingsprogrammet vid
undervisningsministeriet samt representanter fran finansieringsmyndigheterna.

Styrgruppen skall se till att finansieringen riktas till insatser som har storst betydelse for det
nationella utvecklingsprogrammet. Styrgruppen skall ocksa 6vervaka att malen inom
utvecklingsprogrammet fullféljs, ocksa inom de regionala programmen, och sakerstélla att de
olika insatserna inom dessa kompletterar och stédjer varandra. Verksamheten skall starkas
genom att utveckla de gemensamma strukturerna for laroanstalter, hogskolor,
ungdomsverkstader och andra aktorer pa regional niva.

Mervarde for den nationella verksamheten

Mervardet i ESF-finansieringen ligger i en utvecklingsinsats for larare, studiehandledare,
arbetsplatshandledare och samarbetsparter. Arrangeringskostnaderna for normal utbildning
finansieras i sin helhet med nationella medel. Det viktigaste inom hogskoleverksamheten ar
att studietakten och steget till arbetsmarknaden férsnabbas med hjélp av ett riksomfattande
utvecklingsnatverk. ESF-finansieringen ger &ven mojlighet till att utveckla
ungdomsverkstaderna pa ett yrkesmassigt mangfaldigt och sektorséverskridande satt och till
att gora verkstaderna mer tillgangliga.

Relation till malen i enlighet med Lissabonstrategin

Utvecklingsprogrammet stodjer féljande riktlinjer i Lissabonstrategin: makroekonomiska
riktlinjen 2 (trygga ekonomisk och finanspolitisk hallbarhet for en hogre sysselsattning) samt
riktlinjerna for sysselsattning 18 (langre arbetskarriarer), 19 (tilltrade till arbetsmarknaden), 20
(balans mellan utbud och efterfrdgan pa arbetskraft), 23 (investeringar i humankapital) och
24 (anpassa utbildningssystemen till nya yrkes- och kompetenskrav.

Ungdomsverkstaderna verkstéller Europeiska ungdomspakten (Europeiska radet 7619/05)
pa nationell niva. Pa det utbildningspolitiska planet stodjer utvecklingsprogrammet EU-
programmet Utbildning 2010.

Allmanna styrprinciper

Jamstalldhet

Andelen unga mén som avlagger en examen har bdrjat minska. Studierna och
arbetsmarknaden ar fortfarande indelade i kvinnligt och manligt dominerade branscher.
Utvecklingsprogrammet omfattar atgarder som forbattrar jamstéalldheten mellan kénen och
mellan olika omraden, bade under studierna och i arbetslivet. Ungdomsverkstaderna skall
utvecklas med beaktande av livssituationen fér barn och unga vuxna av bada konen.

Sociala innovationer

Utvecklingsprogrammet bygger pa ett kundorienterat forhallningssatt, tidigt ingripande, socialt
tdnkande och samarbete. Individernas sociala och attitydmassiga kunskaper och
samarbetskunskaper utgor vasentliga resurser foér programmet.

Hallbar utveckling
Utvecklingsprogrammet skall soka fram hallbara handlingsmonster och I6sningar som lampar
sig for en omvarld dar resurserna haller p& att minska. Malet ar att etablera hallbara




handlingsmonster i utbildnings- och servicesystemet i syfte att férebygga studieavbrott och
framja sysselsattning. Utvecklingsprogrammet syftar till att hitta effektivare metoder for tidigt
ingripande samt till att minska polariseringen av ungas kompetens och kunskaper.

Partnerskap och sma aktorer

Utvecklingsprogrammet bygger pa samarbete och partnerskap mellan likvardiga aktorer. De
regionala eller lokala féretagen, arbetsplatserna och organisationerna ar ocksa viktiga
partner, och likasa ungdomarna och deras foraldrar.

Internationalism

Utvecklingsprogrammets mal och innehall &@r av internationellt intresse. Fortsatta studier efter
grundlaggande utbildning, studieavbrott, sysselsattning efter studier, férebyggande av
utslagning och aktivering av unga ar frdgor som har blivit allt viktigare i EU-landerna och i
Norden med anledning av den andrande aldersstrukturen. Har behovs ett internationellt
samarbete och en jamforelse av atgarder och resultat.

GENOMFORANDEPLAN

Malgrupp

Malgruppen for utvecklingsprogrammet omfattar studerande i 6vergangsskedet mellan
grundlaggande utbildning och utbildning pa andra stadiet som saknar planer for framtiden,
studerande som har avbrutit en yrkesinriktad utbildning eller lever under ett sadant hot och
studerande i sarskilt behov av stdd och handledning i studierna och for att hitta arbete.
Malgruppen innefattar ocksa ungdomar som varken deltar i utbildning eller arbetar,
studerande vid yrkeshdgskolor och universitet som ar i fard att slutféra sina studier,
studerande under hot av férlangda studier och/eller studieavbrott och studerande som har
avbrutit sina studier strax fore slutexamen. Malgruppen kan ocksa inbegripa larare,
studiehandledare, arbetsplatshandledare, personalen vid verkstader och andra aktérer som
tillhor relevanta natverk.

Stodstrukturer och genomférande

Utvecklingsprojekten stods pa nationell niva. Stodet skall innefatta samordning av
verkstalligheten, natverksbildning mellan projekt, stod till natverken i fraga, forsknings- och
utvecklingsstod samt administrativt stod. Resultaten och effekterna inom projekten skall
utvarderas ur ett helhetsperspektiv.

Projekt som hanfor sig till grundlaggande utbildning och utbildning pa andra stadiet stods,
samordnas och beddms av Utbildningsstyrelsen. Ungdomsverkstadernas verksamhet
Overvakas av lansstyrelserna. Lansstyrelserna skall ocksa stodja projekt som rér hogskolor, i
synnerhet nar det géller samordning och administrativ ledning. For det konkreta
ledningsarbetet har lansstyrelserna stod av en stédgrupp och av experter vid
undervisningsministeriet. Projektfinansieringen skall ocksa anvandas for att finansiera ett
samordningsprojekt med fotfaste i hogskolenatverken. Samordningsprojektet skall stddja den
Overgripande forvaltningen av projekthelheten, bilda natverk mellan de 6vriga projekten och
se till att de samarbetar. Samordningsprojektet skall fungera som en komplettering av
projektadministrationen utan att ersatta finansieringsmyndighetens ledar- och styrroll.
Samordningsprojektets roll ar huvudsakligen organisatorisk och projektet skall stodja det



konkreta utvecklingsarbetet inom varje projekt. Samordningsprojektet skall valjas genom ett
Oppet forfarande enligt samma principer som de 6vriga projekten.

Utvecklingsprojekten skall stodjas, 6vervakas och utvarderas. Koordinatorerna for de olika
projekten inom utvecklingsprogrammet skall fa lamplig utbildning. Malet ar att skapa ett
gemensamt handlingsmonster som stddjer relevanta aktérer och sakerstaller att
utvecklingsprogrammet fullféljer de uppsatta malen. Som stod till verksamheten skall
utbildning ordnas pa regional och nationell niva i samverkan med olika forvaltningar och
utbildningsformer i syfte att framja gemensamma mal, principer, handlingsmonster och
aspirationer.

Verksamheten och resultaten inom de olika projekten skall 6vervakas och utvarderas med
hjalp av regelbundna rapporter, gemensamma seminarier och méten samt natverksbildning
mellan koordinatorerna.

Nar projekt utvarderas skall fokus ligga pa vilka nya handlingsmonster som utvecklas och
deras effektivitet, hur samarbetet fungerar och hur den yrkesmassiga mangfalden beaktas
samt hur studerande deltar i planeringen och genomférandet av l6sningar som berér dem.
Dessutom skall projekten utvarderas pa grundval av méatbara, kvantitativa resultat (t.ex.
andringar som hanfor sig till avbrutna studier, sysselsattning, personer som fatt studieplats,
0SsV.).

Atgarder som skall vidtas

1. Handlednings- och stodatgarder skall utvecklas for 6vergangsskedet mellan
grundlaggande utbildning och utbildning pa andra stadiet

Unga i sarskilt behov av stdd och handledning skall ges battre mdjligheter att hitta en
utbildningsplats efter grundlaggande utbildning genom att utveckla individuella fortbildnings-
och karriarplaner i samverkan med utbildningsarrangorerna, laroanstalterna och
verkstaderna i regionen/kommunen, arbetsforvaltningens social- och halsovardsvasen samt
med ungdomarna sjalva och deras vardnadshavare. Utvecklingsarbetet skall utnyttja
erfarenheterna fran tidigare ESF-projekt och projektet JOPO samt fran forberedande
utbildningar som leder till yrkesinriktad grundutbildning.

2. Studiehandledningen, elevvarden och studentboendet skall utvecklas

Studerande som gar en utbildning pa andra stadiet har mycket varierande forutsattningar for
egna och sjalvstandiga beslut. Studiehandledningen skall utvecklas s& att den motsvarar de
studerandes individuella handlednings- och stodbehov battre an tidigare. Man skall ocksa
kunna reagera tidigt pa elevfranvaro for att kunna hindra att problemen ackumuleras.
Handlednings- och stodarrangemangen maste utvecklas genom ett omfattande
regionalt/lokalt och yrkesmassigt mangfaldigt samarbete.

Utbildningsarrangorernas och laroanstalternas studentbostadsverksamhet skall utvecklas sa
att de ansvarar for att studerande, som i allmanhet fortfarande ar minderariga, bor tryggt.
Studentbostadsverksamheten har som uppgift att stddja de ungas studier, framja en
halsosam utveckling och aktiva fritidssysslor samt tillhandahalla tillracklig handledning och
stdd i problemsituationer.



Inom elevvarden skall sarskild uppmarksamhet fastas vid att studerande far tillgang till
psykisk halsovard, oberoende av bostads- eller utbildningsort eller utbildningsniva.

Malet for utvecklingen av studiehandledningen, elevvarden och studentboendet ar att framja
att studier slutférs med framgang inom foreskriven tid samt stodja den studerandes
individuella karriarplanering och sysselsattning i slutet av utbildningen.

3. Studieutbudet, forfaringssatten for inlarning i arbete och kontakterna till arbetslivet skall
goras mangsidigare och utvecklas

Den studerandes studieforutsattningar och motivation skall stédjas genom att utveckla
studieutbudet och utforma funktionella och arbetspraglade undervisnings- och studiemetoder
som &r sarskilt riktade till studerande i behov av stdd och handledning, i samverkan med
arbetslivet, foretag och lokala/regionala verkstader. Forfaringssatten for inlarning i arbete
skall géras mangsidigare och individuellare i samverkan med arbetslivet. Inom den
yrkesinriktade utbildningen skall arbetsmonster utvecklas for att tillhandahalla
sysselsattningshandledning i utbildningens slutstadium.

Malet ar att skapa ett allt battre och mangsidigare fotfaste i arbetslivet som stodjer den
studerandes yrkesmassiga utveckling och hjalper bibehalla studieforutsattningarna och
motivationen.

4. En riksomfattande servicehelhet skall utvecklas i syfte att hjalpa hogskolestuderande
avlagga examen snabbare och hitta arbete som motsvarar utbildningen direkt

Utvecklingsinsatserna for yrkeshdgskolor och universitet syftar till att skapa riksomfattande,
gemensamma utsikter foér hogskolorna nar det galler slutférande av studier. Viktiga
informationsresurser och kanaler for vaxelverkan som kan underlatta sysselsattning skall
goras tillgangligare och stédjande regionala handlingsménster skall utvecklas i universitets-
och hdgskoleorterna.

Projekthelheten for hogskolor omfattar foljande centrala insatsomraden:

— tillhandahalla lattillganglig och aktuell information om hogskolestudier at blivande
studerande innan de soker sig till en utbildning. Informationen skall uppmuntra till
jamforelse av olika alternativ och belysa hur studierna motsvarar arbetslivet och dess
krav. Befintliga internetbaserade informationstjanster skall anvandas som
huvudsakliga kallor.

— tillhandahalla ett effektivt och tillgangligt stod for studerande i slutstadiet av
utbildningen, i synnerhet for att skriva avhandlingar. Som modell anvands
Maisterihautomo och motsvarande privata stodtjanster for slutférande av
avhandlingar, varifran basta praxis skall hamtas och tillampas i bred omfattning. Ett
viktigt verktyg ar de nationella utbildningsprogrammen, i synnerhet de som ar riktade
till hégskolornas handledare.

— rikta sarskild uppmarksamhet pa studerande under hot av studieavbrott och
studerande som inleder studier pa nytt. Mgjligheterna att erbjuda stod av likstallda
utvecklas enligt 2.0-modellen.

— tillhandahalla ett mangsidigt stod for steget fran hogskola till arbete. Stédformerna ar:
rekryterings- och karriarservice genom en riksomfattande portal for personer med
hdgskoleexamen och potentiella arbetsgivare (som aven skall analyseras ur ett
regionalt utvecklingsperspektiv) och gemensamma regionala enheter dar hégskolorna
och i tillamplig utstrackning aven de yrkesinriktade laroanstalterna deltar.

— utvecklingen skall ocksa innefatta beredskap for akuta sysselsattningskriser; jfr. Perlos
och den gemensamma serviceenheten for omradets laroanstalter. De ovan namnda



regionala enheterna utgor ett naturligt och smidigt underlag fér arrangemang i
exceptionella situationer.

5. Verkstadsverksamheten skall goras mangsidigare och utvecklas som en del av ett
yrkesmassigt mangfaldigt samarbetsnatverk

Ungdomsverkstadernas verksamhet skall utvidgas till en riksomfattande service med
kompetens i tjanster med I1ag troskel, tillsammans med instanser for samarbetsinriktat
ungdomsarbete, laroanstalter och andra myndigheter. Verkstadernas kompetens skall
starkas, deras roll som en del av serviceutbudet for ungdomar med invandrarbakgrund skall
klargoras och lampliga metoder skall utvecklas inom arbetet for kulturell mangfald. Utover
samarbetet mellan verkstader och laroanstalter skall en stodd laroavtalsmodell utvecklas i
syfte att utvidga kravande studieformer sa att de aven ar tillgangliga for unga som pa detta
satt kan fa ett yrke. De ekonomiska regionernas verkstadsverksamhet for unga skall ocksa
utvecklas.

Konkreta resultat och indikatorer

Resultat och indikatorer for verksamheten

- studieavbrotten vid deltagande laroanstalter och hogskolor minskar

- fler slutfor sina studier inom foéreskriven tid

- fler hittar pabyggnadsutbildning eller ett yrke som motsvarar utbildningen omedelbart

- det lokala/regionala elevvardssamarbetet har hittat konkreta och praktiska arbetsmonster

- studerande far ett tillrackligt stod i form av studiehandledning och
sysselsattningshandledning

- studentbostadsverksamheten utgdor en del av utbildningsarrangdrens/laroanstaltens
elevvard och stodtjanster

- tidig upptackt av problem och tidigt ingripande utgér en gemensamt éverenskommen
praxis

- god praxis och fungerande modeller har spridits i omfattande utstrackning till olika aktorer

- fungerande handlingsmonster har inforlivats i basfunktionerna hos deltagande
utbildningsarrangoérer, laroanstalter, arbetsplatser och ungdomsverkstader samt inom
social- och halsovardsvasendet och andra intressegrupper

- lararna, arbetsplatshandledarna och verkstadernas personal samt social- och
halsovardsvasendet, ungdomsvasendet, m.fl. har en battre kompetens for tidig
identifiering och ingripande i problem; yrkesmassigt mangfaldigt samarbete forekommer i
storre utstrackning och servicen for unga i behov av stéd har blivit battre

- de ekonomiska regionernas arbetsmonster utvecklas

- verkstadernas mangkulturella kompetens forbattras

- verkstadernas service nar fram till unga som inte omfattas av myndigheternas service

- verkstaderna ger ungdomar béattre livskompetens och battre fardigheter fér utbildning och
arbete

- ungdomsverkstaderna blir mer tillgdngliga

Kostnadsberakning och finansieringsplan

Utvecklingsprogrammets totala finansiering uppgar till 39 176 600 euro.
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