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UTVECKLINGSPROGRAMMETS MOTIVERINGAR, INNEHALL OCH MERVARDE

Samhallspolitisk motivering

En aktiv medborgarroll skapar en grund for ett framtida samhalle som betonar kompetens
och deltagande. Oppna inlarningsmiljoer mojliggor for sin del ett omfattande deltagande i
samhallets olika insatser. K&nnetecknande for 6ppna inlarningsmiljoer ar bl.a.
- fritt tilltréade till teknologi, utrustning for publicering och interaktionskanaler for
informationsproduktion, samt férmaga att anvanda dessa
- fritt tilltrade till basmaterial pa webben, som producerats med offentliga medel
- formaga att anvanda utrustning och olika informationsresurser
- maojlighet att fa personlig handledning i att tillagna sig de nya
medborgarfardigheterna
- Oppenhet, tillforlitighet och genomskadlighet i verksamheten
- individernas mal for samverkan
- natverksliknande verksamhetssatt samt
- kollektiv produktion och 6msesidig inlarning

Oppen inlarningsmiljé och aktiv medborgarroll

Med en inlarningsmiljo avses i detta program den helhet som anvands for att mojliggora
formell och informell inlarning, deltagande och annan verksamhet som stddjer detta. En
Oppen inlarningsmiljé gor inlarningsmaterial, basmaterial avsett for alla medborgare samt
handledning i anvandningen av utrustning och material tillgéngliga. | begreppet
inlarningsmiljo ingar fysiska, psykiska, sociala och tekniska inlarningsmiljcer.

Natverksliknande verksamhetssatt och tvaradministrativa atgarder ar av primar betydelse i
utvecklingen av inlarningsmiljoer. Laroanstaltsnatet ar i framtiden &nnu glesare an for
narvarande. De livslanga och informella studierna ¢kar. Okningen av antalet aktiva
aldrande medborgare medfor nya krav, speciellt pa det fria bildningsarbetet,
vuxenutbildningen och kommunala bibliotek.
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Kommunala regionbibliotek kommer att 6ka till antalet, men det minskar inte ndmnvart
antalet fysiska biblioteksfilialer. Anvandningen av de fysiska biblioteksutrymmena blir allt
mangsidigare. | de allmanna biblioteken utgor bockerna vid sidan om det digitala
materialet vid slutet av programperioden cirka 70 % av materialet, medan det tryckta
materialet i hogskole- och specialbibliotek ersatts nastan helt och hallet av ifrdgavarande
organisations webbmaterial for vetenskaper och laroamnen. Detta beror delvis pa att ett
allmant bibliotek &r det enda stallet som erbjuder ett brett utbud av skonlitteratur, som
overfors till digitalt format i lAngsammare takt. Vid sidan om hogskole- och
laroanstaltsbiblioteken ar det kommunala biblioteket en central del av inlarningsprocessen
for medborgare av alla aldrar och inverkar pa deras handlande som aktiv medborgare.
Den virtuella inlarningsmiljéns betydelse blir allt storre, speciellt i glesbygden.

Tillgangligheten till kompetenstjanster och jamlikheten i fraga om tilltrade till utbildning
forutsatter att ldsningar som utnyttjar natstudier och annan innovativ informations- och
kommunikationsteknik utvecklas i allt hogre grad. Biblioteks- och kulturtjansterna samt
regionens arbetsliv fungerar allt mer aktivt i natverk som bildats av olika aktorer.

For att fungera som aktiv medborgare i framtidens samhalle kravs att alla medborgare
kontinuerligt lar sig nya kunskaper. Har betonas speciellt de olika forvaltningsndmndernas
samarbete samt vaxlingen mellan formell, informell och 6msesidig inlarning i trygga
inlarningsmiljoer. Behovet av personlig handledning tkar da antalet aldrande, aktiva
medborgare 6kar, samtidigt som kommunikationskanalerna férandras.

Programmets relation till nationella mal och riktlinjer

Enligt regeringsprogrammet fér Matti Vanhanens andra regering skall e-tjanster och
telefontjanster utvecklas kraftigt. Med hjalp av dessa framjar man tillgangligheten till
platsoberoende tjanster i hela landet. Regeringen framjar utvecklingen av den
glesbebyggda och avlagsna landsbygden bl.a. genom att forbattra den fungerande
infrastrukturen. Speciell uppmarksamhet fasts vid kundorienterad fornyelse av den
offentliga sektorns servicestrukturer genom att i stor skala utnyttja informations- och
kommunikationsteknik och fornya handlingsmonstren. Utbudet av och samverkan i fraga
om elektroniska tjanster och produkter utdkas och anvandningen av 6ppna granssnitt
mojliggors.

| regeringsprogrammet betonas (grund)undervisningens och det allménna bibliotekets
tillganglighet och roll som narservice. Enligt programmet fortsatter man med atgarder som
utvecklar natundervisningen, utdkar foraldrarnas samarbete med skolorna och forverkligar
bl.a. laroanstalternas informationssamhallsprojekt. Natverksliknande verksamhetssatt
inom uthildningen pa andra stadiet och mellan gymnasier utokas. Natverket som
organiserar yrkesutbildning och vuxenutbildning sammanfors till starka helheter och
specialiserad enheter. Speciell uppméarksamhet fasts dessutom vid kundorienterad
fornyelse av den offentliga sektorns servicestrukturer, genom att i stor skala utnyttja
informations- och kommunikationsteknik och férnya handlingsmoénstren.

Enligt programmet utvecklas verksamhetsforutsattningarna for det fria bildningsarbetet
samt bildningsmadjligheterna foér invandrare och vuxna som riskerar att marginaliseras.
Vuxenbefolkningen uppmuntras till att uppréatthalla och utveckla sin egen kompetens. De



allmanna bibliotekens roll som ett flertjanstsystem fér medborgarnas inléarning,
informationsforsorjning och kultur forstarks.

| enlighet med statsradets principbeslut om malen for den nationella
informationssamhallspolitiken 2007-2011 paskyndas ibruktagandet av nasta generations
natteknologi. Enligt beslutet framjas tillgangligheten till basdataarkiv och
samanvandningen av information. Medborgarnas behov av information tillgodoses.
Forutsattningarna for utlamnande och samanvandning av uppgifter fortydligas. Man
fortsatter med atgarder som ar av central betydelse med tanke pa vardagens
informationssamhalle. De allmanna bibliotekens webbtjanster utvecklas for att skapa en ny
generation av biblioteksanvandare. Medborgarnas forutsattningar for livslang inlarning och
anvandning av e-tjanster pa allmanna bibliotek sékerstalls. Ett nationellt digitalt bibliotek
inrattas.

Med hjélp av programmet Fostran till aktiv medborgare i 6ppna inlarningsmiljéer
konkretiseras bl.a. malen som presenterats i ovannamnda dokument. De nya
verksamhetsmodellerna maojliggor bl.a. bildandet av regionalt starka natverk av aktorer,
tillgangligheten till bildnings-, biblioteks- och kulturtjanster samt olika aktorers
specialkompetens.

Med hjalp av informations- och kommunikationsteknik kan man pa ett mangsidigt satt
framja tillgangligheten till och matchningen av informationstjanster och handledning med
anknytning till kompetensen. Pa sa satt mojliggors utvecklingen av kompetensen speciellt
pa glesbygden samt for mindre malgrupper som i 6vrigt ar svara att nd, om grupperna
geografiskt ar spridda i hela Finland.

Utmaningar

Den stdrsta utmaningen utgérs av den allt snabbare forandringen av
kommunikationsteknologin och speciellt av digitaliseringen. Informationens tillganglighet
och den 6ppna tillgangen pa material som behovs i inlarningen ar inte langre
sjalvklarheter. | den livslanga inlarningen och for studerande pa landsbygden ar
narbiblioteket det enda stalle dar man kan anvanda avgiftsbelagt digitalt material. De
knappa anslagen forhindrar i alla fall ofta anskaffningen av nédvandiga licenser for
anvandningen av till och med absolut nédvandiga databaser. En stor del av det
nddvandiga basmaterialet for varje medborgares allménbildning dverfors till avgiftsbelagda
databaser.

Den viktigaste utmaningen &r att utveckla ett nytt gemensamt verksamhetssatt och
strategiskt partnerskap for aktérer inom utbildnings- och biblioteksvasendet samt andra
sektorer. Verksamhetsmiljon genomgar en snabb strukturforandring. Forandringarna i
befolkningsstrukturen och specialgruppernas krav utgor speciella utmaningar.

Satten att soka information och inlarningsprocessen férandras. Studerande soker, valjer ut
och utvarderar information. Detta har gjort att antalet fragor som stalls speciellt via webben
har 6kat explosionsartat vid de allmanna biblioteken. Anvandningen av material i olika
format och innehallen i webbtjanster kraver ny kompetens och nya fardigheter. Kunderna
behover allt mera handledning, inte enbart i anvandning av utrustningen utan ocksa i
informationssokning och medielaskunnighet.



Den sjalvstandiga informationssdkningen tkar parallellt med de formella
undervisningsmetoderna. Informationsflodet blir allt mer mangsidigt, sa det blir allt svarare
att hitta den nddvéandiga informationen. Parallellt med hogskole- och
laroanstaltsbiblioteken har ocksa de allmanna biblioteken fatt en nyckelposition i
uppnaendet av inlarningsmalet och den livslanga inlarningen.

Elevens och den studerandes informationsforsorjning och handledning, som genomfors i
form av samarbete, &r en ny utmaning for undervisningsvasendet och de allmanna
biblioteken. | Finland har de allmanna biblioteken hittills stravat efter att pa ett mangsidigt
satt betjana skolorna och det fria bildningsarbetet. D& inlarningen allt mer betonar
sjalvstandig informationssokning blir det absolut nédvandigt att utveckla nya
samarbetsmodeller och basta praxis fér studerandens informationsforsorjning. Vid
universiteten ar undervisningen i informationshanteringsfardigheter redan en del av
universitetsundervisningen.

Kommuninvanarna har pa senare ar gjort de allmanna biblioteken till platser dar man
soker den handledning och undervisning som behdvs for fardigheter som aktiv
medborgare och informationslaskunnighet. Biblioteken klarar inte denna uppgift sjélva,
utan de behdver partnerskap med andra aktorer.

Mal

Utvecklingsprogrammets mal ar att utoka mojligheterna till livslang inlarning och
jamlikheten, den sociala kohesionen samt mangsidigare utbildnings- och kulturtjanster
som ar tillgangliga for studerande av olika aldrar. Laroanstalterna, det fria bildningsarbetet
och de allméanna biblioteken utvecklas till mer flexibla och 6ppna inlarningsmiljcer. Pa sa
satt kan man i inlarningsmiljderna erbjuda medborgare av alla aldrar 6ppna studie- och
utvecklingsmaijligheter, oberoende av deras socioekonomiska bakgrund och bostadsort.

Malet ar att sakerstélla en god bildningsniva och medborgarfardigheter bland
medborgarna genom att trygga en jamlik tillgang och kvalitet pa undervisningen,
bildningen och kulturen i olika delar av landet. Olika aktorer erbjuder sin sakkunskap,
handledning och material genom inlarningsmiljoer pa webben och i dynamiska
samarbetsnat, samt producerar material och tjanster som &r latta att anvanda.

Malet &r att bygga upp naturliga interaktiva och digitala kontakter/system samt natverk
mellan olika aktorer sa att de utrymmen och tjanster som anvands framjar behoven i fraga
om livslang inlarning, fardigheter i informationssokning och aktiv medborgarverksamhet.
Med hjalp av programmet férbattras de olika aktérernas sakkunskap och
kunskapsunderlag. Man skapar en ny typ av samarbete som en stabil basverksamhet.

Malet &r att skapa olika inlarningsmiljoer av natverkstyp samt att sakerstéalla deras 6ppna
tillganglighet. 1 natverk som stddjer inlarning (fysiska och virtuella miljoer) betonas deras
mangsidighet, fria tillganglighet och det att olika sammanslutningar kan utnyttja dem
utanfor eller vid sidan om de traditionella tidtabellerna. Oppna inlarningsmiljoer skapas i
samarbete mellan organisationer (offentliga och privata) inom utbildnings- och
biblioteksvasendet, kulturen och arbetslivet samt medborgarorganisationernas experter.
Det internationella samarbetet effektiveras.



Med hjalp av programmet stérks fardigheterna i sjalvstandig informationssokning hos
studerande av alla aldrar. Malet ar att dessa sjalvstandigt kan strukturera och utvardera
information. Férmagan att anvanda biblioteks- och informationstjanster, dvs.
informationshanteringsfardigheter, gor studierna snabbare och forenklar slutférandet. Med
informationshanteringsfardigheter avses har beredskap att séka, utvardera och anvanda
olika informationskallor, material och deras innehall pa ett mangsidigt satt. De minskar och
forebygger regional, kunskapsméssig och annan marginalisering och ojamlikhet.
Studerande av olika aldrar mots och kompetensen utvecklas gemensamt i vaxelverkan
med olika aktorer.

Trots foérandringarna i kommunikationsteknologin och informationsflodet ar malet att trygga
en jamlik tillgang pé och tillganglighet till digitalt material. Malet ar att ta i anvandning
dataarkiv vid olika typer av bibliotek pa ett nytt satt och stélla existerande webbmaterial
som producerats med offentliga medel till allmanhetens férfogande. Det ar absolut
nddvandigt for de allmanna biblioteken att producera en ny generation av lattanvant,
interaktivt webbinnehall och att stalla detta till allmanhetens forfogande, eftersom de
allmanna biblioteken i detta avseende har blivit efter andra lander.

Med hjélp av programmet blir informationssamhalls- och informationshanteringstjansterna
en vanlig medborgarfardighet, och pa sa satt forbattras livskvaliteten for bl.a. aktiva
aldrande medborgare. Malet ar att forbattra kvaliteten pa och utdka handledningen som
erbjuds av utbildarna och handledarna.

Verksamhetens malgrupp, innehall och resultat

Aktorer i det riksomfattande programmet inkluderar undervisningsvasendet,
vuxenutbildningen, det fria bildningsarbetet och biblioteks- och kulturvasendet samt dessa
instansers personal, olika (medborgar)organisationer och regionens
arbetslivsorganisationer. Medlemmar i natverket kan ocksa vara alla nivaer inom
undervisningsvasendet, 6vriga aktérer inom forvaltningsomradena, som &r intresserade av
att utveckla inlarningsmiljéer med anknytning till laroplanerna eller den informella
undervisningen. Med hjalp av programmet stods utvecklingen av 6ppna inlarningsmiljéer i
omfattande samarbete. Programmet genomférs i form av projekt.

Programmet Fostran till aktiv medborgare i 6ppna inlarningsmiljoer bestar av fyra helheter
som stddjer varandra. De ar:

1. Utveckling av expertis som stédjer 6ppen inlarning

- utveckling av former och kunskapsunderlag for inlarning och kompetens samt skapande
av sammanslutningar som stodjer denna

2. Utveckling av 6ppna och olikartade inlarningsmiljoer

- utveckling av motesplatser for alla slags studerande och experter

3. Aktiv delaktighet

- sékerstallande av informationssamhallskompetens, minskning av de digitala klyftorna med
hjalp av fortbildning

4. Prognostisering och uppféljning av utvecklingen av éppna inlarningsmiljoer

- stodjande av utvecklingen av tjanster som framijar livslang inlarning

1. Utveckling av expertis som stddjer dppen inlarning




Utveckling av former och kunskapsunderlag for inlarning och kompetens samt skapande
av sammanslutningar som stodjer denna

Regionala fysiska miljéer och virtuella miljder som kompletterar dessa utvecklas till
pedagogiskt fungerande, aktiverande och 6ppna inlarningsmiljoer. | utvecklingen av de
virtuella miljoerna utnyttjas mojligheter som erbjuds av informations- och
kommunikationsteknik, digitala inlarningsmiljoer och mediefostran i undervisningen och
inlarningen. Utvecklingsarbetet kraver speciellt att den pedagogiska kulturen och den
allmanna undervisningskulturen hos larare, utbildare och bibliotekspersonal vid olika
laroanstalter fornyas, och att de bildar natverk med olika experter for att hitta nya
verksamhetssatt. Utvecklingen av 6ppna inlarningsmiljoer stéds med sa kallad
utbildarutbildning, som ocksa ar avsedd att framja samarbetet mellan olika aktorer.
Samtidigt starks aktérernas beredskap att verka i mangkulturella inlarningsmiljcer.

En central atgard ar att sakerstalla den pedagogiska kompetensen och
handledningskompetensen hos personalen vid skolor och laroanstalter samt
bibliotekspersonalen. Da inlarningen forandras behover lararna undervisning i
informationshanteringsfardigheter som hor till inlarningsfardigheterna, och
bibliotekspersonalen behoéver fordjupande undervisning i
informationshanteringsfardigheter och pedagogiska fardigheter. Befolkningens héjda
utbildningsniva och undervisningsvasendets vaxande krav staller nya kvalitetskrav pa
bibliotekspersonalens kadrnkompetens, dvs. kravande informationshanteringsfardigheter.

En informationshanteringskunnig person
- identifierar sitt informationsbehov, forstar att han eller hon maste skaffa sig
informationen for att klara av situationen
- kan lokalisera och anvanda mangsidiga informationskallor och
- kan utvardera och anvanda informationen for att framgangsrikt 16sa
situationen.

Med tanke pa all inlarning ar det vasentligt att personalen vid ovannamnda instanser ar
kompetent och motiverad samt att det finns olika inlarningsmiljéer som kan stodja
fornyelsen av tdnkandet med anknytning till inlarning.

Undervisnings- och bibliotekspersonalens fortbildning kan genomféras i samarbete med
hdgskolor, vuxenutbildnings- och fortbildningsenheter. Systematisk utbildning av
vuxenbefolkningen genomfors i samarbete med det fria bildningsarbetet, senioruniversitet,
vuxenutbildningsorganisationer m.fl. samt kamratutbildare.

Malgrupperna for projekt pa olika nivaer kan vara exempelvis:

1. Utbildarutbildning. Utveckling av lararnas informationshanteringsfardigheter.
Utveckling av karnkompetensen och handledningsfardigheterna hos
bibliotekspersonal som lar ut informationshanteringsfardigheter.

2. Utveckling av amnesomraden som hanfor sig till laroplanerna pa olika
utbildningsnivaer till fungerande pedagogiska helheter, tillsammans med
kulturinrattningar, sammanslutningar, offentliga organisationer och SM-
foretag utanfor skolan.

3. Forankring av vardagslivets grundlaggande
informationshanteringsfardigheter till att beréra alla medborgare.



4. Stabilisering av verksamheten.

2. Utveckling av 6ppna inldrningsmiljder

Utveckling av motesplatser for alla slags studerande och experter

Inlarningsmiljoernas verksamhet sammanlankas a ena sidan med laroplanerna och &
andra sidan med malen for den informella inlarningen. Centralt for dessa ar att de
mojliggor studier oberoende av tid och plats (virtuella inlarningsmiljoer). Malet &ar ocksa att
utnyttja olika inlarningsmiljoer som stodjer inlarning didaktiskt, pedagogiskt (t.ex.
konkretisering och observation av innehallet samt undervisning i helheter mellan olika
laroamnen). Dessa gor det mojligt att utnyttja skolans fysiska miljo, skolgarden och den
omgivande narmiljon (t.ex. en park, ett shoppingcenter, kulturinrattningar, etc.) i
undervisningen och vice versa, till stod for den dvriga verksamheten.

Nya och 6ppna inlarningsmiljoer bildas inom ramen for natverk som bestar av bland annat
skolor, laroanstalter, hégskolor, organisationer inom det fria bildningsarbetet, bibliotek,
regionens kulturinrattningar (t.ex. museer, teatrar, utstallningslokaler, etc.), &mbetsverk,
foretag och andra offentliga institutioner i samhallet, sa att verksamheten innehall pa ett
naturligt satt sammanlénkas med den formella och informella undervisningens behov.

Utgangspunkten ar att det under projektets gang inom olika regioner eller pa olika orter
bildas natverk mellan experter som representerar flera olika forvaltningsomraden samt en
sammanslutning som har beredskap att stodja utvecklingen av ett aktivt
medborgarsamhalle i 6ppna miljoer. Larocentren betjanar olika ungdoms- och
medborgargrupper med tanke pa behoven av delaktighet i samhallet.

Inom varje region soker man andamalsenliga satt att bilda tjanster som stodjer studierna
och aktiv medborgarverksamhet. Inom ramen for projekten granskas utbudet av 6ppna
studiematerial samt mdjligheterna till mer omfattande samarbete med laroanstalterna,
biblioteken, kulturtjansterna och regionens organisationer. Da sjalva verksamheten
organiseras ar det viktigt att granska utrymmen som lampar sig for samanvandning,
Oppettider, personalens placering, nyttan av informationsteknik samt andra tjanster och
verksamhetsledningen.

Inlarningsmiljoer som beaktar skolorna, laroanstalterna, de allméanna biblioteken och olika
kulturtjanster utvecklas till stéd for inlarningen och deltagandet bland regionens befolkning
av olika aldrar. Inlarningsmiljoerna kan utnyttjas av bland annat mikroféretagens (féretag
som sysselsatter farre an tio personer) personal och landsbygdsforetagarna. Oppna
inlarningsmiljoer kan ocksa framja mojligheterna att delta i utvecklingen av kompetensen
pa sa kallade atypiska arbetsplatser, i situationer dar arbetet férdelar sig i enlighet med
olika skeden i livet, hos personer som star utanfor arbetslivet (sdsom invandrare,
hemmamammor, pensionarer, frilansare, deltidsanstallda och korttidsanstéllda som
arbetar per timme, m.fl.).

Det allménna biblioteket avviker fran andra samarbetsparter inom utbildningsvasendet pa
sa satt att dess fysiska natverk tacker hela landet. Varje kommun i Finland erbjuder sina
invanare bibliotekstjanster i form av bade nar- och webbtjanster. Narbiblioteket ar den
enda av inlarningsmiljoerna dar det redan finns uppvarmda utrymmen, utrustning,
uppkopplingar, mangsidigt material, samarbetsnét, e-tjanster, webbtjanster, langa



Oppettider och dar det erbjuds handledning bade som webbtjanster och i den fysiska
lokalen. Bibliotekets anvandare tacker alla aldersklasser fran smabarn till ldringar. Redan
nu anvander studerande av alla aldrar och speciellt larare som handhar den
grundlaggande undervisningen de kommunala néarbiblioteken som 6ppna inlarningsmiljoer.
Biblioteken har redan lange erbjudit samhallelig verksamhet.

Inom ramen for programmet utnyttjas den langt framskridna, dmsesidiga och regionala
natverksbildningen mellan olika typer av bibliotek. Regionalt samarbete
(natverksbildningen med 6vriga kommuner uppgar till cirka 85 procent) och ett
narverksliknande verksamhetssatt har lange utgjort bibliotekens verksamhetssatt.
Mangsidiga, omfattande dataarkiv i manga olika format samt handledning av anvandarna
ar bibliotekens styrka ocksa i fraga om webbutbudet och —konkurrensen. Ingen annan
instans som idkar verksamhet pa webben har en motsvarande mangd fack- och
skonlitteratur i organiserat format fran en lang tidsperiod. Narbiblioteket fungerar som
forebyggare av marginalisering pa grund av alder eller bostadsort och som servicepunkt
for e-tjanster for alla medborgare. De langa 6ppettiderna lockar till att anvanda utrymmena
och tjansterna ocksa kvallstid och pa lérdagar. Anvandnings- och lanenivan per invanare
vid Finlands allm&nna bibliotek ligger i topp vid internationell jamférelse. Biblioteken
lamnar ut cirka 100 miljoner lan arligen, och fysiska besock och bestk pa webben uppgar
till cirka 100 miljoner arligen. Den professionella personalen vid biblioteken i hela landet
uppgar till endast cirka 3 000 personer.

Atgarder for att utveckla 6ppna inlarningsmiljoer:

- sakerstalla tillgangligheten till utbildningsorganisationer, bibliotek, kulturinrattningar
och mangsidiga inlarningsmiljoer samt utveckla tekniska losningar med anknytning
till dessa

- pa ett 6vergripande satt utveckla inlarningsmiljder tillsammans med skolor,
l&roanstalter, bibliotek och andra nargemenskaper

- utnyttja olika (fysiska, pedagogiska, didaktiska) inlarningsmiljéer i undervisningen
och utveckla mangsidiga undervisningsmetoder

- beakta behoven hos personer av olika aldrar i utvecklingen och utnyttjandet av
inlarningsmiljéer

- gora inlarningsmiljéerna mer lockande

- forbattra tillgangen till existerande digitalt material

- stalla digitalt material av allmant intresse och laromedel till allas férfogande genom
de allméanna biblioteken

- sakerstélla formagan att anvanda digitalt material

- skapa och sprida samarbetsstrukturer och —modeller

- skapa samarbetsnat

Samarbetsmetoderna och innovativ praxis mellan skolorna, laroanstalterna, biblioteken
och de lokala kulturinrattningarna etableras som en naturlig del av det regionala
samarbetet. Regionala projekt anvands for att gora skolor, l&aroanstalter, allmanna bibliotek
och andra nargemenskaper till flexibla inlarningsmiljéer till stéd for handledda och
sjalvstandiga studier.

Projekten kan exempelvis anknyta till digital innehallsproduktion som genomfors
centraliserat eller regionalt sa att produkterna fran forsta borjan planeras for anvandning i
hela landet. Projekten kan producera nya, avvikande digitala miljder och —material for den



dppna inlarningsmiljon for omraden med langa avstand, sprakomraden, pendlingsomraden
etc.

3. Aktiv delaktighet

Séakerstallande av informationssamhallskompetens, minskning av de digitala klyftorna med
hjalp av fortbildning

Vid sidan om utvecklingen av inlarningsmiljéerna inriktas utbildningen ocksa pa att stodja
en aktiv medborgarroll och delaktighet i informationssamhallet. Detta stods ocksa av
utbildningsprogrammen som organiseras som en del av utvecklingsprogrammet.

I inlarningsmiljéer som utvecklas tilsammans med hégskolor, andra laroanstalter,
bibliotek, kulturinréattningar, medborgarorganisationer och olika intressentgrupper erbjuds
studerande av alla aldrar mojligheter att utveckla fardigheter och forutsattningar for
livslang inlarning, informationssokning och medborgarinflytande.

Utbildning kan organiseras av hégskolorna, laroanstalterna, vuxenutbildningen, det fria
bildningsarbetet och biblioteken samt av dessa organisationer tillsammans.

Teman for utbildningen som stdédjer anvandningen av 6éppna inlarningsmiljoer ar bl.a.:

- deltagande och interaktion i informationssamhaéllet

- e-tjanster och anvandning av digitala tjanster

- kontakt och informationssamhallsfardigheter med anknytning till
hobbyverksamhet

- sjalvstandig innehallsproduktion (inklusive upphovsrattsfragor)
och

- kompetens med anknytning till 5ppen (vuxen)utbildning (inkl.
natstudier och fardigheter i informationssdkning)

Grupper som aktiveras tack vare atgarderna ar:
- medborgare utan aktiva fardigheter
- aldrande medborgare (seniorbefolkningen)
- SM-foretagens arbetstagare och anstéllda vid lantbruksféretag
- representanter for olika kulturella minoriteter och invandrare
- 0vriga specialgrupper som idkar verksamhet utanfér det aktiva
arbetslivet (frilansare, hemmamammor etc.)

4. Prognostisering och uppf6lining av utvecklingen av 6ppna inlarningsmiljoer

Stodjande av utvecklingen av tjanster som framjar livslang inléarning

Uppfdljningen av kvaliteten pa utvecklingen av éppna inlarningsmiljoer kan genomforas
som ett projekt inom ramen for den finansierande myndighetens egen produktion och/eller
som en uppgift som anvisas en tredje organisation.

Prognostiseringen och uppféljningen av utvecklingen av dppna inlarningsmiljoer stodjer
genomforandet av utvecklingsprogrammet, den finansierande myndighetens verksamhet
och styrgruppens arbete med hjalp av undersokande och andra motsvarande atgarder.



Inom ramen for utvecklingsprogrammet startas hogst tre projekt for att forutsdga och folja
upp alla atgarder inom programmet.

Utvecklingsprogrammets utgangspunkter

Utvecklingsprogrammet baserar sig pa:
- regeringsprogrammet
- Finlands nationella atgardsprogram i enlighet med Lissabonstrategin

samt foljande utvecklingsstrategier och —program av central betydelse:

- Kreativitetsstrategin (undervisningsministeriet 2006:43)

- Nationella informationssamhallsstrategin 2007—2015 (statsradets kansli 2006)

- Statsradets principbeslut om konst- och konstnarspolitiken (undervisningsministeriet
2003:20)

- Statsradets principbeslut om malen for den nationella informationssamhallspolitiken
2007-2011

- For regionernas styrka — Atgardsprogram for kultur-, idrotts- och ungdomspolitisk
regionutveckling — riktlinjer och prioriteringar aren 2003-2013 (undervisningsministeriet
2003:22)

- Biblioteksstrategi 2010; Policy for tillgang till kunskap och kultur.
(undervisningsministeriet 2003:1)

- Utvecklingsprogram for bibliotek 2006—2010. Biblioteket som ett mangsidigt
servicecenter pa landsbygden och i tatorterna. (undervisningsministeriet 2006:44)

Huvudansvarig organisation

Undervisningsministeriet har helhetsansvaret fér utvecklingsprogrammet. Finansierande
myndighet ar l&nsstyrelsen i Lapplands lan.

Samordningsmekanismer for det riksomfattande temat och samband med
regionutvecklingen

Den riksomfattande styrningen sker med hjalp av en styrgrupp och en beredningsgrupp
tillsatta av undervisningsministeriet. For styrningen och uppfdljningen av
utvecklingsprogrammet tillsatter undervisningsministeriet en styrgrupp som bestar av
experter fran olika instanser. Styrgruppens ordférande ar fran ministeriet. Till styrgruppen
hor ocksa undervisningsministeriets expert som ansvarar for utvecklingsprogrammet samt
en representant for den finansierande myndigheten. Till styrgruppen hor en expertbaserad
beredningsgrupp som leds av undervisningsministeriets expert som ansvarar for
utvecklingsprogrammet. Styrgruppen sorjer for att utvecklingsprogrammets finansiering
allokeras till atgarder som ar av central betydelse med tanke pa den nationella
utvecklingen. Gruppen foljer upp hur utvecklingsprogrammets mal férverkligas ocksa med
tanke pa de regionala delarna och sakerstaller att atgarderna som finansierats av de olika
regionala delarna kompletterar och stoédjer varandra.

Finansierande myndighet ar lansstyrelsen i Lapplands lan, som genomfor
projektutlysningarna utgaende fran riktlinjerna enligt styrgruppens beslut och ansvarar for
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finansieringsbesluten, utbetalningen samt rddgivningen med anknytning till
projektutveckling och projektadministration fér hela landet.

Sambandet med regionutvecklingen sker genom regionalt samarbete, bland annat med
lansstyrelserna.

D& man genomfor atgarderna betonas det tvaradministrativa samarbetet utéver med det
huvudansvariga ministeriet ocksa med Ovriga ministerier, lanen, landskapen och
kommunerna, de regionala utbildningsorganisationerna samt andra aktorer.

Da projektinformationen utarbetas sorjer den finansierande myndigheten (lansstyrelsen)
och projektets styrgrupp for att utvecklingsprogrammets finansiering fordelas sa jamlikt
som mojligt 6ver hela landet. Styrgruppen féljer regelbundet upp férdelningen av
finansieringen mellan utvecklingsprogrammets olika teman och regioner.

Mervarde for den nationella verksamheten och andel som genomférs med EU-
finansiering

ESF-finansieringens mervarde uppstar genom den koncentrerade satsningen pa nya
inlarningsmiljéer och samarbetet 6ver sektorgréanserna. Den nuvarande finansieringen
tacker for narvarande grundkostnaderna for aktbrernas existerande verksamhet. ESF-
finansieringen kunde allokeras till att vidareutveckla verksamheten och tjansterna. Med
programmets projekt forbattras inlarningsmiljdernas totala funktion, skapandet av
innovativa samarbetsstrukturer och spridningen av basta praxis.

| enlighet med Lissabonstrategins mal for 2010 skall skolor och laroanstalter
sammankopplas pa webben och samtidigt utvecklas de till mangsidiga och éppna
larocenter som betjanar alla medborgare.

Med EU-finansieringen genomfors féljande uppgifter:

- Fritt tillgangliga inlarningsmiljder utvecklas i skolor och laroanstalter, och man
genomfoér den strukturella fornyelse och kompetensutveckling som verksamheten
kraver.

- Bibliotekens roll och uppgifter starks i produktionen av tjanster for
informationssamhallet och informationsforsorjning.

- Skolorna, laroanstalterna och de allméanna biblioteken utvecklas till regionala och
flexibla inlarningsmiljoer till stdd for handledda och sjélvstandiga studier. De
allmanna bibliotekens verksamhet utvecklas till stod for landsbygdens nya naringar,
distansarbete och distansstudier.

- Oppna inlarningsmiljoer utvecklas till stod for sjalvstandiga och malinriktade studier
samt informationssokning, for att stodja fardigheterna i att uttrycka sig och paverka
samt for att sdkerstalla specialgruppers delaktighet i informationssamhallet.

- Samanvéandningen av information framjas och en fungerande
informationssystemarkitektur utvecklas for undervisningen, inlarningen och
biblioteksvasendet.

- Den nya generationens webbibliotek utvecklas.

- Lattanvant interaktivt webbinnehall produceras.

- Léaroanstalts- och bibliotekspersonalens pedagogiska kompetens och
handledningsfardigheter utvecklas. Bibliotekspersonalens karnkompetens starks.
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Allmanna styrande principer

Jamstalldhet
Ratt och formaga till information, medborgarroll, satt att uttrycka sig och kreativitet.
Tillganglighet till information. Minskning av ojamlikhet och marginalisering.

Partnerskap
Fortroende, 6ppenhet, samarbete &r programmets viktigaste varden. Programmet framjar

och starker partnerskapet mellan olika forvaltningsndmnder. Natverksbildandet och
partnerskapet ar vasentliga med tanke pa utvecklingen av 6ppna inlarningsmiljéer och
spridningen av basta praxis. Inom ramen for programmet skapas sakra, starka
sammanslutningar och beaktas bl.a. regionens speciella behov.

GENOMFORANDEPLAN

Administration och genomférande av utvecklingsprogrammet

Programmet startas hosten 2007. Programmet fungerar i praktiken i form av projekt som
startas under forsta hélften av 2008.

Programmets huvudsakliga finansiar ar ESF och staten. Huvudansvarigt ministerium &ar
undervisningsministeriet. Styrgruppens ordférande ar 6verdirektdren vid
undervisningsministeriets kulturpolitiska avdelning. Myndighetsatgarder med anknytning till
administrationen centraliseras till lansstyrelsen i Lapplands lan, som ansvarar for
genomférandet.

Utvecklingsprogrammets egentliga verksamhet sker i projekt som véljs med hjalp av en
allman ansokningsomgang. Lansstyrelsen bereder och fattar beslut om projekten i enlighet
med styrgruppens riktlinjer och anvisningar, dvervakar genomférandet av de finansierade
projekten, utarbetar ett sammandrag av uppfoljningsuppgifterna och lagesrapporterna
samt presenterar sammandraget for styrgruppen. Inom ramen fér programmet véljs med
hjalp av en allman ansokningsomgang ett projekt som samordnar de 6vriga projekten.
Detta projekt handhar natverksbildningen mellan projekten, kartlagger béasta praxis, goér
upp modeller och utarbetar vid behov utredningar och undersdkningar med
projektfinansiering.

Etapper och tidsplan

Utvecklingsprogrammet skall enligt planerna genomféras under perioden 2007-2013:

- Hosten 2007: Utvecklingsprogrammet konkretiseras; ansékningsomgang och
planering organiseras for projekten som inleds. Val av projekt som skall forutsdga
och fdlja upp programmet.

- Perioden 2008-2010: Samarbetsmodeller och natverk med anknytning till 6ppna
inlarningsmiljéer byggs upp och expertis med anknytning till kompetensen samlas in
pa regional niva

12



- Perioden 2011-2013: Tillgangen pa inlarningsmiljder och kompetens sakerstélls
och béasta praxis sprids pa nationell niva.

Resultat och indikatorer

Bilagorna 4-5 i ESF-programdokumentet for fasta Finland utnyttjas. Indikatorer som skall
granskas &ar bland annat:

- Antalet deltagare i verksamheten, antalet deltagare i fortbildningen som sékerstaller
delaktigheten och fordelningen enligt olika bakgrundsfaktorer, antalet personer som
natts av fungerande 6ppna inlarningsmiljéer och den regionala fordelningen av
dessa

- Utbildningstjansternas kvalitet och effekt

- Antalet partnerskap och natverk som bildats inom ramen for projekten.

Kostnadsberdkning och finansiering

Utvecklingsprogrammets totala finansiering uppgar till 14 691 232 miljoner euro.
Finansieringen har definierats for hela programperioden/programmets langd.
Finansieringens arliga allokering preciseras i officiella finansieringsbeslut.

1. Utveckling av laroanstalts- och bibliotekspersonalens
pedagogiska kompetens och handledningsfardigheter samt
framjande av olika gruppers aktiva deltagande och paverkan
samt fardigheter i studier, informationssokning och sétt att
uttrycka sig.

2. Uppbyggnad av 6ppna inlarningsmiljoer och utveckling av
deras verksamhets kvalitet, bildande av regionala
samarbetsnat.

3. Utveckling av tekniska ldsningar som kréavs fér 6ppna
inlarningsmiljéer, framjande av samanvandning av
informations- och elektroniskt material samt utveckling av en
fungerande informationssystemarkitektur for den 6ppna
undervisningen, inlarningen samt biblioteks- och
kulturvasendet.

4. Prognostisering och uppféljning av utvecklingen av 6ppna
inlarningsmiljoer.

| praktiken kommer programmets delomraden inte nédvandigtvis att framskrida som
sjalvstandiga helheter, utan de olika delomradena kan 6verlappa inom ramen for
programmet. Utvecklingsprogrammets arbete ar 6ppet och under programperioden stravar
man efter att reagera pa férandringar som uppkommer i verksamheten genom att ocksa
mojliggora andra prioriteringar om situationen sa kraver.
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