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ESR-PROJEKTIEN VALINTAPERUSTEET

TL 1 Yrittijyyskasvatuksella ja -osaamisella muutosvoimaa (Rahoittajaviranomaisena
Opetushallitus)

Yrittdjyyskasvatuksella ja -osaamisella muutosvoimaa -kehittdmistoiminnan tavoite on opetusministerion
maadrittelemien yrittdjyyskasvatuksen ja -koulutuksen linjausten jalkauttaminen. Téssa tarkoituksessa
hankkeissa kehitetdin toimintatapoja, jotka liittyvit myonteisen yrittdjyyskulttuurin ja asenneilmapiirin
kehittdmiseen. Toimintatapojen kehittiminen liittyy my0s sisdisen ja ulkoisen yrittajyyden vahvistamiseen,
uuden yritystoiminnan kdynnistimiseen sekd innovaatiotoiminnan edistimiseen, toimivien yrittdjien ja
heidin yritystensé kehittimiseen sekéd sukupolvenvaihdosten tukemiseen.

28.2. — 1.4.2010 toteutettavalla kohdennetulla haulla haetaan toteuttajaa kahdelle painopistealueelle.
Haettavana on

1. Koontihanke, jonka tehtivini on keritd tiedot 2000 — 2010 toteutetuista yrittdjyyskasvatuksen
hankkeista, arvioida hankkeissa tuotettuja kiytinteitd ja vaikuttavuutta seka laatia johtopaitokset
kehittimistoiminnan edelleen suuntaamiseksi. Hanke vastaa tulosten levittimisesta.

2. Opettajanperuskoulutuksen verkostohanke, jonka tehtivina on kehittaa yrittajyyskasvatusta ja
yrittdjyyden osaamista tukevia opetusmenetelmia ja oppimisymparist6ja yleissivistdvissa ja
ammatillisessa koulutuksessa.

1. Vilttamattomit ehdot valinnalle

Jotta projektihakemus voidaan ottaa arvioitavaksi, on sen ensin taytettdva seuraavat valttimittomat ehdot:

1. Projekti sopii ESR-ohjelmaan ja sen yhteen haussa avoinna olevaan toimintalinjaan.
2. Projektin toteuttajaorganisaatio on tukikelpoinen ohjelmasta myo6nnettavain tukeen.
3. Projekti edistad ainakin yhtd seuraavista ESR-ohjelman horisontaalisista painotuksista:

sukupuolten vilinen tasa-arvo
kumppanuus ja verkostoituminen
teknologiset ja sosiaaliset innovaatiot
kestava kehitys.



2. Yleiset arviointiperusteet

Vilttimattomit ehdot tayttavit projektihakemukset pisteytetddn yleisten arviointiperusteiden mukaan
asteikolla 0 - 5 seuraavasti:

Arviointiperuste toteutuu
5 = erinomaisesti

4 = hyvin

3 = tyydyttavasti

2 = valttavast

1 = heikosti

0 = ei lainkaan

1. Projektisuunnitelma on toteutuskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn tarpeeseen.
(max 15 pistetta)
a. Suunnitellut toimenpiteet ovat realistisia ja jarkevid suhteessa projektin

toimintaymparistoon.

b. Projektin toimenpiteet ja tuotokset ovat innovatiivisia, rakenteita ja toimintamalleja
uudistavia.

c. Projektin toiminnan arvioinnille ja laadun kehittimismenettelyksi on laadittu
toimintasuunnitelma.

2. Projektin toteuttajalla on riittavit taloudelliset edellytykset projektin toteuttamiseksi ja projektille
esitetyt resurssit ovat realistiset projektisuunnitelmassa esitettyjen tavoitteiden saavuttamiseksi.
Hakijan vakavaraisuus on edellytys hankerahoituksen saamiselle. Hakijan tulee esittad
kaupparekisteriote seki verojaamatodistus, mikali hanke valitaan jatkoneuvotteluun.

(max. 5 pistettd)
a. Projektin toimenpiteitd voidaan pitad kustannustehokkaina suhteessa kohderyhmin
laajuuteen, tarpeisiin ja projektin edellyttimiin resursseihin.

3. Projektin toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi riittdva osaaminen ja kokemus.
(max. 20 pistettd)
a. Toteuttaja pystyy osoittamaan projektihallinnon kokemusta ja osaamista.
b. Hankkeessa toimivilla on yrittdjyyskasvatuksen ja -koulutuksen kokemusta ja osaamista.
Arvioidaan hakemukseen liitettdvin CV:n perusteella.

c. (painopiste 1) Hankkeen toteutuksesta vastaavat henkil6t tuntevat koulutusjirjestelman.
Arvioidaan hakemukseen liitettivin CV:n perusteella.
(painopiste 2) Toteuttajalla on opettajakoulutuskokemusta.

d. (painopiste 1) Hankkeen toteutuksesta vastaavilla henkil6illd on kokemusta koulutuksen
laadun ja vaikuttavuuden arvioinnista. Arvioidaan hakemukseen liitettivin CV:n perusteella.
(painopiste 2) Hankkeen toteutuksesta vastaavilla henkil6illd on kokemusta
verkostomuotoisen toiminnan johtamisesta. Arvioidaan hakemukseen liitettdvin CV:n
perusteella.



4. Projektin toteuttajalla on toteutuksen kannalta oleelliset verkostot ja jarjestetty yhteistyo oleellisiin
sidosryhmiin. Verkoston sitoutuminen projektiin arvioidaan hakemukseen liitettdvien
aiesopimusten perusteella.

(painopiste 1 kerroin 3, max 30 pistettd
painopiste 2 kerroin 2, max 30 pistettd)
a. Projekti kattaa kaikki koulutusasteet
b. (painopiste 2)Projektissa hyodynnetain laaja-alaisesti toiminnan kannalta relevantteja
yrittajyytta ja yrittdjavalmiuksia kehittdvid tahoja mukaan lukien yrittajat
c. (painopiste 2) Projektin my6ta syntyy koordinoitu verkosto.

5. Projektissa on tarkoitus saavuttaa valillisia tai valittomia pitkakestoisia yrittdjyytta edistavia tai
yllapitavia vaikutuksia.
(kerroin 3, max. 15 pistettd)
a.

(painopiste 1) Projektilla on valmius ja valtakunnallisesti kattava suunnitelma hyvien
kiytintdjen ja materiaalin levittimiseksi oppilaitosten, korkeakoulujen ja muiden
sidostyhmien hyodynnettivaksi.
(painopiste 2) Projektilla on valmius ja valtakunnallinen suunnitelma verkoston
juurruttamiseksi osaksi normaalia toimintaa.



