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ESR-PROJEKTIEN VALINTAPERUSTEET 
 
TL 1 Yrittäjyyskasvatuksella ja -osaamisella muutosvoimaa (Rahoittajaviranomaisena 
Opetushallitus) 
 

Yrittäjyyskasvatuksella ja -osaamisella muutosvoimaa -kehittämistoiminnan tavoite on opetusministeriön 
määrittelemien yrittäjyyskasvatuksen ja -koulutuksen linjausten jalkauttaminen. Tässä tarkoituksessa 
hankkeissa kehitetään toimintatapoja, jotka liittyvät myönteisen yrittäjyyskulttuurin ja asenneilmapiirin 
kehittämiseen. Toimintatapojen kehittäminen liittyy myös sisäisen ja ulkoisen yrittäjyyden vahvistamiseen, 
uuden yritystoiminnan käynnistämiseen sekä innovaatiotoiminnan edistämiseen, toimivien yrittäjien ja 
heidän yritystensä kehittämiseen sekä sukupolvenvaihdosten tukemiseen. 

28.2. – 1.4.2010 toteutettavalla kohdennetulla haulla haetaan toteuttajaa kahdelle painopistealueelle. 
Haettavana on 
 

1. Koontihanke, jonka tehtävänä on kerätä tiedot 2000 – 2010 toteutetuista yrittäjyyskasvatuksen 
hankkeista, arvioida hankkeissa tuotettuja käytänteitä ja vaikuttavuutta sekä laatia johtopäätökset 
kehittämistoiminnan edelleen suuntaamiseksi. Hanke vastaa tulosten levittämisestä. 
 

2. Opettajanperuskoulutuksen verkostohanke, jonka tehtävänä on kehittää yrittäjyyskasvatusta ja 
yrittäjyyden osaamista tukevia opetusmenetelmiä ja oppimisympäristöjä yleissivistävässä ja 
ammatillisessa koulutuksessa.     

 
 
 

1. Välttämättömät ehdot valinnalle 

 
Jotta projektihakemus voidaan ottaa arvioitavaksi, on sen ensin täytettävä seuraavat välttämättömät ehdot: 
 

1. Projekti sopii ESR-ohjelmaan ja sen yhteen haussa avoinna olevaan toimintalinjaan. 
2. Projektin toteuttajaorganisaatio on tukikelpoinen ohjelmasta myönnettävään tukeen. 
3. Projekti edistää ainakin yhtä seuraavista ESR-ohjelman horisontaalisista painotuksista: 

 

 sukupuolten välinen tasa-arvo  

 kumppanuus ja verkostoituminen 

 teknologiset ja sosiaaliset innovaatiot  

 kestävä kehitys. 
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2. Yleiset arviointiperusteet  
 
Välttämättömät ehdot täyttävät projektihakemukset pisteytetään yleisten arviointiperusteiden mukaan 
asteikolla 0 - 5 seuraavasti: 
 
Arviointiperuste toteutuu  
5 = erinomaisesti 
4 = hyvin 
3 = tyydyttävästi 
2 = välttävästi 
1 = heikosti 
0 = ei lainkaan 
 
 

1. Projektisuunnitelma on toteutuskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn tarpeeseen.  
(max 15 pistettä) 

a. Suunnitellut toimenpiteet ovat realistisia ja järkeviä suhteessa projektin 
toimintaympäristöön.   

b. Projektin toimenpiteet ja tuotokset ovat innovatiivisia, rakenteita ja toimintamalleja 
uudistavia.  

c. Projektin toiminnan arvioinnille ja laadun kehittämismenettelyksi on laadittu 
toimintasuunnitelma. 

 
 

2. Projektin toteuttajalla on riittävät taloudelliset edellytykset projektin toteuttamiseksi ja projektille 
esitetyt resurssit ovat realistiset projektisuunnitelmassa esitettyjen tavoitteiden saavuttamiseksi. 
Hakijan vakavaraisuus on edellytys hankerahoituksen saamiselle. Hakijan tulee esittää 
kaupparekisteriote sekä verojäämätodistus, mikäli hanke valitaan jatkoneuvotteluun. 
(max. 5 pistettä) 

a. Projektin toimenpiteitä voidaan pitää kustannustehokkaina suhteessa kohderyhmän 
laajuuteen, tarpeisiin ja projektin edellyttämiin resursseihin. 

 
 

3. Projektin toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi riittävä osaaminen ja kokemus. 
(max. 20 pistettä) 

a. Toteuttaja pystyy osoittamaan projektihallinnon kokemusta ja osaamista. 
b. Hankkeessa toimivilla on yrittäjyyskasvatuksen ja -koulutuksen kokemusta ja osaamista. 

Arvioidaan hakemukseen liitettävän CV:n perusteella. 
 

c. (painopiste 1) Hankkeen toteutuksesta vastaavat henkilöt tuntevat koulutusjärjestelmän. 
Arvioidaan hakemukseen liitettävän CV:n perusteella.  
(painopiste 2) Toteuttajalla on opettajakoulutuskokemusta. 
 

d. (painopiste 1) Hankkeen toteutuksesta vastaavilla henkilöillä on kokemusta koulutuksen 
laadun ja vaikuttavuuden arvioinnista. Arvioidaan hakemukseen liitettävän CV:n perusteella.  
(painopiste 2) Hankkeen toteutuksesta vastaavilla henkilöillä on kokemusta 
verkostomuotoisen toiminnan johtamisesta. Arvioidaan hakemukseen liitettävän CV:n 
perusteella.  
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4. Projektin toteuttajalla on toteutuksen kannalta oleelliset verkostot ja järjestetty yhteistyö oleellisiin 

sidosryhmiin. Verkoston sitoutuminen projektiin arvioidaan hakemukseen liitettävien 
aiesopimusten perusteella. 
(painopiste 1 kerroin 3, max 30 pistettä 
  painopiste 2 kerroin 2, max 30 pistettä) 

a. Projekti kattaa kaikki koulutusasteet 
b. (painopiste 2)Projektissa hyödynnetään laaja-alaisesti toiminnan kannalta relevantteja 

yrittäjyyttä ja yrittäjävalmiuksia kehittäviä tahoja mukaan lukien yrittäjät  
c.  (painopiste 2) Projektin myötä syntyy koordinoitu verkosto. 
 
 

5. Projektissa on tarkoitus saavuttaa välillisiä tai välittömiä pitkäkestoisia yrittäjyyttä edistäviä tai 
ylläpitäviä vaikutuksia.  
(kerroin 3, max. 15 pistettä) 

a.  
(painopiste 1) Projektilla on valmius ja valtakunnallisesti kattava suunnitelma hyvien 
käytäntöjen ja materiaalin levittämiseksi oppilaitosten, korkeakoulujen ja muiden 
sidosryhmien hyödynnettäväksi.  
(painopiste 2) Projektilla on valmius ja valtakunnallinen suunnitelma verkoston 
juurruttamiseksi osaksi normaalia toimintaa. 

 
 
 
 


