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1. VÄLTTÄMÄTTÖMÄT EHDOT VALINNALLE 
 
Jotta projektihakemus voidaan ottaa arvioitavaksi, on sen ensin täytettävä seuraavat välttämättömät 
ehdot: 
 

- ESR –ohjelman mukainen 
- ESR toimintalinja: TL 1 Työorganisaatioiden, työssä olevan työvoiman ja yritysten 

kehittäminen sekä yrittäjyyden lisääminen  
- Projektin toteuttajaorganisaatio on tukikelpoinen ohjelmasta myönnettävään tukeen 
- Projekti edistää ainakin yhtä seuraavista ESR -ohjelman horisontaalisista painotuksista: 

o sukupuolten välinen tasa-arvo 
o kumppanuus ja verkostoituminen  
o teknologiset ja sosiaaliset innovaatiot  
o kestävä kehitys  

 
 
 
2. YLEISET ARVIOINTIPERUSTEET 
 
Kukin kohta 1-5 pisteytetään asteikolla 0-5 (0=ei lainkaan, 1=heikko, 2=välttävä, 3=tyydyttävä, 
4=hyvä, 5=erinomainen). Yleisten arviointiperusteiden enimmäispistemäärä on 25. 
 

2.1. Projektisuunnitelma on toteutuskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn 
tarpeeseen. 
2.2. Projektin toteuttajalla on riittävät taloudelliset edellytykset projektin 
toteuttamiseksi ja projektille esitetyt resurssit ovat realistiset projektisuunnitelmassa 
esitettyjen tavoitteiden saavuttamiseksi. 
2.3. Projektin toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi riittävä 
osaaminen ja kokemus. 
2.4. Projektin toteuttajalla on toteutuksen kannalta oleelliset verkostot ja järjestetty 
yhteistyö oleellisiin sidosryhmiin. 
2.5. Projektissa on tarkoitus saavuttaa välillisiä tai välittömiä pitkäkestoisia 
työllisyyttä edistäviä ja ylläpitäviä tuloksia ja vaikutuksia. 

 
 
 
 
 
 
 
 



3. ERITYISET VALINTAPERUSTEET (=kehittämisohjelman painotuksiin perustuvat 
arviointiperusteet) 
 
Kukin kohta 1-5 pisteytetään asteikolla 0-5 (0=ei lainkaan, 1=heikko, 2=välttävä, 3=tyydyttävä, 
4=hyvä, 5=erinomainen), painokertoimella 2. Erityisten arviointiperusteiden enimmäispistemäärä 
on 70.  
  
3.1. Projektissa vastataan kuntien ja/tai työorganisaatioiden tarpeisiin palvelurakenteen 
murroksessa. 
3.2. Projekti perustuu kuntien ja/tai työorganisaatioiden tarpeisiin ja niiden pohjalta tehtävään 
yhteistyöhön, johon toimijat ovat sitoutuneita. 
3.3.  Projekti lisää kolmannen sektorin toimijoiden osaamista laadukkaiden palveluiden 
tuottamisessa ja myymisessä huomioiden eri kohderyhmät. 
3.4. Projektissa kehitetään malleja hyvinvointipalvelujen tarjoamiseksi kunnille ja 
työorganisaatioille. 
3.5. Projektin toiminta antaa kokemuksia ja luo uutta osaamista hyvinvointipalvelujen 
tuottamisesta. 
3.6. Projektissa kehitettävällä toiminnalla on uskottavat mahdollisuudet jatkua hankkeen jälkeen.              
3.7. Projektilla on valmius levittää projektin tuloksia muiden kolmannen sektorin toimijoiden ja 
sidosryhmien hyödynnettäviksi. 
 
 
Kokonaispistemäärä:  /95   

 
 
 

 


