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Opetusministeriön valtakunnallinen ESR-kehittämisohjelma

L 2: PAREMMAT ARJENTAIDOT JA OPINTOJEN KAUTTA TÖIHIN

1. Välttämättömät ehdot valinnalle

Jotta projektihakemus voidaan ottaa arvioitavaksi, on sen ensin täytettävä seuraavat välttämättömät
ehdot:

1. Projekti sopii ESR-ohjelmaan ja johonkin (yhteen) haussa avoinna olevaan toimintalinjaan.
2. Projektin toteuttajaorganisaatio on tukikelpoinen ohjelmasta myönnettävään tukeen.
3. Projekti edistää vahvasti ainakin yhtä seuraavista ESR-ohjelman horisontaalisista painotuksista:

• sukupuolten välinen tasa-arvo
• kansainvälisen, kansallisen, alueellisen ja/tai paikallisen tason kumppanuus sekä

työmarkkinaosapuolen ja kansalaisjärjestöjen osallistuminen eri tasoilla
• teknologiset ja sosiaaliset innovaatiot
• kestävä kehitys (sosiaalinen, taloudellinen, kulttuurinen tai/ja ekologinen ulottuvuus).

Mikäli valinnan välttämättömät ehdot toteutuvat, projektihakemukset pisteytetään yleisten
arviointiperusteiden sekä erityisten arviointiperusteiden perusteella asteikolla 0 - 5 seuraavasti:

Arviointiperuste toteutuu

5 = erinomaisesti
4 = hyvin
3 = tyydyttävästi
2 = välttävästi
1 = heikosti
0 = ei lainkaan.

2. Yleiset arviointiperusteet

Oulun lääninhallituksen kautta rahoitettavat
hankkeet (korkeakoulutus)

Lääninhallitusten kautta rahoitettava
työpajatoiminta

Kukin kohta 1 - 5 pisteytetään asteikolla 0 - 5.
Yleisten arviointiperusteiden
enimmäispistemäärä on 25.

Kukin kohta 1 - 5 pisteytetään asteikolla 0 - 5.
Kohtaa 4 painotetaan kertoimella kaksi. Yleisten
arviointiperusteiden enimmäispistemäärä on 30.

1. Projektisuunnitelma on
toteutuskelpoinen ja perustuu ennalta
selvitettyyn tarpeeseen.

2. Hankkeen toteuttajalla on taloudelliset
edellytykset projektin toteuttamiseksi ja
projektille esitetyt resurssit ovat realistiset
projektisuunnitelmassa esitettyjen
tavoitteiden saavuttamiseksi.

3. Hankkeen toteuttajalla on esitettyjen
toimenpiteiden toteuttamiseksi osaamista
ja kokemusta.

4. Hankkeen toteuttajalla on toteutuksen
kannalta oleelliset verkostot ja järjestetty
yhteistyö oleellisiin sidosryhmiin.

5. Hankkeessa on tarkoitus saavuttaa
välittömiä tai välillisiä pitkäkestoisia
työllisyyttä edistäviä tai ylläpitäviä

1. Projektisuunnitelma on toteutuskelpoinen
ja perustuu ennalta selvitettyyn
tarpeeseen.

2. Hankkeen toteuttajalla on taloudelliset
edellytykset projektin toteuttamiseksi ja
projektille esitetyt resurssit ovat realistiset
projektisuunnitelmassa esitettyjen
tavoitteiden saavuttamiseksi.

3. Hankkeen toteuttajalla on esitettyjen
toimenpiteiden toteuttamiseksi osaamista
ja kokemusta.

4. Hankkeen toteuttajalla on toteutuksen
kannalta oleelliset verkostot ja järjestetty
yhteistyö oleellisiin sidosryhmiin
(painotetaan kertoimella kaksi, max. 10
pistettä).

5. Hankkeessa on tarkoitus saavuttaa
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tuloksia ja vaikutuksia. välittömiä tai välillisiä pitkäkestoisia
työllisyyttä edistäviä tai ylläpitäviä tuloksia
ja vaikutuksia.

3. Erityiset, kehittämisohjelman painotuksiin perustuvat arviointiperusteet

Oulun lääninhallituksen kautta
rahoitettavat hankkeet (korkeakoulutus)

Lääninhallitusten kautta rahoitettava
työpajatoiminta

Kukin kohta pisteytetään asteikolla 0 - 5,
kuitenkin niin, että kohtaa C painotetaan
kertoimella kaksi. Erityisten arviointi-
perusteiden enimmäispistemäärä on 30.

Kukin kohta pisteytetään asteikolla 0 - 5 kuitenkin
niin, että kohtaa B painotetaan kertoimella kaksi.
Erityisten arviointiperusteiden enimmäispistemäärä
on 68.

Korkeakouluopintojen vauhdittamiseen,
koulututkinnon loppuunsaattamisen ja
korkeakouluista työelämään siirtymisen
tukitoimia koskeville projekteille yhteiset
arviointiperusteet, enimmäispistemäärä
30.

A. Hanke kohdistuu konkreettisin
toimenpitein keskeisiin toimintoihin
korkeakouluopintojen
vauhdittamisessa, tutkinnon loppuun
saattamisen tukemisessa ja
työllistymisen edistämisessä.

B. Hanke vahvistaa osaltaan
korkeakoulujen rakenteellisen
kehittämisen toteutumista;
korkeakoulusektoria tarkastellaan
kokonaisuutena.

C. Hanke saattaa hajallaan tehdyn
kehittämistyön yhteen; tavoitteena on
korkeakoulujen yhteistuotannot, joilla
erillisinä hankkeina toteutettujen
toimintojen parhaat käytännöt
jalostetaan valtakunnallisesti
hyödynnettäviksi (painotetaan
kertoimella kaksi, max. 10 pistettä).

D. Hanke rakentuu korkeakoulujen
verkostojen pohjalle.

E. Hankkeella on selkeä ja saumaton
yhteys korkeakoulujen muuhun
kehittämistyöhön.

Kaikkien nuorten työpajatoimintaa kehittävien
hankkeiden yhteiset arviointiperusteet,
enimmäispistemäärä 25.

A. Hanke tukee nuorten työpajatoiminnan laadun
kehittämistä. Projektisuunnitelmaan sisältyy
suunnitelma projektin laadullisesta
arvioinnista ja laadun parantamismenettelyistä.

B. Hanke vahvistaa nuorten työpajatoiminnan
moniammatillista verkostoitumista.
(painotetaan kertoimella kaksi, max. 10
pistettä.)

C. Hankkeella on selkeä suunnitelma ja
todennettava valmius siirtää projektin hyvät
käytänteet osaksi oman organisaationsa
perustoimintaa ja yhteistyöverkoston
hyödynnettäväksi.

D. Hankkeella on selkeä suunnitelma levittää
projektin hyvät käytänteet muiden
organisaatioiden ja sidosryhmien
hyödynnettäväksi.

Nuorten työpajatoiminnan monipuolistaminen ja
kehittäminen osana moniammatillista
yhteistyöverkostoa, enimmäispistemäärä 43.

E. Hanke laajentaa työpajan palvelua tai
osaamista nk. starttipajatoiminnassa sekä
nuorten palvelutarpeiden määrittämisessä.
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(max. 5 pistettä)
F. Hanke kehittää työpajojen ja etsivän

nuorisotyön yhteistyötä niiden nuorten
tavoittamiseksi, jotka tarvitsevat tukea
saavuttaakseen julkisen sektorin palveluja.
(max. 5 pistettä)

G. Hanke kehittää työpajojen ja oppilaitosten
yhteistyötä ja sen menetelmiä siten, että ne
perustuvat yhteiseen suunnitelmaan tai
sopimukseen nuorella/nuorille annettavasta
tuesta. (max. 5 pistettä)

H. Hanke parantaa olemassa olevan
moniammatillisen toiminnan edellytyksiä ja
käytäntöjä sekä vahvistaa verkostotoimintaa
nuorten asioiden hoitamiseksi nk. yhden
luukun periaatteella. (max. 5 pistettä)

I. Hanke kehittää nuorten työpajatoiminnan
monikulttuurista osaamista ja työtapoja. (max.
5 pistettä)

J. Hanke kehittää työpajatoiminnan tuetun
oppisopimustoiminnan käytäntöjä ja
yhteistyöverkostoa. Yhden lisäpisteen saa, jos
verkostoon on sitoutunut paikallisia
työnantajia. (max. 6 pistettä)

K. Hanke kehittää kuntien, seutukuntien tai
alueiden välistä työpajatoimintaa ja sen
verkostoja. (max. 5 pistettä)

L. Jos hanke toteuttaa useampaa kuin yhtä edellä
olevista kohdista (E.-K.), niin siitä saa yhden
lisäpisteen/kehittämisasia. ( max. 7 pistettä)

Yleisten ja erityisten arviointiperusteiden
suurin mahdollinen yhteispistemäärä on 55 (25
+ 30).

Yleisten ja erityisten arviointiperusteiden suurin
mahdollinen yhteispistemäärä on 98 (30 + 68).

Projektihakemuksen on saatava vähintään
tyydyttävä pistemäärä (60 % enimmäis-
pistemäärästä) erityisten hakukriteerien
kustakin alakohdasta, jotta hankkeen
rahoittamista voidaan harkita.

Kehittämisohjelman ohjausryhmä voi käyttää
projektihakemuksen saaman pistemäärän
ohella harkintaa (esim. ohjelma-asiakirjan tai
kehittämisohjelman tavoitteiden perusteella)
valitessaan rahoitettavia hankkeita.

Projektihakemuksen on saatava vähintään 50 pistettä,
jotta hankkeen rahoittamista voidaan harkita.

Kehittämisohjelman ohjausryhmä voi käyttää
projektihakemuksen saaman pistemäärän ohella
harkintaa (esim. ohjelma-asiakirjan tai
kehittämisohjelman tavoitteiden perusteella)
valitessaan rahoitettavia hankkeita.


