
Opetusministeriön valtakunnallinen ESR-kehittämisohjelma  
 
TL 1: LUOVIEN ALOJEN YRITYSTOIMINNAN  
KASVUN JA KANSAINVÄLISTYMISEN  
KEHITTÄMISOHJELMA 
 
 
Luovien alojen yritystoiminnan kasvun ja kansainvälistymisen kehittämisohjelman projektien 
rahoitushakemukset täytetään osoitteessa www.eura2007.fi ja allekirjoitettu tuloste toimitetaan 
30.10.2009 klo 16.15 mennessä osoitteeseen: Etelä-Suomen lääninhallitus, kirjaamo, Birger Jaarlin katu 
15, 13100 Hämeenlinna. 
 
Ohjelmasta tuetaan valtakunnallisesti merkittäviä hankkeita, joilla parannetaan luovien alojen 
toimijoiden osaamista, lisätään yhteistyötä sekä tuotetaan uudenlaisia toimintamalleja luovien alojen 
kasvun ja kansainvälistymisen tueksi.  
 
 
U1. Välttämättömät ehdot valinnalle 
 
Jotta projektihakemus voidaan ottaa arvioitavaksi, on sen ensin täytettävä seuraavat välttämättömät 
ehdot: 
 

1. Projekti sopii ESR-ohjelmaan ja johonkin (yhteen) haussa avoinna olevaan toimintalinjaan. 
2. Projektin toteuttajaorganisaatio on tukikelpoinen ohjelmasta myönnettävään tukeen. 
3. Projekti edistää ainakin yhtä seuraavista ESR-ohjelman horisontaalisista painotuksista: 

 
• sukupuolten välinen tasa-arvo  
• kansainvälisen, kansallisen, alueellisen ja/tai paikallisen tason kumppanuus sekä 

työmarkkinaosapuolen ja kansalaisjärjestöjen osallistuminen eri tasoilla 
• teknologiset ja sosiaaliset innovaatiot  
• kestävä kehitys (sosiaalinen, taloudellinen, kulttuurinen tai/ja ekologinen ulottuvuus). 

 
Mikäli valinnan välttämättömät ehdot toteutuvat, projektihakemukset pisteytetään yleisten 
arviointiperusteiden sekä erityisten arviointiperusteiden perusteella asteikolla 0 - 5 seuraavasti: 
 
Arviointiperuste toteutuu 
 
5 = erinomaisesti 
4 = hyvin 
3 = tyydyttävästi 
2 = välttävästi 
1 = heikosti 
0 = ei lainkaan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



U2. Yleiset arviointiperusteet  
 
Kukin kohta 1 - 5 pisteytetään asteikolla 0 - 5. Yleisten arviointiperusteiden enimmäispistemäärä on 25 
pistettä. 
 

1. Projektisuunnitelma on toteutuskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn tarpeeseen. 
2. Projektin toteuttajalla on taloudelliset edellytykset projektin toteuttamiseksi ja projektille esitetyt 

resurssit ovat realistiset projektisuunnitelmassa esitettyjen tavoitteiden saavuttamiseksi.  
3. Projektin toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi riittävää osaamista ja 

kokemusta. 
4. Projektin toteuttajalla on toteutuksen kannalta järjestetty yhteistyö oleellisiin sidosryhmiin.  
5. Projektissa on tarkoitus saavuttaa työllisyyttä edistäviä tai ylläpitäviä vaikutuksia.  

 
 
U3. Erityiset arviointiperusteet 
 
Rahoitettavilta hankkeilta edellytetään: 
 
- valtakunnallista merkittävyyttä ja useamman alueen yhteistyötä 
- luovien alojen yrittäjien, ammatinharjoittajien ja freelancereiden toiminnan ja osaamisen 

kehittämistä  
- tavoitteellista yhteistoimintaa yrittäjien, kehittämisorganisaatioiden, oppilaitosten ja muiden 

toimijoiden välillä  
- yksityisen ja julkisen sektorin yhteistyötä 
- ettei haettava hanke ole päällekkäinen jo rahoitettujen hankkeiden kanssa, tietoa  rahoitetuista 

hankkeista: www.luovasuomi.fi 
 
Rahoitettaville hankkeille on eduksi: 
 
- kulttuurin ja muiden luovien alojen yhteistyö muiden toimialojen kanssa 
- kansainvälistymisvalmiuksien edistäminen ja kansainvälisen toimintaympäristön tuntemus 
- kysyntä- ja käyttäjälähtöisyys  
 
 
Tällä hakukierroksella toivotaan hakemuksia erityisesti  
 
1. Tuote- ja palvelukehitysosaamisen edistämisessä 
 
- digitaalisen toimintaympäristön muutosten edellyttämää osaamisen kehittämistä 
- luovien alojen yritysten ja muiden toimialojen välisten liiketoimintamallien rakentamista 
 
2.  Johtajuusosaamisen ja -valmiuksien kehittäminen liiketoiminnassa 
 
- eri toimijoiden kuten keskisuurten yritysten sekä yritysverkostojen, osuuskuntien, yhdistysten ja 

järjestöjen johtajuusosaamisen ja -valmiuksien kehittämistä 
- vahvistetaan eri toimialojen johtajuusosaamista hyödyntämällä taiteen ja kulttuurin alojen 

toimijoiden osaamista 
 
 
 
 



1. Tuote- ja palvelukehitysosaamisen edistäminen 
 
Tavoitteina ovat asenteelliset, tiedolliset ja taloudelliset valmiudet tuote- ja palvelukehitykseen.  
 
Hankkeissa toivotaan rakennettavan uudenlaisia ja kokeilevia toimintamalleja tuote- ja 
palvelukehityshankkeiden synnyttämiseksi ja jatkossa pysyviksi tukirakenteiksi. Hankkeissa voidaan etsiä 
taiteen ja kulttuurin kentältä lähteviä muutosmahdollisuuksia. Hyvä toimintamalli perustuu taustatietoon 
ja on toteutuskelpoinen.  
 
Tuotekehitysosaamisella tarkoitetaan mm. T&K-projektien rakentamista, rahoittamista, tuotantoon ja 
markkinoille viemistä.  
 
Tavoitteena on, että yritykset tai muut toimijat kykenevät hankkeen jälkeen kaupallistamaan tuotteita ja 
palveluita. Parhaimmillaan yritys tai toimija omaa valmiudet hakea esimerkiksi TEKESin rahoitusta ja 
niillä on toimivat kansalliset sekä kansainväliset verkostot osaamisensa laajentamiseksi. 
 
Ohjelmasta ei rahoiteta yksittäisten yritysten tuotekehityshankkeita.  
 
Hakemusten arviointiperusteet (painotukset suluissa prosentteina) 
 
Hankkeen toteuttaja 
 
1. Luo uudenlaisia ja kokeilevia liiketoimintamalleja luovien alojen yritysten T&K -hankkeiden avulla. 
Painottaa taiteen ja kulttuurin kentältä lähteviä muutosvalmiuksia. (20 %) 
 
2. Luo uudenlaisia ja kokeilevia liiketoimintamalleja luovien alojen yritysten sekä muiden toimialojen 
välisten T&K -hankkeiden avulla. Painottaa taiteen ja kulttuurin kentältä lähteviä muutosvalmiuksia. (20 
%) 
 
3. Lisää luovien alojen tuote- ja palvelukehitysosaamista ja toimijoiden valmiuksia tuotteiden ja 
palveluiden kaupallistamiseen. (20 %) 
 
4. Omaa kokemusta ja osaamista luovien alojen yritysten sekä muiden toimijoiden 
tuotekehitystoiminnan vahvistamisesta ja kykenee soveltamaan niitä käytännössä. (20 %) 
 
5. Esittää strategisen tavoitteen luovien alojen tuote- ja palvelukehitysosaamisen pysyvästä 
toimintamallista. (10 %) 
 
6. Osaa hyödyntää kotimaisia ja/tai kansainvälisiä verkostoja tuote- ja palvelukehitysosaamisen 
edistämisessä. (10 %) 
 
Yht. 100 % 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. Johtajuusosaamisen ja -valmiuksien kehittäminen liiketoiminnassa 
 
Tavoitteena on luoda uutta liiketoimintaa kulttuurin ja muiden luovien alojen yrityksille. Uutta 
liiketoimintaa voidaan synnyttää johtajuusosaamista ja -valmiuksia vahvistamalla.  
Keskisuuret yritykset, yritysverkostot, osuuskunnat, yhdistykset ja järjestöt tarvitsevat usein 
johtajuusvalmennusta ja tukea liiketoimintastrategioiden suunnitteluun. Hyvät johtajuusvalmiudet 
lisäävät toimijoiden kasvu- ja kansainvälistymismahdollisuuksia.  
 
Lisäksi tavoitteena on näiden alojen osaamisen tunnistaminen ja hyödyntäminen muilla toimialoilla. 
'Arts in business' -toiminta on kasvavaa luovien alojen liiketoimintaa, jossa johtajuustaitojen 
parantamista ja strategiaprosessien suunnittelua edistetään taiteen ja kulttuurin toimijoiden osaamista 
hyödyntämällä.  
 
Hakemusten arviointiperusteet (painotukset suluissa prosentteina) 
 
Hankkeen toteuttaja 
 
1. Vahvistaa luovien alojen toimijoiden johtajuusosaamista ja -valmiuksia. (30 %) 
2. Vahvistaa luovien alojen toimijoiden osaamisen tunnistamista ja hyödyntämistä muilla toimialoilla. 
(30 %) 
3. Omaa kokemusta luovien alojen johtajuusosaamisen kehittämisestä sekä kykenee soveltamaan niitä 
käytännön projektityössä. (20 %) 
4. Tuottaa pysyviä käytäntöjä luovien alojen uuden liiketoiminnan kehittämiseen. (10 %) 
5. Tukee luovien alojen toimijoiden valmiuksia kansainvälistymiseen. (10 %) 
 
Yht. 100 % 
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