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Enligt forordningen den 14 december 1998 om en plan fér utveckling av utbildningen och
forskningen vid universiteten (978/1998) godkanner statsradet vart fjarde ar en plan for ut-
veckling av utbildningen inom undervisningsministeriets forvaltningsomrade och av forsk-
ningen vid universiteten. Planen avser det ar da den godkéanns och de féljande fem éaren.

Statsradet har den 5 december 2007 godkant foljande utvecklingsplan for
aren 2007-2012.

Utvecklingsplanen bygger pa de utbildnings- och forskningspolitiska malsattningarna i re-
geringsprogrammet for Matti Vanhanens andra regering.

Att verkstélla Iikvérdiga mdjligheter till utbildning, att sakra utbildning av hog kvalitet samt
att trygga tillgangen pa kunnig arbetskraft & insatsomraden i planen. De Gvriga insatsomré-
dena & fordlag till atgarder for att utveckla htgskolorna och for att trygga tillgangen pa kun-
nigalarare.

Maélen i utvecklingsplanen stoder genomforandet av politikprogrammet for att trygga barns,
ungas och familjers valfard, politikprogrammet foér halsofrdmjande och politikprogrammet
for arbete, foretagande och arbetsliv samt barn- och ungdomspolitiska utvecklingsprogram-
met.

Utvecklingsplanen verkstalls med utgangspunkt i regeringens rambeslut och basservicepro-

grammet som ingar i rambeslutet. En utvardering gors ar 2010 om hur utvecklingsplanen har
genomforts.

Helsingfors den 5 december 2007

Undervisningsminister Sari Sarkomaa

Planeringschef Kirsi Kangaspunta
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1 Forandringar i omvarlden

Globalisering

Globaliseringen innebar en mojlighet nar det géller att framja bade nationell och internatio-
nell valfard. Den ekonomiska tillvaxten i de lander som utvecklas har stérkts sa att den ge-
nomsnittliga tillvéxtgraden har Overstigit 6 procent under 2000-talet. Samtidigt har den
branschstrukturdla féréndringen i de postindustriella samhéllena taglt fart genom att den
traditionella industriella foradlingen forflyttas till nyalndustrllander Déarmed gor globalise-
ringen det majligt att framja en jamlikare fordelning av vélfarden pa det internationella pla-
net och att minska klyftorna i levnadsstandarden.

Né&r den industridla tillverkningen och basproduktionen partiellt forflyttas utanfor Fin-lands
granser férandras den nationella naringsstrukturm. Antalet sysselsatta inom jord- och
skogsbruket borjade sjunka redan pa 1960-talet. Mangden industriellt arbete borjade minska
vid millennieskiftet, och enligt prognoserna kommer den att minska ytterligare. Service och
handel &r vaxande sektorer i den globala ekonomin?.

Atgérderna for att minska regleringen av penning- och arbetsmarknaden i nationalstaterna s
att gransdverskridande kapital bverforingar och gransoverskridande investeringar blir enkla-
re att gora an forut & en av globaliseringens foljder med vittgaende konsekvenser. Avance-
rad férmedling av information och arbetets minskade bundenhet vid platsen framjar upp-
komsten av en global marknad. Den allt djupare och véxande europeiska integrationen ska-
par ett marknadsomrade med tydliga granser. Pa grund av det Okar ocksa trycket pa att om-
organisera det inhemska arbetet och gora arbetet flexiblare. Deltidsarbete, visstidsanstall-
ningar och framfor allt de unga ldersklassernas osékra faste pa arbetsmarknaden & utmér-
kande fenomen.

Bland de globala mil johoten ar klimatforandringen en av de mest framtradande. Klimatfor-
andringen aventyrar hallbar tillvaxt i olika lander. Globalt samarbete erbjuder 16sningar som
ar mera effektiva an spridda atgarder pa statsniva i olika lander. De hér l6sningarna har ska-
pat nya mojligheter for naringslivet, t.ex. for olika aktérer som utvecklar och producerar
miljoteknologi.

Utbildningssystemet boér stédja uppkomsten av nytt arbete i Finland och erbjuda befolkning-
en och naringslivet beredskap att anpassa sig till de forandringar som foljer av globalise-
ringen.

Befolkningsforandringar

Befolkningsforandringarna medfdr betydande utmaningar for utvecklingen av utbildnings-
systemet under och efter den period som utvecklingsplanen gaIIer Antalet barn i grundsko—
ledldern har redan borjat minska i betydande grad, och de &ldersklasser som dvergar till
andra stadiet borjar minska mot slutet av planperloden Snart efter det borjar aldersklassen
for dem som Gvergar till utbildning pa hogre niva minska.

1 Arbetskraft 2025. Helsingfors 2007
2 Arbetskraft 2025. Helsingfors 2007
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Enligt prognoserna kommer antalet barn i grundskoledldern att vara som lagst ar 2012, da

deras antal & drygt 40 000 farre dni &r. Efter det borjar 8ldersklasserna tka langsamt. Ar
2025 berdknas antalet réra sig pa ungefar samma niva som for nérvarande.

Figur 1. Den kvantitativa utvecklingen for barn i grundskoledldern (7—15-aringar) aren
2007-2025. Kélla: Statistikcentralen
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De dldersklasser som évergdr till andra stadiet och uthildning pa hogre niva fortsatter att cka
annu ett tag for att sedan borja minska i nagot olika takt. Minskningen fortsétter anda till
ungefar & 2020, da ldersklasserna borjar vaxa pa nytt. De aldersklasser som 6vergar till
andra stadiet ar som storst ar 2008. De aldersklasser som Gvergar till utbildning pa hogre ni-
va & som storst ar 2011.

Figur 2. Utvecklingen for de aldersklasser som Gvergar till andra stadiet och utbildning pa
hogre niva éren 2007-2025. Kélla: Statistikcentralen
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Sa hér storaforandringar i de unga al dersklasserna forutsétter anpassnings- och utvecklings-
atgarder med avseende pa skol-, laroanstalts- och hdgskolenatet. For bl.a. laroanstalts- och
hogskolendtets del gors under planperioden centrala avgoranden som gor det mojligt att be-
vara likvardig tillgang pa utbildning samtidigt som utbildningens kvalitet upprétthdlls och
utvecklas.

Den ojamna regionala utvecklingen for barn- och ungdomsaldersklasserna innebér en sér-
skild utmaning for utvecklingen av léroanstaltsndtverket. Som exempel kan namnas att i
Norra Osterbotten, Birkaland och Egentliga Tavastland minskar antalet barn i grundskoledl-
dern fram till & 2012 bara en aning fran nuléget. Inte heller i Nyland ar den relativa minsk-
ningen dramatisk. | Sodra Karden, Sodra Savolax, Norra Karelen, Kajanaland och Lappland
motsvarar andelen barn i grundskoledldern ar 2012 daremot mindre an 90 procent av ande-
len i dag. Den regionala differentieringen fortsétter till & 2020. Manga landskap har da pa
nytt ndtt upp till 2007 &rs niva, ochi till exempel Birkaland och Norra Osterbotten & ande-
len barn i grundskoledldern 110 procent hogre &n for narvarande. | vissa landskap fortsétter
dock antalet barn i grundskoledldern att sunka. Sa &r fallet t.ex. i Kymmenedalen, Sodra
Karden, Sodra Savolax, Norra Karden och Kajanaland.

Situationen kommer att vara i hog grad regionalt differentierad ocksa nar det géller de a-
dersklasser som overgar till andra stadiet och utbildning pa hogre niva. Fram till ar 2012
kvarstér storleken pa de aldersklasser som Overgar till andra stadiet pa atminstone samma
niva som for narvarande i Nyland, Ostra Nyland, Egentliga Finland, Egentliga Tavastland
och Birkaland. Exempelvis i Sodra Savolax, Norra Karelen och Lappland kommer det da att
finnas klart farre unga an i dag. | alla landskap finns det ar 2020 farre unga som Gvergar till
andra stadiet &n ar 2012. Hastigheten for och storleken pa den kvantitativa minskningen va-
rierar daremot i betydande grad. De aldersklasser som bestar av unga personer som overgar
till hogre nivé fortsdtter att oka i de flesta landskap fram till & 2012. Ar 2020 har déremot
bara Nyland och Ostra Nyland lika ménga 19-21-aringar som & 2007. Ocksa nér det galler
denna aldersgrupp kommer skillnaderna mellan landskapen naturligtvis att vara betydande.
Ar 2020 uppgér den &ldersklass som dvergdr till utbildning p& hogre niva till cirka 80 pro-
cent av den nuvarande aldersklassens storlek i Sodra Savolax, Norra Karelen, Kajanaland
och Lappland.

Det har redan vidtagits atgarder for att i strukturellt avseende utveckla laroanstaltsnatet, nét-
verket av utbildningsanordnare och hogskolenétet i syfte att mildra 6vergangen till en situa-
tion med minskande aldersklasser. Som bast fornyas bade natverket av yrkesutbildningsan-
ordnare och hogskolendtet strukturelt sa att Gverlappningar undanrdjs och uppkomsten av
starka och hogklassiga enheter stéds.

En annan utmaning till foljd av den férandrade aldersstrukturen galler méjligheterna att ock-
sa i framtiden trygga en tillracklig tillgang pa kunnig arbetskraft. Allt sedan & 2005 har den
Aldersklass som nar arbetsfor der varit mindre &n den aldersklass som lamnar arbetdlivet.
Den finléndska arbetsmarknaden har inte befunnit sig i en motsvarande situation en enda
gang efter krigen, och malet bor vara att hela arbetskraften skall fa faste pa arbetsmarkna-
den. Antalet 25-55-aringar har redan borjat sjunka och i jamférelse med nulaget kommer
ocksa aldersklassen 55-65-aringar att borja minska ungefar & 2012. Antalet personer dver
65 & har ddremot redan nu borjat stiga brant s att det ar 2012 finns 1,17 ganger fler perso-
ner Over 65 ar an for nérvarande och ar 2020 hela 1,56 ganger fler ani dag.

Befolkningens stigande medelalder forutsatter aven i framtiden insatser for att effektivisera
utbildningssystemet: snabbare dvergangsskeden och kortare studietider. Samtidigt géller det
att setill att den vuxna befolkningen i arbetsfor alder har tillrackliga mojligheter till indivi-
duell utveckling i situationer av forandring inom arbetslivet. Likasa galler det att se till att
befolkningen i pensionsdldern erbjuds tjanster for sina bildningsbehov.
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Arbetskraften férandras inte bara numerért utan ocksé i fréga om utbildningsnivan. Ar 2007
beréknas cirka 1,65 miljoner av befolkningen i arbetsfor dlder (25-65-aringarna) ha en yr-
kesinriktad examen, medan motsvarande antal enligt prognoserna uppgar till cirka 1,85 mil-
joner & 2012 och cirka 2,05 miljoner & 2017. Samtidigt okar till exempel antalet personer
som har genomgétt uthildning pa hogre niva.

Flyttningsrorelsens fortsatta utveckling & en viktig fraga med tanke pa kompetensutveck—
lingen. Under 2000-talet har nettoflyttningen mellan landskapen kvarstétt i likartad form.
Folkméngden har okat framfor allt i Nyland, Egentliga Finland, Egentliga Tavastland, Bir-
kaland och Norra Osterbotten. Tillvaxtcentrumens inflyttni ngsoverskott minskade en aning
under perioden 2003-2006, framfor allt i Nyland. Behovet att utveckla utbildningstjansterna
péverkas forutom av fIyttnlngsroreIsen inom landet i vasentlig grad ocksa av utveckllngen
av nettoi nvandrlngen Inflyttningsoverskottet till foljd av invandring har kvarstétt pa i stort
sett samma niva under 2000-talet, om &n 6kat en aning nar vi ndrmat oss nutiden. Ar 2001
var inflyttningsdverskottet cirka 5 800 personer medan den rorde sig kring 9 000 personer &r
2005. Invandrarbefolkni ngen har mycket varierande behov av uthildni ngstjanster Bland in-
vandrarna finns det dels sadana personer som behdver rikligt med sprak- och kulturutbild-
ning samt yrkesinriktade grundstudier, dels sddana personer som har spetskunskaper och
p.g.a. detta mycket specialiserade utbildningsbehov.

Forandringarnai arbetslivet och matchningsproblemen

Foretagens anpassning till den internationella konkurrensen och férandringarna i produk-
tionssétten har forandrat behovet av arbetskraft. Konkurrenskraften har delvis effektiviserats
genom Okad produktivitet bland annat genom att arbetets andel har minskat i produktions-
och serviceprocessen. Foretagens kompetensstruktur har andrats. Foljden har varit att
bransch- och yrkesstrukturen har forandrats, vilket i sin tur har lett till en 6kning i antalet
personer som byter yrke. De snabba forandringarna i yrkesstrukturen och yrkena har med-
fort utmaningar i fraga om hur kunnandet och arbetsplatserna motsvarar varandra. Yrkes-
skickligheten hos den befolkning som Gvergar fran branscher dar sysselséttningen minskar
motsvarar inte alltid de krav som géller for lediga arbetsplatser. Arbetsmarknaden fungerar
inte flexibelt om méan och kvinnor hdller fast vid den traditionella indelningen i manliga och
kvinnliga yrken, vilket for sin del bidrar till 6kande matchningsproblem.

Under hela planperioden och en lang t|d efter den fas det mindre arbetskraft fran de unga al-
dersklasserna an den arbetskraft som gdr i pension fran de dldre aldersklasserna. Med tanke
pa samhdllet & det viktigt att de ungas utbildningsval svarar mot behovet av arbetskraft sa
bra som méjligt. Samtidigt borde dock utbildningsvalen stodja de ungas egen utveckling pa
individniva.

Centrala utbildningspolitiska utmaningar under planperioden ar darfér att beméta match-
ningsproblemen och trygga tillgangen pa kunnig arbetskraft.

Forandringarna pa arbetsmarknaden géller inte enbart olika yrkens kvantitativa andelar inom
yrkes- och branschstrukturen. Aven arbets- eler befattningsbeskrivningarna inom yrkena
och innehdllet i yrkesuppgifterna forandras. Bredspektrig och 6verférbar kompetens kom-
mer darfor att vara av sarskild betydelse. Kunnande som &r bundet till en arbetsplats eller
ens till en arbetsuppgift kommer inte att vara nog i framtiden. Grundlaggande yrkesutbild-
ning pa andra stadiet eller pa hogre niva bor darfor utover grundléggande yrkesskicklighet
tillhandahdlla den studerande en sa pass bred kompetens att den majli iggor arbete med varie-
rande arbetsuppgifter. Onskvart &r att kompetensen kan dverforas frén en arbetsplats till en
annan och att den ger en grund for studier i et senare skede. P4 motsvarande satt bor vuxen-
utbildningen pa ett smidigt sétt erbjuda studiemdjligheter for att hdja kompetensnivan hos
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dem som medverkar i arbetslivet och infér situationer av férandring nér arbets- eller befatt-
ningsbeskrivningen andras samt mojligheter att byta bransch och yrke.

Forandringar i barns och ungas uppvaxtmilj6

Forandringarna i samhallet avspeglar sig i barns och ungas vélbefinnande och i skolan som
inldrnings- och uppfostringsmiljd. Att ga i skola och att studera &r kravande. Inlarningsmil-
joerna utanfdor skolan och olika gemenskaper som barnen och unga & en del av breddas och
televisionen och Internet paverkar i hog grad barnens uppvaxtmiljo. Foraldraskapet lider av
konkurrensen och osékerheten i arbetslivet samt forandringarnai familjestrukturen. De vari-
erande situationer som familjerna befinner sig i aterspeglar sig i skolans vardag och i smé&-
barnsfostran.

Pa det helataget mér barnen brai Finland. En del barn har p.g.a. familjesituationen allt mera
psykosociala problem. Behoven av familjens stod pa ett allméant plan och i uppfostran har
Okat. Ungefér var siatte ung person upplever olika former av illamaende och har tagit till sig
ohdlsosamma vanor, framgar det i den enkét som kartlagger valbefinnande i skolan. Speci-
ellt uppger flickorna att de har symtom som hanfor sig till medelsvar eler svar depression.
Antalet unga som uppger att de har utsatts for mobbning har enligt enkéten lange hallit sig
pa en niva pa 8 procent. Barnens och ungdomarnas véarld praglas av oro, vars fdljder man
inte tillrackligt snabbt har formatt reagera pa. Ungdomarna har manga forvantningar och
raddor betréffande sitt eget utseende och konsrollerna. De vill bli accepterade och vuxna i
ett tidigt skede. Forvantningar pa framgang finns ocksa. Barn och unga behover vuxna att
samtala med sdvél hemma som i skolan.

Pa ett kunskapsmassigt plan & den finlandska laropliktsskolan mycket konkurrenskraftig.
Olika indikatorer visar pa detta. Lika fina resultat gar dock inte att visa upp nar det géller
barnens trivsd i skolan. | et internationellt perspektiv upplever finlandska barn att de inte
kan paverka skolan och sitt skolarbete. Utver de kunskapsméssiga malen bor skolan i allt
hogre grad stddja utvecklingen av barnens almanna valbefinnande, kénsloliv, sociala far-
digheter samt etiska och estetiska varden och vérderingar. Skolan har ocksa en viktig roll
nar det galler att forebygga problem och att ké&nnaigen demii ett tidigt skede.

Invandringen har 6kat och beddms 6ka ytterligare i framtiden. En del av vardagen blir att
mobta och ta till sig olika kulturer och verksamhetssétt som anknyter till de hér kulturerna.
Differentiering ar ett fenomen som inte bara gor samhallena mangsidigare utan ocksa fram-
jar den ekonomiska utvecklingen. | samhéllen dér olika slags manniskor méts och dar det
rader fortroende mellan olika grupper uppkommer det nya st att handla och nya dags in-
novationer. En fri atmosfar som bygger pa fortroende bidrar till uppkomsten av gemenska-
per som bestér av manga former av kunnande och uppmuntrar till kreativ verksamhet. Hog-
klassig yrkesinriktad utbildning som tillhandahdlls pa bred front & en ovillkorlig forutsétt-
ning men racker inte ensam till for att det skall uppkomma kvalitativt sett nya modeller. Det
behovs en hog bildningsniva, som gor det majligt att se den egna verksamheten som ett led i
en storre helhet och sporrar till att |ara av andra. Skolan &r ocksa en viktigt vagvisare for
barnen nér det géller att bygga upp den gemenskap som barnen & en ddl av inom skolan och
paett lokalt plan. Rotldsheten hos barn riskerar att 6kai takt med flyttningsrorelsen och med
den 6kande invandringen. | den hér situationen & skolan en central samhéalldig institution,
som bidrar till att stérka kénslan av gemenskap.

Den snabba teknol ogiska utvecklingen som pagar som bést skapar nya majligheter for man-
niskorna att upprétthalla sina sociala kontakter och att bilda nétverk. Den 6kar majligheterna
att ta del av samhallet samt 6kar utbudet av information och service samt deras tillganglig-
het. Informations- och kommunikationsteknologin gynnar uppkomsten av nya verksamhets-
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satt, som &r effektivare och mer produktivare an tidigare. De har metoderna kan ocksa ut-
nyttlas inom undervisningen och uthildningen. Utvecklingen av informationssamhéllet in-
nehaller ocksa utmaningar. |nformationssamhallets utveckling bygger pa allt mangsidigare
kunnande och medielaskunnighet hos medborgarna samt férmaga att forhalla sig kritiskt till
den information som medierna producerar.
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2 Insatsomraden for utvecklingen

Utvecklingsplanen baserar sig pa de utbildnings- och vetenskapspolitiska mal som uppstallts
i regeringsprogrammet for statsminister Matti Vanhanens andra regering. Kunnande och hog
bildningsniva samt kreativitet och innovativ verksamhet &r en forutsattning for Finlands och
finlandarnas framgang.

| enlighet med regeringsprogrammet utvecklas uthildningssystemet som en helhet sa att det
svarar pa utmaningarna pa global niva och anpassar sig till férandringarna i befolknings-
och yrkesstrukturen.

Utmaningarna under planperioden forutsétter néra samarbete mellan ministerierna.

Likvardiga utbildningsmgjligheter

En hdg bildningsniva och hdgklassig och avgiftsfri uthildning utgér grunden for det fin-
landska vaélfardssamhallet. Regeringen garanterar jamlika mojligheter i hela landet till en
hogklassig uthildning fran tidig barnfostran till hogskoleutbildning. Malet ar att hdja befolk-
ningens utbildnings- och kompetensniva sa att de motsvarar toppnivan i varlden. Genom
vuxenutbildning stéds medborgarnas méjligheter att ta del i samhéllet och att vara verk-
samma i arbetslivet.

Utbildningens kvalitet

Hogklassig undervisning och hoégklassiga examina ar en forutsattning for utbildningens ge-
nomslagskraft, effektivitet och produktivitet. Pa alla utbildningsstadier fasts avseende vid
vikten av att standigt hja och sdkra uthildningens kvalitet.

De utbildningsattityder, kunskaper och fardigheter som uppkommer inom den grundldggan-
de utbildningen ligger till grund for en persons inlérning i ett senare skede, och darfor ar det
speciellt viktigt att varna om kvaliteten pa den grundléggande utbildningen.

Utvecklingen av den grundlaggande utbildningens och den hdgre utbildningens kvalitet pri-
oriteras sarskilt under planperioden. | detta syfte uppstélls som mal for den grundlaggande
utbildningen bland annat att gruppstorlekarna bdr minskas och stdd- och specialundervis-
ningen starkas. Barns och ungas vélbefinnande utvecklas i positiv riktning som en féljd av
det arbete som utfors for att framja utbildningens kvalitet. Till de sérskilda malen for den
hogre utbildningen och till stravandena att betona utbildningens kvalitet inom den hér bland
annat att forbéttra rdationen studerande-larare och att fornya resultatstyrningssystemet.

Sakergtallande av tillgangen pa kunnig arbetskraft

Ett barn som borjar i grundskolan i ar medverkar i arbetslivet &minstone annu i slutet av
2060-talet, kanske &nnu langre. Prognoserna tyder pa att arbetdlivet forandras rentav i avse-
vard omfattning under de fdljande femtio aren. Utbildningen bor ge ménniskor en stabil
kompetensbas som kan anvandas ocksd i tider nér de yttre omstandigheterna férandras. Dér-
till skall skolan sporratill kontinuerlig inlarning.
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For sakerstdllande av tillgangen pa kunnig arbetskraft forutsatts att de minskande alders-
klasserna har en hog kompetensniva och att den vuxna befolkningens kompetens- och ut-
bildningsniva upprétthalls och utvecklas. Det géller ocksa att se till att invandrarnas begav-
ningsreserver anvands fullt ut.

| syfte att trygga tillgangen pa kunnig arbetskraft effektiviseras insatserna for att paskynda
dutférandet av studierna och for att strka utbildningens arbetslivsmotsvarighet. Vidare
strdvar man efter att minska andelen personer som blir utan yrkesutbildning. Utover detta
genomfors en totalreform av den yrkesinriktade vuxenutbildningen. Prognostiseringen skall
utvecklas.

Utveckling av hdgskolorna

Universiteten och yrkeshogskol orna utvecklas alltjamt utifran dualmodellen, som baserar sig
pa examina, examensbenamningar och uppgifter som avviker fran varandra. Under planpe-
rioden inleds en omfattande universitetsreform. Universitetsstrukturerna utvecklas och uni-
versitetens ekonomiska och administrativa autonomi stéarks. Malet &r att 6ka den internatio-
nella spetskompetensen och skapa hdgskoleenheter som med tanke pa kompetensnivan &ar
starkare och verkningsfullare.

Regeringen tryggar de ekonomiska och strukturella forutséttningarna att bedriva hogklassig
grundforskning och tillampad forskning inom flera omraden och starker innovationskapaci-
teten inom ekonomin genom strategiska satsningar pa 6kad kompetens. Strategisk spets-
kompetens sammanfors. Koncentrationer av strategisk spetskompetens skapas.

Lararna som en resurs

Utan hdgklassig undervisningspersonal &r det omgjligt att hoja befolkningens utbildnings-
och kompetensniva, utveckla utbildningens kvalitet eller att kontinuerligt utveckla utbild-
ningssystemet. Syftet &r att sakerstélla tillgangen pa behorig och kunnig undervisningsper-
sonal. | detta syfte ses det till att lararutbildningen &r tillracklig och att lararnas arbetsforhal -
landen forbéttras. Likasa forbéttras undervisningspersonalens mojligheter till konsekvent
kompetensutveckling.
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3 Utveckling av utbildningen och for skningen

3.1 Befolkningens utbildningsniva och kunnande

Finlandarnas utbildningsniva stiger i jamn takt. Befolkningens stigande uthildni ngsnivé be-
ror i huvudsak pa att unga, béattre utbildade aldersklasser smaningom ersétter de aldersklas-
ser bland befolkningen som fétt mindre utbildning. Ar 2005 hade 38 procent av personer
som &r dldre an 60 ar avlagt en examen efter grundstadiet. | aldersgruppen 25-29-aringar
var den har andelen redan uppei 83 procent.

| en jamforelse mellan OECD-landerna placerar sig Finland pa tionde plats betraffande den
ande av befolkningen (25-64-&ringar) som har avlagt en examen efter grundstadiet®. N&r
det géller den andel av befolkningen som har genomgatt utbildning pa hdgre niva & Finland
pa 15:eplats.

Enligt en métning av arbetskraftens utbildningsniva ar 2004 utgéende fran langden pa ut-
bildningen for personer i aldersgruppen 25-64 ar placerar sig Finland pa 23:e plats bland de
30 OECD-lénderna.

For att Finland skall klarasig i den globala konkurrensen, for att hela befolkningens véalfard
skall forbéttras, for att mojligheterna att klara sig skall tryggas och fér att utslagning skall
kunna férebyggas bor hela befolkningen och alla som ingar i arbetskraften ha en stark kom-
petensbas. Nar befolkningens aldersstruktur forandras forutsatts det att en kontinuerlig hoj-
ning av kompetens-och uthildningsnivan hos de minskande ungdomsal dersklasserna saker-
stélls och att kompetens- och bildningsnivan hos den vuxna befolkningen uppratthdlls och
utvecklas. For att behovet av kunnig arbetskraft skall kunna tillgodoses ar det nédvandigt att
begavningsreserverna inom alla befolkningsgrupper stélls till samhéllets och samhéllseko-
nomins forfogande.

| syfte att trygga den internationella konkurrenskraften och utveckla befolk-
ningens allmanna bildningsniva bor finlandarnas utbildningsniva vidareut-
vecklas sa att den hor till de hdgstai véarlden bade hos dem som avlagt en ex-
amen efter grundstadiet och dem som avlagt examen pa hogre niva. For att
malet skall uppnas forutsatts det forutom att de ungas utbildningsniva hojs
ocksa att det 6ppnas nya majligheter att hdja utbildningsnivan hos vuxna i
olika dldrar.

Utdver hojandet av uthildningsnivan uppmérksammas utbildningens kvalitet
paalla utbildningsnivaer. Syftet & hdgt kunnandeinom all utbildning.

Man sdkerstdller att alla barn avldgger den grundldggande utbildningens
[&rokurs.

Maélet & att andelen personer som har avlagt en examen efter grundstadiet
bland 25-34-aringarna stiger till 92,5 procent & 2015 och till 95 procent ar
2020.

Farre ungdomar i ungdomsaldersklasserna har avlagt yrkesexamen an tidigare. Detta beror i
huvudsak pa att utbildningen pa hdgskolenivan har byggts ut och pa att ungdomsaldersklas-

¥ OECD (2007) Education at a Glance OECD Indicators 2007. Paris: OECD Publishing
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serna i Okande grad har gétt 6ver till studier pa hogskoleniva. En del av de elever som har
avlagt yrkesutbildning fortsétter sina studier i en yrkeshdgskola eller pa universitetsniva.

Maélet betréffande den andel personer som avlagger yrkesinriktad examen
inom det andra stadiet & nuvarande niva, 45 procent, bland 25-34-aringar &
2015. Syftet &r att fram till & 2020 i viss man hoja andelen personer som har
avlagt examen, malet & en andel pa 46 procent. Meningen ar att en storre del
av de personer som har avlagt yrkesinriktad examen avancerar till hogskole-
stadiet och att en storre del av de ungdomar som nu inte avlagger nagon exa-
men pa andra stadiet avlagger en yrkesinriktad examen.

Betraffande studier pa hogskoleniva ar malet att 38,5 procent av 25-34-
&ringarna har avlagt yrkeshdgskole- dler universitetsexamen & 2015. Ar
2020 & malet 42 procent.

Maélet ar att de vuxna som medverkar i arbetslivet har mojligheter att konti-
nuerligt utveckla sitt kunnande samt omskola sig sa som forandringarna i ar-
betslivet och den yrkesmassiga rérligheten kréver.

Malet &r att pa arsbasis skall minst 60 procent av den vuxna befolkningen i
arbetsfor dder tadd i utbildning. Deltagarunderlaget breddas sa att det battre
técker de grupper som nu & underrepresenterade.

Kvinnornas och mannens utbildni n'gsnivé awiker i tamligen betydande grad till kvinnornas

fordd i de yngre aldersgrupperna. Ar 2005 hade 60 procent av kvinnorna och 41 procent av

mannen i adersgruppen 20-24-aringar avlagt studentexamen. Inom aldersgruppen 25-34-

aringar hade 46 procent av mannen och kvinnorna avlagt en yrkesinriktad examen. | samma

aldersgrupp hade 31 procent av kvinnorna och 25 procent av médnnen avlagt hégskoleexa-

rkngw. Bland personer dldre an 45 ar var andelen mén med hdgskol eexamen storre an andelen
vinnor.

Befolkningens utbildningsniva uppvisar ocksa rétt s3 betydande regionala skillnader. Ar
2005 hade 67 procent av befolkningen édre an 15 &r i Nyland avlagt examen efter grund-
skolan. Motsvarande andel i Sodra Savolax, Sodra Osterbotten och Mdlersta Osterbotten
var 59 procent. Meddltalet for hela fastlandet var 63 procent. Av samma del av befolkningen
hade 21 procent i Nyland och 9 procent i Kajanaland avlagt hdgskoleexamen. Meddtalet for
fastlandet var 14 procent.

Jamstélldheten mellan kénen framjas inom utbildningen. Syftet & att minska
skillnaderna i utbildningsnivan mellan kvinnor och man och att minska seg-
regationen inom arbetslivet genom att paverka flickors och pojkars studieval.
Inom lararutbildningen inleds ett utvecklingsprojekt som tar fasta pa jam-
stélldhetsfragor och 6kad kénsmedvetenhet.

| samband med mélet att htja befolkningens utbildningsniva fasts sarskilt av-
seende vid att minska de regionala skillnaderna och skillnaderna mellan olika
aldersgrupper.

Mdjligheterna for personer med annorlunda inldrningssétt, olika handikapp
och som i kulturelt avseende har annan bakgrund att studera skall forbéttras.
Studierna skall goras béttre dtkomliga for de har grupperna.
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3.2  Tillgangen pa kunnig ar betskr aft

Pa grund av den forandrade aldersstrukturen hos befolkningen blir tryggandet av tillgangen
pa kunnig arbetskraft en allt stérre utmaning. Fran ingangen av nésta decennium &nda fram
till &r 2030 finns det ett arligt underskott pa 11 000-12 000 personer nér man ser till antalet
personer som lamnar arbetslivet och till antalet personer | de unga adersklasserna som
kommer upp i arbetsfor alder. For att det skall vara mgjligt att bestta de lediga jobb som
eventuellt blir fler till foljd av en gynnsam ekonomisk utveckling och positiv arbetskraftsut-
veckling forutsétts utdver en allman hojning av sysselséttningsgraden inte bara full sysse-
séttning for ungdomsaldersklassen utan ocksa att den vuxna befolkningen uthildas for nya
uppgifter. De arbetskraftsreserver som arbetsldsa personer, personer utanfor arbetskraften
och likasa invandrare utgor bor utnyttjas béttre. Nar arbetskraftsutbudet blir njuggare far
prognostiseringen av de kvantitativa och kvalitativa utbildningsbehoven inom arbetslivet allt
storre betydelse. Samtidigt bor utbildningssystemet bli smidigare och i hdgre grad kunna
bemoéta de foranderliga behoven. Forandringarna i arbetslivet ar snabba och i somliga fall
kan det vara omgjligt att svara pa dem med utbildningspolitiska beslut. Darfor & det viktigt
att framja utbildning som ger allmanna fardigheter pa ett bredbasigt plan bade i den allman-
bildande utbildningen och i den utbildning som féljer efter den allménbildande utbildningen.

Det blir en utmaning for utbildningens inriktning att behovet av ny, utbildad arbetskraft
inom alla branscher och yrkesgrupper inte kan tillgodoses genom det utbildningsutbud som
riktas till unga.

Utbil dningspolitiska utgangspunkter for uppstallandet av mal som ansluter sig till utbudet av
utbildning for ungdomsaldersklassen ar framfor allt att det for hela den &l dersklass som gar
ut grundskolan och gymnasiet blir mojligt att skaffa sig yrkesinriktad utbildning genom yr-
kesutbildning eller utbildning pa hogre niva. Vidare skall det for en tillrackligt stor del av
dem som fullgjort yrkesutbildning vara mgjligt att ga vidare till hogskolestudier, i synnerhet
till yrkeshtgskolor.

Utbildningssystemets forbéattrade funktion ar en av utgangspunkterna nar man staller upp
mal for utbildningsutbudet. Genomstromningen inom utbildningen bér héjas fran dagens
genomsnittliga cirka 70 procent till minst 80 procent. For detta behovs effektiva atgarder i
syfte att minska studieavbrotten. Mangdubbel utbildning som till sin karaktér & odndamals-
enlig och langvarig bor undvikas.

Uppstéllandet av malen for utbildningsutbudet baserar sig for den ekonomiska utveckling-
ens och arbetskraftsutvecklingens del pa bedomningarna av sysselséttningsutvecklingen
fram till & 2025°. Arbetsministeriets projekt Arbetskraft 2025 & végledande i samman-
hanget. Det grundlaggande budskapet ar att syssdsattningen okar i betydande grad endast
inom servicesektorn. Sysselséttningen inom forédlingssektorn kvarstér ocksa i basta fall
bara pa nuvarande niva, och syssdsattningen inom primérproduktionen minskar avsevért.
Syssalséttningen inom servicesektorn okar i synnerhet inom samhallsservicen, de omraden
som tillhandahdller service for hushéllen, de omréden som tillhandahdller service for afférs-
livet och fastighetsservice samt inom handeln.

Den andra centrala utgangspunkten for de mal som har stallt upp for utbildningsutbudet ut-
gors av den prognos for yrkesstrukturen framtill &r 2020 som Utbildningsstyrelsen har gjort
upp. Prognosen baserar sig pa den arbetsplatsutveckling som avses ovan och pa Statistikcen-
tralens yrkes-, utbildnings- och aldersuppgifter om den sysselsatta arbetskraften aren 1995,

* Arbetskraft 2025, Full sysselsittning, hog produktivitet och bra arbetsplatser som grund fér valfar-
den nér befolkningen i arbetsfor alder minskar, Arbetspolitisk undersskning 325/2007, arbetsministe-
riet
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2000 och 2004. Enligt prognosen omfattar de huvudgrupper inom vilka sysselsattningen
Okar byggbranschen, servicesektorn, social- och halsovarden, omradet fér undervisningsar-
bete och fostrande arbete, omrédet for kulturellt arbete och informationsarbete samt inom
omradet for 6vrigt lednings- och expertarbete. De huvudgrupper inom vilka syssel séttningen
minskar omfattar jord- och skogsbruket och personer med kontorsuppgifter. Huvudgrupper
inom vilka sysselsattningen stabiliseras omfattar personer i industridlt arbete, arbete inom
kommunikation och logistik samt sékerhetsbranschen.

Under perioden 2005-2020 berdknas avgangen inom den sysselsatta arbetskraften omfatta
totalt cirka 913 000 personer, vilket utgor 40 procent av antalet sysselsatta ar 2004. Avgang-
en varierar betydligt fran en yrkesgrupp till en annan, d.v.s. fran 25 procent till 60 procent.
Detta paverkar i hog grad antalet lediga jobb och behovet av ny, utbildad arbetskraft inom
olika yrkesgrupper.

Enligt berdkningarna uppgar det totala behovet av ny, utbildad arbetskraft per ar till cirka
65 000 personer enligt det sa kallade basalternativet, d.v.s. en langsammare och mer tradi-
tionell utvecklingstrend. Behovet av ny, utbildad arbetskraft beréknas uppga till cirka
70 600 personer enligt ett s.k. malalternativ, d.v.s. nér man utgar fran en snabbare och mer
dynamisk utvecklingstrend. Nar storleken pa ungdomsaldersklassen, d.v.s. storleken pa den
genomsnittliga aldersklassen 16-21-aringar, under forsta hélften av néasta artionde (aren
2011-2015) omfattar cirka 64 000 personer och andelen arbetskraft inom ungdomsalders-
klassen uppgar till cirka 90 procent, kan ungdomsaldersklassen enligt basalternativet tillgo-
dose bara cirka 90 procent av behovet av ny arbetskraft. Enligt malalternativet & motsva-
rande siffra bara cirka 80 procent.

Behovet av svensksprakig arbetskraft och utbildning har prognostiserats enligt utvecklingen
pa nationell niva med beaktande av de svensksprakiga personernas yrkes- och utbildnings-
struktur samt kulturens betydelse inom olika yrken.

| tabell 1 utgdr man fran malalternativet nér man har stallt upp malen for antalet nya stude-
rande inom utbildningen & 2012. Vidare anger tabellen hur studerandena fordelar sig pa
olika uthildningsomraden. De mal som har stéllt upp for den svensksprakiga utbildningen
anges ocksa.

N&ar man bedomer de uppstallda malen for antalet personer som inleder sina studier skall
man beakta att de flesta personer som inleder sina studier ar 2012 intrader i arbetslivet under
perioden 2015-2020. Behovet av ny, utbildad arbetskraft under den hér perioden har sdledes
varit utgangspunkten. De uppstallda malen for antalet personer som inleder sina studier pre-
senterasi bilaga 2 enligt utbildningsomrade
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Tabell 1. Uppstallda mél for antalet nybérjare inom utbildningen &r 2012°

Mal for anta- | varav svensk-
Utbildningsomr ade let nyastude- | sprakig utbild-
rande 2012 ning®

Det humanistiska och pedagogiska omr adet

Grundl&ggande yrkesutb. 850 55

Yrkeshogskola 350 15

Universitet 4280 310
Kultur

Grundl&ggande yrkesutb. 2270 180

Yrkeshogskola 1600 130

Universitet 1300 100
Det samhallsvetenskapliga, foretagsekonomiska och administrativa omr adet

Grundl&ggande yrkesutb. 5200 255

Yrkeshogskola 4800 260

Universitet 4620 425
Det naturvetenskapliga omr adet

Grundl&ggande yrkesutb. 1500 70

Yrkeshogskola 1500 35

Universitet 3100 140
Teknik och kommunikation

Grundl&ggande yrkesutb. 21 500 885

Yrkeshogskola 7 000 395

Universitet 3500 175
Natur bruk och miljéomr adet

Grundl&ggande yrkesutb. 2700 180

Yrkeshogskola 900 70

Universitet 340 15
Social-, hélso- och idrottsomr adet

Grundl&ggande yrkesutb. 9000 540

Yrkeshogskola 7150 405

Universitet 1850 105
Turism-, kosthalls- och ekonomibranschen

Grundl&ggande yrkesutb. 6 200 300

Yrkeshogskola 1300 75

Universitet 100 5
Sammanlagt

Grundl&ggande yrkesutb. 49 220 2 465

Yrkeshogskola 24 600 1385

Universitet 19 090 1275
SAMMANLAGT 92910 5125

® Utbildning inom undervisningsministeriets forval tningssektor

® M8len for antalet nya studerande inom utbildningen & 2012 inom yrkesuthildningen och yrkeshdg-
skoleutbildningen omfattar den svensksprakiga utbildningen. Malen for universitetsutbildningen om-
fattar inte den svensksprakiga universitetsutbildningen utan personer som har inlett universitetsstu-
dier och som har en bakgrund inom svensksprakig grundlaggande utbildning. Det totala antal et har
kalkylerats utgéende frén antalet personer i aldersklassen som har avlagt svensksprakig grundskola.
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Undervisningsministeriet dimensionerar antalet nya studerande samt staller upp malen for
examinai detillstand som ministeriet beviljar anordnare av yrkesutbildning . | samma syfte
for ministeriet resultat- och malforhandlingar med hogskolorna. Pa det har sttet stakar man
ut ramarna for att ordna och rikta in utbildningen. Utbildningsanordnarnas (universitetens,
yrkeshogskolornas och yrkesutbildningsanordnarnas) ansvar for att prognostisera och reage-
rapaforandringarnai arbetslivet har betonats nér rétten att inrikta och styra utbildningen har
overforts pa hogskolorna och yrkesutbildningsanordnarna. Det forutsatts att dessa intar en
aktiv roll nér det galler att beakta kompetensbehoven inom arbetslivet och att utveckla regi-
onerna. Verksamheten styrs ocksa genom olika resultatanknutna finansieringssystem som
tas fram for alla némnda utbildningsformer.

Regionala mal

De regionala malen for utbildningsutbudet for & 2012 bereds vid landskapsforbunden. De
sammanlagda uppstéllda mélen Gverskrider vida de totala malen som pa eit nationellt plan
har stéllts upp for utbildningsutbudet och som presenterasi tabell 1. Varen 2008 och i sam-
band med utbildningsplanens verkstdllande staller undervisningsministeriet upp regionala
mal for utbildningsutbudet ar 2012. | det hér sammanhanget beaktar man de ramar som man
pa nationell niva har stéllt upp for utbildningsutbudet, utvecklingen av néringslivet och 6v-
rig utveckling pa arbetsmarknaderna samt de prognostiserade, sektorsvisa forandringarna i
arbetskrafts- och utvecklingsbehovet. Ocksa forandringarna i ungdomsaldersklassen fram
till & 2012 beaktas. Syftet ar att forbattra utbildningsutbudets regionala jamlikhet och ba-
lans.

Vuxenutbildning

Syftet med vuxenutbildningsutbudet &r att skapa goda mojligheter for befolkningen i arbets-
for lder att utveckla sitt kunnande i sitt arbete, att forbattra forutsdttningarna for byte av
yrke och att hdja den vuxna befolkningens utbildnings- och kompetensniva. Utbudet av
vuxenutbildning syftar ocksa till att trygga den aldrande vuxna befolkningens bildningsbe-
hov. De uppstéllda mélen for antalet nya studerande ar 2012 framstélls i tabell 2.
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Tabell 2. Uppstallda mél for antalet nya studerande inom vuxenutbildningen &r 2012’

Mal for an-
Utbildning laiet nya
de2012
Gymnasium
gymnasi estudier 10000
dmnesstudier® 17 500
Yrkesinriktad vuxenutbildning
utbildning som férbereder for grundldggan-
de yrkesutbildning och som avléggs som fri- 17000
stdende examen
utbildning som férbereder for yrkesexamen 25000
utbildning som forbereder for specialyrkes-
o speciay! 10 000
.saommanlagd utbildning som forbereder for 52 000
fristaende examen
ovrig yrkesinriktad tillaggsutbildning® 45 000
Yrkeshdgskola
grundexamen 4000
hogre yrkeshgskol eexamen 3800
speciaiseringsstudier 5000
dppen yrkeshogskol eundervisning® 15 000
Univerditet
grundexamen 5500
forskarutbildning® 2000
forthildning® 110 000
specialiseringsstudier 5700
dppna universitetet® 95 000
Fritt bildningsar bete® 1 200 000

| ett langsiktigt perspektiv bedomer man att behovet av utbildning pa hogre niva accentueras
i takt med att befolkningens uthildningsniva dkar.

Behovet av examinainom yrkesinriktad utbildning for vuxna berdknas férdela sig enligt ut-
bildningsomrade pa det sétt som framstélls i tabell 3. Uppskattningen grundar sig pa antalet
syssdlsatta personer utan utbildning och enligt yrkesgrupp ar 2004, pa antalet sysselsatta
personer som har bytt yrke 20002004 och pa det prognostiserade antalet arbetsplatser som
Oppnar sig for den vuxna befolkningen enligt yrkesgrupp under perioden 2005-2020.

7 Utbildning inom undervisningsministeriets forval tningssektor

8 Antal deltagare

® Utbildning for heltidsanstéllda forskare. Utfallet & 2006 omfattar alla avlagda examinainom post-
gradual utbildning
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Tabell 3. Uppstallda mal for antalet nya studerande inom vuxenutbildningen och fordelning
enligt utbildningsomrade

Utbildningsomr &de %
Det humanistiska och pedagogi ska omradet 5
Kultur 5
Det samhallsvetenskapliga, fb(r)etag%kono 20
miska och administrativa omradet

Det naturvetenskapliga omradet 5
Teknik och kommunikation 35
Naturbruk och miljéomradet 5
Social-, halso- och idrottsomradet 15
Turism-, kosthdlls- och ekonomibranschen 10
Sammanlagt 100

| jamférelse med genomsnittet uppskattar man att behovet av vuxenutbildning inom den
svensksprakiga uthildningen & nagot mera uttalat inom det humanistiska och pedagogiska
omradet, inom samhéllsvetenskaperna, inom foretagsekonomi och forvaltning, inom natur-
bruk och miljé samt inom social- och hélsovard. Detsamma galler motion och idrott. Enligt
prognoserna finns det ett mindre behov av att utbilda vuxna inom teknik och kommunika-
tion samt inom turism-, kosthall- och ekonomibranschen. N&r man beaktar den sektorsvisa
utbildningen uppskattar man att behovet att utbilda svensksprakiga vuxna ar ndgot storre an
i genomsnitt inom yrkeshogskole- och universitetssektorn och nagot mindre an i genomsnitt
inom yrkesutbildningen.

Melanbedémning

Ny information om behoven i arbetslivet tillkommer kontinuerligt. Eventuellt behdvs juster-
ingar i de uppstallda malen for antalet nya studerande inom vuxenutbildningen i takt med att
totalreformen av vuxenutbildningen framskrider. | regeringsperiodens mitt gors darfor en
mellanbeddmning, som vid behov resulterar i andringar i de mal som har stéllts upp for nya
studerande i utvecklingsplanen.

3.3 Utbildningens effektivitet, genomstr 6mning och
mangdubbel utbildning

Genom att effektivisera utbildningssystemets funktion stravar man efter att gora det enklare
for individerna att klara av sina studier och sitt liv i framtiden. Effektiviseringen syftar ock-
satill att béttre an hittills utnyttja utbildningsresurserna och att hoja syssel sattningsgraden.

For nérvarande uppgdr den kalkylerade genomstrémningen™ i gymnasieutbildningen till
cirka 89 procent och inom den grundlaggande yrkesutbildningen till cirka 70 procent. | yr-

19 med kalkylerad genomstromning avses den relativa andel personer som per lasdr avlagger examen

i forhdlande till den totala avgdngen av studerande, d.v.s. den mangd studerande som avlagger exa-
men och den méngd studerande som avbryter sina studier. Uppgifterna omfattar |asdret 2004-2005.
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keshogskolorna & motsvarande siffra cirka 66 procent och pa hogre hogskoleniva cirka 63
procent.

| syfte att minska utslagningen och uttka utbildningssystemets effektivitet
forbattras genomstromningen och studieavbrotten minskas pa alla utbild-
ningsstadier. | detta syfte utvecklas studiehandledningen, informationen och
radgivningen med avseende pa utbildningen, antagningen av studerande, stu-
diesttdet, individualiseringen av utbildningen i samband med studierna, sy-
stemen for uppfoljning av studierna, samarbetet mellan hemmet och skolan
samt skol- och studenthalsovarden. Arrangemang for flexibel inlarning eta-
bleras inom den grundldggande utbildningen. Detsamma géller férberedande
och inledande uthildning inom grundlaggande yrkesutbildning. Genom-
strémningen ges tkad betydelse inom finansieringen av yrkesutbildningen
och hogskolorna. Jamférelser av resultaten for yrkesutbildningsanordnare,
hogskolor och deras enheter offentliggors.

Med avseende pa tillgangen pa kunnig arbetskraft och utbildningssystemets effektivitet ar
det viktigt att ocksa skarskada den tid som har anvants for utbildningen.

Tabell 4. Genomstrémning inom utbildningen enligt den tid som har anvants for avlaggan-
de av examen, %™

Ar dastu- Tid som har gatt at for att avldgga examen
diernain- 3 4 5 6 7 .
leddes ar ar ar ar ar 10ar
Gymnasium™ 2000 77,0 88,9 90,8
Grundldggande yrkes- 2000
uthildning™® 56,6 65,4 68,7
Y rkeshtgskola 1999 42,8 58,4 65,4 72,5
Universitet 1996 25,6 42,1 55,2 63,7 69,3

Inom alla utbildningssektorer staller man upp som mal att utbildningstiderna
forkortas. Undervisningsministeriet och hdgskolorna gér i samarbete upp
branschvisa rekommendationer for att erkdnna tidigare studier och inldrning.

Enligt prognoserna kommer yrkesstrukturen att féréndras kraftigt under planperioden, och
darfor ar omskolning ofta en foérutsattning for framgang pa arbetsmarknaden. Omskolning
som forbereder for branschbyte paskyndar ocksa omstruktureringen pa arbetsmarknaden.
Det ar en utmaning for utbildningssystemet att ge individerna beredskap fér kompetensut
veckling och att inrikta utbudet sa att det finns att fa tillrackligt med utbildning som stodjer
en persons byte av yrke. Samtidigt bor de ungas val av uthildning vara sddana att de medfr
goda forutsattningar att dvergatill arbetslivet och fortsatta studier.

1 Kalla: Statistikcentralen

12 Alla examenina inom | &roplanen fér ungdomar

13 Utbildning som grundar sig p l&roplanen

% Inkl. hdgskol eexamen pa lagre och hégre niva. Av skél som har att gora med statistikféringen upp-
ges de som har studerat i 4 & ha studerat en kortaretid an 5 &, de som har studerat i 5 & uppges ha
studerat en kortaretid &n 6 & osv.
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En del av utbildningen pa 6verlappande niva foéranleds av bristen pa ett lampligt utbild-
ningsutbud och alltfor lite individuell handledning. Med tanke pa utbildningsresurserna och
for att individerna skall anvanda sin tid sa andamalsenligt som majligt skall utbildningsbe-
hovet riktas in pa sa verkningsfulla program som majligt. | somligafall &r t.ex. pabyggnads-
utbildning och kompletterande uthildning bra alternativ for sddana personer som redan har
en examen. Med tanke pa arbetsmarknadens dynamik ar det motiverat att en sa stor ddl av
den examensinriktade omskolningen och vidareutbildningen som méjligt & sadan att den
hjdlper en persons karriérutvecklinq. For narvarande géller att de som 5péb('jrjar en utbildning
redan har en examen p& samma niva dler hdgre niva pa féljande sétt:*

- Av dem som paborjat studier for en yrkesinriktad grundexamen 20 %
- av dem som inlett yrkesinriktad, 18roplansbaserad
grundutbildning 10 %

- av dem som inlett yrkesinriktad grundutbildning som baserar
sig pé fristdende examen 56 %™

- Av dem som pabérjat studier fér en yrkesexamen 23 %"’

- Av dem som péborjat studier fér en specialyrkesexamen 46 %

- Av dem som paborjat studier for en yrkeshogskol eexamen 3 %

- av dem som inlett studier for en yrkeshdgskol eexamen
avsedd fér unga 2 %

- av dem som inlett studier for en yrkeshdgskol eexamen
avsedd for vuxna 9 %

- Av dem som pabérjat studier fér en universitetsutbildning 15 %™.

Man stéller upp som mal att sa kallad oandamalsenlig, mangdubbel uthild-
ning minskar fram till & 2012. Den mangdubbla utbildningen skall dock inte
begréansas med bestammelser fran den niva som den ligger pa for narvarande.
Man skall ocksa trygga tillgangen pa utbildning som siktar till byte av yrke.

De individuella utbildningsmodellerna skall i den man det & mojligt anpassas efter indivi-
dens livssituation. Personer som avlagger en andra, yrkesspecifikt differentierad examen pa
samma niva som tidigare deltar ofta redan i arbetslivet. Samma studiemetoder och studietakt
lampar sig inte nddvandigtvis for de hér personerna som for personer som studerar fér sin
forsta examen. De har ocksa samlat pa sig méangder av sadant kunnande som kan raknas till-
godo nér de studerar for en ny examen.

Personer som avlagger en andra, yrkesspecifikt differentierad examen pa
samma niva som tidigare uppmanas att soka sig till vuxenutbildningspro-
gram; t.ex. till yrkesutbildning som forbereder for fristdende examen, yrkes-
hogskolornas vuxenutbildning eler universitetens magisterprogram. Univer-
sitetens fortbildning utvecklas sa att den erbjuder et patagligt alternativ till
utbildning som leder till examen.

15 For varje sektor anges hur stor andel de nybérjare utgor som redan har antingen den aktuella exa-
men eler en hogre examen. Exempelvis av dem som paborjar grundldggande yrkesuthildning har en
femtedel en yrkesinriktad grundexamen, yrkes- eler specialyrkesexamen dler examen pahogre niva
18 Inklusive | &roavtal sutbil dning

7 Inklusive | &roavtal sutbil dning

18 |nklusive | &roavtal sutbil dning, omfattar endast studerande med examen pé institutsniva, examen
inom yrkesutbildning pa hogre niva eller examen pahogre niva

19 Inkluderar personer med yrkeshdgskol eexamen och |&gre higskol eexamen. Cirka fyra procent av
dem som har inlett universitetsstudier har hdgre hogskol eexamen.
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34 Strukturell utveckling

Battre kvalitet pa verksamheten och okad effektivitet samt forandringarna i omvérlden,
framfor allt den forandrade & dersstrukturen och regionutvecklingen, forutsétter att natet av
laroinréttningar och nétverket av utbildningsanordnare utvecklas. Detsamma géller hogsko-
lendtet. De forandringar som projektet PARAS leder till i kommunstrukturen och i kommu-
nernas samarbete kommer att inverka pa nétet av laroinréttningar och pa det natverk som ut-
bildningsanordnarna bildar.

Ocksdi den nya situationen skall den offentliga makten fullgora sin skyldighet enligt grund-
lagen, det vill siga sakerstélla lika mojligheter for var och en att oavsett tillgangar fa under-
visning enligt sin férméga och sina sérskilda behov samt att utveckla sig sjalv.

Forskoleundervisning, grundlaggande utbildning och gymnasieutbildning

Utgangspunkten for den grundldggande utbildningen &r en enhetlig grundskola och grund-
laggande utbildning som kommunerna ordnar. De privata skolorna utgdr ett kompletterande
element. Mangsidiga kommunala och privata skolor erbjuder familjerna magjlighet att vélja
lamplig undervisning for sina barn. De privata skolornas roll gér ut pa att bidra till att starka
pluralismen inom det finlandska utbildningssystemet och gora det méjligt for foraldrarna att
aktivt ta del i valet av skola for barnet. | Finland har méangden privatskolor etablerats.
Knappt tre procent av devernai den grundléggande utbildningen undervisasi privata grund-
skolor.

Nar barnen blir farre kommer skolndtet att glesna ytterligare. Den framtida utmaningen
kommer att bestd i att ordna undervisnings- och utbildningstjansterna sa att alla kan garante-
ras hogklassig undervisning och ett mangsidigt serviceutbud sa som lagen forutsatter. Att
utnyttja informations- och kommunikationsteknologi inom distansstudier och studier pa na-
tet utgor eventuellt ett centralt eement for att na malet. Utgangspunkten for forskoleunder-
visningen, den grundldggande utbildningen, morgon- och eftermiddagsverksamheten fér
skoldever, gymnasieutbildningen och den grundlaggande konstundervisningen ar att garan-
tera att alla barns och ungas grundldggande réttigheter avseende undervisning och bildning
tillgodoses oavsett boningsort, sprak och ekonomisk stéllning. Nar gymnasiendtet utvecklas
bor hénsyn dessutom tas till den vuxna befolkningens uthildningsbehov. Samarbete mellan
utbildningsanordnarna bidrar till okad tillgang pa utbildning.

Forskoleundervisning och grundlaggande utbildning garanterasi form av nér-
service. Tillgangen pa pabyggnadsundervisning efter den grundldggande ut-
bildningen tryggas. Hindren for skolgang dver kommungranserna rgjs. Gym-
nasiendtet utvecklas med hansyn till det regionala uthildningsbehovet och ut-
bildningsutbudet pa bredare basis.

Man skall félja upp hur den tid som anvénds for skolresor utvecklas och vil-
ket slags arrangemang barnen erbjuds i samband med skolresorna. Syftet &r
att de yngsta skold evernas transporttider &r rimliga.

Hogklassiga tjanster och tillgangen pa yrkesutbildad personal tryggas inom
undervisnings-, devvards- och studiehand edningstjansterna.

De statliga specialskolornas och skolhemmens stéllning och uppgifter klar-
laggs. Den svensksprakiga specialundervisningens stallning tryggas. Effekti-
vare atgarder vidtas for att barn och unga som har tagits om hand och place-
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rats med stod av barnskyddslagen skall fa sadan undervisning som lagen om
grundldggande utbildning forutsétter.

| samrad med social- och halsovardsministeriet klarlaggs forvaltningen av
smabarnsfostran. Malet & att stérka det kontinuum som smabarnsfostran och
den grundlaggande utbildningen utgor.

Gymnasiernas inbdrdes nétverksarbete stéds. Samma géller det regionala
samarbetet mellan yrkesinriktad utbildning och gymnasier i syfte att trygga
tillgangen pa utbildning.

Yrkesutbildning

Forandringarna inom arbetslivet, exempelvis de okade kompetenskraven, den Gkade varia-
tionen i arbetsuppgifterna och deras sammanséttning, de forandrade arbets- eller befatt-
ni ngsbeskrlvnl ngarna samt innovationsverksamhetens dkade betydelse stéller allt stérre ut-
maningar pa kvaliteten och utbudet av yrkesinriktade utbildningstjanster. Overgangen till
arbetdivet kraver hdg yrkeskompetens, som gor det mojligt for en anstélld att fungera som
en yrkeskunnig arbetstagare i varierande uppgifter, erbjuder en grund for fortsatt kompe-
tensutveckling och som kan tas till vara i olika arbetsmiljoer. Mgjligheter att utveckla sig
och att fornya sig i kunskapsmassigt avseende skall erbjudas personer som ar verksamma i
arbetslivet. Utbildningen av personer som &r verksamma i arbetslivet skall s& langt det &
mojligt forverkllgas i anslutning till arbetet. Foretagen och de offentliga organisationerna,
speciellt sma och medelstora foretag, behdver dessutom utvecklingstjanster av olika slag.
Vid sidan om atgarder for att forbattra kvaliteten bor man kunna hoja eff ektiviteten och pro-
duktiviteten ndr det galler anordnandet av utbildnings- och utvecklingstjanster. Dartill skall
utbildningen varatillganglig i tillrécklig omfattning.

Serviceformégan hos nétverket for anordnare av yrkesinriktad utbildning
stérks enligt strategin for yrkesinstituten genom att utbildningsanordnarna i
forsta hand bildar starka yrkesingtitut t.ex. pa regional niva. De har yrkesin-
stitutens verksamhet omfattar all service inom den yrkesinriktade utbildning-
en, utvecklingsfunktionerna och undervisningsenheterna. Verksamheten for
langt specialiserade uthildningsanordnare tryggas. | egenskap av utbildnings-
anordnare har ett yrkesinstitut frihet att utforma sin organisation enligt kraven
inom sin region eler sektor och besluta om sitt [éroanstalts- och dvriga servi-
cenatverk. Yrkesinstitutet skall setill att den valda organisationsformen tryg-
gar uppratthallandet av hogklassig service och dess kontinuerliga utvecklande
bade for sddana personer som trader in i arbetsivet och sddana som &r verk-
samma i arbetslivet.

Anordnandet av och arbetsférdelningen inom den statliga specialyrkesunder-
visningen utreds som ett led i den strukturdla utvecklingen. Avgoérandena
traffas fore utgangen av ar 2008. Speciallaroanstalterna utvecklas som resurs-
och kompetenscenter.

Natverket av anordnare av grundlaggande yrkesutbildning och yrkeﬂ nriktad
tillaggsuthildning skall garantera ett sddant hogklassigt och mangsi idigt ut-
bildni ngsutbud for unga och vuxna som smidigt anpassar sig efter efterfrégan
utgéende fran arbetslivets och individens behov.



25

For att man skall kunna starka den yrkesinriktade utbil dningens servicef 6rmaga forutsatts att
utbildningsanordnarna har en helhetsstrategi, utgaende fran vilken verksamhetsprocesserna
och uthildnings- och utvecklingstjansterna utvecklas och verkstélls enligt kundernas behov.
Centralt i utvecklingsarbetet &r att forbattra utbildningens arbetslivsmotsvarighet och kon-
takterna med arbetslivet, att forutse utbildningsbehoven, att majliggora studier pa arbetsplat-
sen, att i planeringen och verkstédllandet av uthbildnings- och utvecklingstjanster beakta de
individuella utbildningsbehoven hos en tkande kundkrets, kvalitetsledningen, ledningen av
yrkesinstituten och det anslutande strategiarbetet samt tillvaratagandet och utvecklingen av
undervisningspersonalens kompetens. Utvecklingen av yrkesutbildningsanordnarnas verk-
samhet stdds och styrs med hjélp av en nationdl|l strategi for yrkesinstituten.

Efterfragan pa grundldggande yrkesutbildning minskar i de landskap dar ungdomsalders-
klasserna blir mindre under planperioden. Néar efterfragan pa yrkesinriktad vuxenutbildning
samtidigt okar kommer en del av lararna att 6verga till vuxenutbildningsuppgifter dar det
kravs annorlunda kompetens.

Y rkesutbildningsanordnarnas formaga att beméta individuella kompetens-
och utvecklingsbehov samt kompetens- och utvecklingsbehov inom olika
sektorer i arbetslivet starks. Undervisningens hdga kvalitet skall tryggas.

Undervisningspersonalens kompetens stérks och mdjligheterna att utnyttja
kompetensen nér det galler grundlaggande yrkesutbildning och yrkesinriktad
tillaggsuthbildning gors mangsidigare. Larare som ar verksamma inom den
grundldggande yrkesutbildningen uppmuntras till att utéver sin arbetslivs-
kompetens skaffa sig sadan pedagogisk specialkompetens som behdvs for att
vagleda och handleda olika slags kundgrupper.

Hogskolorna

Forandringarna i omvérlden stéller hdgskolorna infor manga utmaningar under de nérmaste
aren. Utmaningarna hanfor sig framfor allt till hogskolornas profilering, deras strukturdl ut-
veckling, revidering av hogskolornas finansieringsmodell, internationalisering samt den
Okade betoningen pa utbildningens och forskningens kvalitet. Mycket viktiga utmaningar
for universiteten a@r dessutom utbyggnaden av deras ekonomiska autonomi och administrati-
va reformer som forbéttrar universitetssystemets konkurrenskraft och starker professionel |t
inriktat ledarskap.

Vid yrkeshdgskolorna har tre betydande hogskolefusioner genomforts och det natverk som
verksamhetsstéllena bildar har krympts ner. Dessutom har utbildningsutbudet inriktats pa
nytt med hansyn till den prognostiserade befolkningsutvecklingen och till behoven inom ar-
betslivet. Vid universiteten har tonvikten lagts pa intern utveckling, bland annat revidering
av ingtitutions- och fakultetsstrukturerna samt sammanfoéringen av stéd- och servicefunktio-
ner.

Universiteten och yrkeshogskol orna utvecklas alltjamt utifran dualmodellen, som baserar sig
pa skilda examina, examensbenamningar och uppgifter. Malet ar att cka den internationella
spetskompetensen och skapa hogskoleenheter med en starkare och verkningsfullare kompe-
tensniva.

Hogskolornas profilering och insatsomraden starks. Hogskolendtet utvecklas genom att
Overlappande utbildningsutbud gallras bort, forvaltnings- och stédtjanster sammanférs och
samarbetet kring infrastrukturen byggs ut. Samarbetet mellan hogskolorna stérks pa det na-
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tionella och det internationella planet. | synnerhet skall samarbetet med forskningsinstituten

fordjupas.

| syfte att stérka kvaliteten pa och genomslagskraften for hogskolornas verk-
samhet stbds nationella och internationdlla strategiska sammanslutningar
mellan hogskolorna. Graden for sammanslutningarna varierar fran fusioner
mellan hégskolorna till intensifierat samarbete inom undervisning, forskning,
stédtjanster och gemensam anvandning av material och utrustning.

Hogskolevasendet ar 2012 bestér i enlighet med dualmodellen av universitet
och yrkeshdgskolor. Varje universitets och yrkeshtgskolas profil har olika
betoning nér det galler undervisning, forskning, kopplingar till arbetslivet och
regionala utvecklingsuppgifter.

I mél- och resultatférhandlingarna betonas universitetens och yrkeshogsko-
lornas Okade profilering. De strategiska insatsomradena skall tydligt trada
fram och erbjuda béttre forutsattningar for att rikta in den konkurrensutsatta
forskningsfinansieringen och ge tkade mdjligheter for universitet och yrkes-
hogskolor att tavla om forskningsfinansiering pa internationell niva. Univer-
sitetens forutsattningar att bedriva forskning stéarks pa de valda strategiska in-
satsomradena och specidlt i forskningsintensiva universitet.

Det innovationsuniversitet som Tekniska htgskolan, Helsingfors handel shg-
skola och Konstindustriella hdgskolan bildar skall kunna inleda sin verksam-
het den 1 augusti 2009. | det har sammanhanget tryggar man de svenskspra-
kiga studerandenas mojligheter att i nuvarande omfattning studera pa sitt mo-
dersmél. Det gemensamma konsortiet fér Abo universitet och Abo handels-
hogskola inleder sin verksamhet hosten 2008 och det nya universitetet inleder
sin verksamhet & 2011. Det forbundsuniversitet i Ostra Finland som bildas
av Kuopio universitet och Joensuu universitet inleder sin verksamhet senast
ar 2010. Aven andra hogskolors projekt for strukturell utveckling stds och
uppmuntras.

Universitetscentrumen utvecklas som regionala resurs- och samordningscent-
rum for att hoja den vuxna befolkningens kompetensniva. De verkar i nara
samarbete med regionen och de regionala foretagen. Kvaliteten pa och ge-
nomslagskraften for deras verksamhet utvarderas under ar 2008.

Yrkeshogskolorna prioriterar hogklassig, arbetslivsorienterad undervisning
samt tillampat forsknings- och utvecklingsarbete som stodjer speciellt sma
och medelstora foretag samt servicesektorn. Det &r i forsta hand yrkes-
hogskolorna som med sin verksamhet ansvarar for arbetskraftsbehoven pa
regional niva.

Att 6ka det administrativa samarbetet mellan universiteten och yrkeshogsko-
lorna och det gemensamma strategiska beslutsfattandet ar efterstravansvart
speciellt pa omraden med svagare befolkningsutveckling. Samarbetsavtalen
med de aktOrer som universitetscentren omfattar fornyas sa att de ocksa gall-
e yrkeshdgskolorna.

Med innehallsliga olikheter och inbordes avvikande kunskapsmal i
universitetens och yrkeshdgskol ornas examina sékerstaller man att samhéllets

och arbetslivets kunskapsbehov tillfredsstélls pa ett mangsidigt sitt. tryggas
att man pa ett mangsidigt sétt tillfredsstaller. | syfte att gora det majligt att
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anvanda resurserna pa ett andamalsenligt satt och for att sakerstéalla kvaliteten
pa undervisningen kan dock studiernas innehall i enskilda fall verkstéllas och
anskaffas i samarbete pa regional niva.

Indikatorer for att mata vaxelverkan pa ett samhélleligt plan tas fram for att i
forsta hand méta sysselséttning, innovationsverksamhet och den regionala &f--
fektiviteten.

Ar 2008 bereder undervisningsministeriet ett detaljerat &tgérdsprogram for en
strukturell utveckling av hogskolorna. Den svensksprakiga hogskoleutbild-
ningen tas som en helhet in i atgardsprogrammet. For att folja upp hogsko-
lornas strukturdla utveckling tar man fram indikatorer (bl.a. hogskolornas
storlek och attraktionskraft, strukturen i de program som omfattar institutio-
ner, enheter och utbildningsprogram, hur hégskol eutbildade personer placerar
sig pa arbetsmarknaden, forskningsaktivitet och en effektiv anvandning av
resurserna).

Vuxenutbildning

Forandringarna inom arbetslivet och utvecklingen av aldersstrukturen samt stravandena att
forbattra produktiviteten framhaver vuxenutbildningens uppgifter. Det racker inte enbart
med att utoka graden av deltagande, utan det galler ocksa att forbéttra kvaliteten, traffsaker-
heten och effektiviteten.

Den yrkesverksamma befolkningen behover fa sitt kunnande uppdaterat och utokat pa ett
kontinuerligt sétt. | situationer av férandring i arbetslivet accentueras dessutom behoven av
att rikta in kunnandet pa ett nytt sétt.

For att kunnandet hos den vuxna befolkningen i arbetsfor dlder skall upprétthdllas och ut-
vecklas kravs et fungerande vuxenutbildningssystem. Enligt regeringsprogrammet upp-
muntras den vuxna befolkningen till att uppréatthdlla och utveckla den egna kompetensen
genom att méjligheterna till utbildning i arbetslivet forbéttras, sarskilt i situationer av for-
andring. | detta syfte genomférs en totalreform av den yrkesinriktade vuxenutbildningen.
Genom reformen skapas klarhet i den splittrade forvaltningen, finansieringen, formanerna
och utbildningsutbudet. Med yrkesinriktad vuxenutbildning avses yrkesutbildning foér vux-
na, vuxenutbildning vid hogskolorna, arbetskraftspolitisk vuxenutbildning och personalut-
bildning som arbetsgivaren betalar och organiserar.

Totalreformen av den yrkesinriktade vuxenutbildningen bereds av en bered-
ningsorganisation pa bred basis som leds av undervisningsministeriet och be-
star av representanter for de centrala ministerierna, centralorganisationerna i
arbetdivet samt vuxenutbildningsanordnarna.

Utbildningssystemet utvecklas sa att det béttre &n for nérvarande stodjer upp-
gradering, utveckling och nyinriktning av kunnandet. Olika typer av behov av
kompl etterande uthildning hos yrkesverksamma, arbetsl6sa och personer som
annars star utanfor arbetdlivet identifieras, och utbudet utvecklas i motsvarig-
het till behoven.

De vuxnas uthildningsméjligheter forbéttras. | synnerhet inldrning och meri-
tering vid sidan om arbetet framjas. Systemet med yrkesexamina utvecklas
som en arbetslivsinriktad och hogklassig vag for behorighetsutbildning. Vux-
enutbildningens stallning inom hogskol orna stérks och de hgskol eutbil dades
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mojligheter till kompletterande utbildning breddas. Verksamheten inom den
Oppna yrkeshdgskolan utvidgas. Anvandningen av uthildning av léroavtalstyp
i den kompletterande utbildningen fér hogskoleutbildade kartlaggs. Den fi-
nansiella basen for yrkesinriktad tillaggsutbildning och kompletterande ut-
bildning vid hégskolorna goérs tydligare.

35 Styrning och finansiering

Statsandelssystemet

Statsandelssystemet revideras fran ingangen av ar 2010. Statsandelarna for de olika forvalt-
ningsomradena sammanslas. Inom verksamhetsomradet for utbildning géller sammanslag-
ningen statsanddarna for forskoleundervisning och grundldggande utbildning samt statsan-
delarna per invanare for den grundlidggande konstundervisningen. Systemet med utbild-
ningsanordnare bevaras vad galler finansieringen av gymnasiet, den yrkesinriktade utbild-
ningen och yrkeshdgskolorna.

Alla utbildningsanordnare tryggas en langsiktig och forutsagbar finansiering.
Man ser till att andringarna i finansieringssystemet inte aventyrar den fria an-
sbkningsrétten och dess forverkligande.

Forskoleundervisning, grundlaggande utbildning och gymnasieutbildning

Behoven av att utveckla styrsystemet med anledning av statsandelsreformen
bedoms. Det gdrs behdvliga andringar i den verksamhetsanknutna lagstift-
ningen. Det ses till att kommunernas varierande faktorer avseende forhallan-
den och servicebehov beaktas tillrackligt i samband med reformen och att
verksamhetsforutsattningarna for de privata laroanstalterna tryggas. Finansie-
ringen sakerstélls nar det galler specialundervisning, undervisning pa sjukhus
och undervisning av handikappade barn samt undervisning i skolhem och fér
omhandertagna barn.

En hojning av enhetspriset for gymnasieutbildningen i sma kommuner tryg-
gas med en forordningsandring i situationer dar kommuner sammanslas eller
da ett gymnasium genom en andring i anordningstillstandet dverfors till en
annan kommun eller en samkommun. Villkoret for att hojningen bibehalls &r
att ovannamnda forandringar genomfors under perioden 1.1.2008-
31.12.2012.

Uppgifterna fér vuxengymnasierna och vuxenlinjerna i gymnasierna samt fi-
nansieringsgrunderna for amnesstudier klarlaggs.

Yrkesutbildning

Finansieringen for yrkesutbildningsanordnarna utvecklas sa att finansieringen beaktar verk-
samhetens art och omfattning samt sporrar till att férbéttra resultatet. Den resultatbaserade
styrningen effektiviseras med sikte pa att standigt forbattra kvaliteten pa utbildningsanord-
narnas verksamhet.

Den resultatbaserade finansieringens andel utkas inom finansieringen av
grundlaggande yrkesutbildning. Utbildningens genomslagskraft, specidit ut-
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bildningens sysselsdttande effekt och dess kundtillfredsstéllelse beaktas i
stérre omfattning nér verksamhetens resultat bedéms. Indikatorer for resultat-
finansieringen och sétten att méta effektiviteten vidareutvecklas.

Merparten av yrkesutbildningsanordnarna anordnar bade grundidggande yrkesutbildnin
och yrkesinriktad tillaggsutbildning. Det system som reglerar yrkesutbildningen utvecklas sa
att det stodjer utbildningsanordnarnas verksamhetsforutsattningar och anordnandet av
grundldggande yrkesutbildning och yrkesinriktad tillaggsutbildning samt mgjligheterna att
inrikta utbildningsutbudet som en samordnad helhet. Utvecklingen av regleringssystemet
bor pa centrala punkter vara forenad med utvecklingen av el ektronisk kommunikation mel-
lan utbildningsanordnarna och undervisningsministeriet. Den bor tacka saval forfarandena
for ansokan till utbildning och uthildningsfinansieringen som regleringen av utbildningen.

Styrsystemet for yrkesutbildning utvecklas sa att yrkesutbildningen kan sty-
ras som en helhet med beaktande av de speciella dragen inom yrkesinriktad
grund- och tillaggsutbildning.

Styrningen av grundldggande yrkesutbildning gdrs smidigare sa att det blir
mojligt att fritt rikta resurser till examensinriktad utbildning for unga eler
vuxna enligt kompetens- och arbetskraftsbehoven i arbetdivet. Elektronisk
kommunikation mellan utbildningsanordnarna och undervisningsministeriet i
anglutning till styrning av verksamheten och anordnande av utbildning ut-
vecklas.

| dagens lage finansieras yrkesinriktad vuxenutbildning utgaende fran omfattningen av den
utbildning som utbildningsanordnarna anordnar. Finansieringssystemet sporrar inte utbild-
ningsanordnarna till att utveckla modeller genom vilka utbildningstiderna kan forkortas.

Resultatbaserad finansiering infors inom yrkesinriktad tillaggsutbildning fran
ar 2009. Examinas betydelse dkas i samband med finansieringen. Ett elektro-
niskt system for studeranderespons som galler fristdende examina tasi bruk
ar 2008.

Hogskolorna

Nya verksamhetsstrukturer bor ha inforts vid hogskolorna ér 2012. For utvecklingen av de
nya hogskol estrukturerna forutsétts insatser for att konsekvent stérka hdgskolornas ekono-
miska och administrativa stallning, vilket skapar forutséttningar for hogklassig och ekono-
miskt effektiv hdgskoleverksamhet med allt stérre genomslagskraft samt forutsattningarna
for andamalsenliga hogskole- och verksamhetsstrukturer.

Yrkeshogskolornas mangsidiga agarstruktur bibehdlls och stiftelser, aktiebolag, samkom-
muner och kommuner kan fortfarande vara huvudman. Universitetens ekonomiska autonomi
stérks genom att universiteten kan ha stallning som offentligréttsliga juridiska personer dler
privatrattsliga stiftelser. Ledarskapet vid hdgskolorna utvecklas i en professiondlare rikt-
ning och universitetens interna forvaltnings- och ledningssystem férnyas. For hogskole- och
vetenskapspolitiken pa riksniva kravs statlig styrning i tillracklig omfattning. Den revideras
pa ett andamalsenligt satt med hansyn till férandringarna inom organisations-, forvaltnings-,
finansierings- och huvudmannastrukturerna och genom att det skapas foérutsdttningar for att
skaffa kompl etterande finansiering.
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Universitetens ekonomiska och administrativa autonomi starks genom att
universitetslagen och lagstiftningen i samband med den revideras sa att and-
ringarna kan behandlas i riksdagen under varsessionen 2009.

Universitetens fondekonomiska verksamhet utvecklas.
Donationer till vetenskaplig forskning gors avdragsgilla pa bred basis.

Finansieringen av yrkeshogskolorna utvecklas sa att den blir mera sporrande
an for narvarande genom att finansieringen i storre utstréckning bestdms ut-
ifran examensmalen och antalet avlagda examina samt utbildningens kvalitet.

Styrningen av yrkeshogskolorna gors smidigare s att det blir mojligt att
inom ramarna for examensmalen rikta resurserna fritt till examensinriktad ut-
bildning for unga eller vuxna.

Under planperioden reviderar undervisningsministeriet styrsystemen for uni-
versiteten och yrkeshogskolorna med fokus pa undervisningens och forsk-
ningens kvalitet och genomslagskraft. Som ett led i styrningen utvecklas upp-
fdljningen av resultatet och genomslagskraften for hogskolornas verksamhet
och responsforfarandet i andutning till uppfdljningen. Indikatorer anvands
som grund for finansieringen. Pa ett helhetsplan tacker indikatorerna hogsko-
lornas verksamhet: utbildningens och forskningens kvalitet, genomslagskraft
och effektivitet.

Antalet nyborjarplatser for unga vid hogskolorna minskar betydligt fram till ar 2020. | en
kompetenshbaserade ekonomi Okar samtidigt forvantningarna pa hogskolornas forsknings-
och utvecklingsverksamhet och pa de innovationer som baserar sig pa forskningen och ut-
vecklingen. Nar hogskolendtet komprimeras far vuxenutbildningen en accentuerad roll nar
det géller att utveckla och férnya kunnandet och starka den hogre utbildningens genom-

dagskraft.

De resurser som frigdrs nér utbildningen fér unga minskar vid hdgskolorna
styrs till insatser for att férbattra undervisningens kvalitet samt starka hog-
skolornas forsknings- och utvecklingsverksamhet och vuxenutbildning.

Vuxenutbildningens uppgifter, efterfrdgan och speciella drag samt utveck-
lingspolitikens mal beaktas nér hogskol evasendets strukturer utvecklas. Det-
samma galler forberedelserna infér universitetsreformen.

Fritt bildningsarbete

Radet for utvardering av utbildningen publicerade i maj 2007 en utvardering av styrningen
av det fria bildningsarbetet och dess samhélleliga genomslagskraft.

Med beaktande av rekommendationerna enligt utvarderingen pa riksniva
uppgors i samrad med de rikstackande central organisationerna inom omradet
ett utvecklingsprogram for det fria bildningsarbetet for aren 2008-2012. De
reformer av finansieringssystemet och lagstiftningen som anges i utveck-
lingsprogrammet och som behtvs med tanke pa uppgifterna och verksam-
hetsforutséttningarna for det fria bildningsarbetet samt med tanke pa dess
strukturdla utveckling genomfors.
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Styrsystemet for det fria bildningsarbetet revideras med hansyn till erfarenhe-
terna av den riktlinjestyrning som inforts under perioden 2005-2008 och med
hansyn till utstakningarna enligt regeringsprogrammet. Riktlinjestyrningen av
medborgar- och arbetarinstituten slopas ar 2009.

3.6 Forsknings-, utvecklings- och innovationsver ksamhet

Den nationella strategin for Finland gér ut pa att starka kompetensbasen genom att revidera
utbildningen och utdka resurserna for forskning och produktutveckling samt effektivisera
tillvaratagandet i ekonomisk och samhallelig bemérkelse. Samarbetet mellan olika sektorer
uttkas inom forsknings- och utvecklingsarbetet, innovationsverksamheten och infrastruktu-
rerna for forskning.

Malet &r att den offentliga och privata FoU-finansieringen skall stiga till fyra
procent av bruttonati onalprodukten under planperioden.

De nationell kompetensgrunderna stérks genom att forutséttningarna for
grundforskning starks. Syftet ar att stérka universitetens basfinansiering och
konkurrensutsatt finansiering. Finlands Akademi fornyar sina finansierings-
grunder sa att de stoder universitetens nya stallning som juridisk person.

Samarbetet mellan innovationsorganisationerna klarléaggs och helheten av re-
gionala organisationer och program stromlinjeformas. Universiteten, yrkes-
hogskolorna och dvriga forskningsanstalter inom undervisningsministeriets
forvaltningsomrade har en central roll ndr man verkstéller den nationélla in-
novationsstrategin. Universiteten och yrkeshdgskolorna deltar i utvecklandet
av regionala innovationssystem ocksa genom att utnyttja de mojligheter som
kompetenscenterprogrammen och strukturfonderna ger.

Yrkeshtgskolornas roll inom forskning och utvecklingsarbete som framjar
regioner och arbetdivet stérks. Yrkeshogskolornas FoU-finansiering okas sa
att yrkeshogskolorna har battre mojligheter att utveckla sin FoU-verksamhet.

Finlands Akademi verkstéller en utvérdering av forskning inom konstdmnen.
Utgéende fran utvarderingen fattar man beslut om att utveckla forskning och
vidareutbildning pa konstens omréade.

Det skapas koncentrationer av strategisk spetskompetens (SHOK) i Finland. Kompetens-
koncentrationerna hor till det framsta ledet i varlden och bildas genom att befintliga struktu-
rer stérks och samfinansierat samarbete mellan olika aktorer framjas. Sektorsforskningen
inom olika branscher och hdgskolornas rall i forskningssamarbetet stérks och gors tydligare.
Maélet med det intensifierade samarbetet ar att bilda stora innovativa samlade projekt och ut-
Oka det internationella samarbetet. Dessutom finns det kapacitet att béttre &n for narvarande
beméta forskningsbehovet i samhéllet.

Universiteten och yrkeshdgskolorna deltar inom ramen for sina profiler och
insatsomraden i verksamheten vid koncentrationerna av strategisk spetskom-
petens och stérker sitt deltagande i sektorsforskningen genom att fordjupa
samarbetet med forskningsanstalter inom omradet.

Beslut om omstruktureringen av sektorsforskningen fattas fore utgangen av
ar 2008. Delegationen for statens sektorsforskning, som fungerar i anslutning
till undervisningsministeriet, har i uppgift att férbereda strukturreformen.
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De offentliga forskningsfinansiarerna utvecklar sin inbordes samverkan och
sitt samarbete med privata och utlandska finansiérer i syfte att stérka och ut-
Oka forsknings- och utvecklingsverksamheten pa toppniva. Gemensamma
satsningar behtvs ocksa for att framja utnyttjandet av forskningsresultat.

For internationellt sett konkurrenskraftig undervisning och forskning av hog kvalitet férut-
sétts att hdgskolorna har en tidsenlig infrastruktur, inbegripet medier och bibliotekstjanster
samt metoderna inom berdkningsvetenskap, vilka utvecklas sa att de svarar mot forandring-
arnai omvérlden.

Finansieringen av forskningsinfrastrukturer starks med utgangspunkt i veten-
skaps- och teknologiradets rekommendationer. Nar vetenskapliga infrastruk-
turer byggs upp breddar finansi eringsorganisationerna Finlands Akademi och
Tekes sitt uppgiftsfalt ocksai riktning mot finansiering av apparatur.

Utvecklingen av infrastrukturerna styrs av forslagen fran arbetsgruppen for
infrastruktur.

Datamaterial, biblioteks- och informationstjanster som forskningen behtver
utvecklas sa att de motsvarar forandringarna i verksamhetsmiljon. Berdk-
ningsvetenskaperna starks som en del av forskningens infrastruktur.

Hogskolorna, 6vriga forskningsorganisationer och -finansiarer framjar for sin
del Oppen publikationsverksamhet (open access) och fri tillgang till offentligt
finansierade forskningsdata. Undervisningsministeriet uppdaterar de géllande
rekommendationerna.

Den kvarntitativa 6kningen av forskningspersonal i Finland har varit snabb. Fér nérvarande
arbetar nérmare 80 000 personer inom forskning, medan antalet annu for tio ar sedan under-
steg 50 000. Bade inom EU och inom OECD é&r forskningspersonalens andel av den syssdl-
satta arbetskraften klart storst i Finland, nastan 2,5 procent. Bidragande orsaker till det ar att
forskningsaktiviteten har tkat mycket snabbt inom informationssektorn i Finland, att Fin-
land har omfattande utbildning pa hogre nivai forhallande till befolkningsméngden och att
forskningsfinansieringen har okat.

Nér det galler doktorsexamina kvarstar malet pa samma niva som for nérva-
rande. Som malsattning uppstélls att den relativa andelen doktorer bor hojas
till 20 procent av forskarkaren fram till & 2020. Malet &r att en allt storre del
av dem som avlagt doktorsexamen skall arbeta med forskningsuppgifter och
andra uppgifter utanfor universitetsvasendet.

| form av samarbete mellan olika aktorer inom forskningssystemet utvecklas
et samfinansierat system for forskarkarridgren i fyra steg, vilket méjliggor en
professionell forskarkarriar och en tillrackligt stor forskarkar for hela forsk-
nings- och innovationssystemets behov.

Finlands Akademi allokerar tillaggsresurser for utveckling av tjanstestruktu-
ren for forskare, framfor alt for att oka antalet forskardoktorer och akademi-
forskare.

Universiteten utdkar forskarutbildningssamarbetet med forskningsinstituten,
de 6vriga universiteten och néaringdivet genom att ordna gemensam utbild-
ning, genom att bedriva forskningssamarbete och genom att inrétta gemen-
samma forskarskolor, samt framjar sektoriell rérlighet fér dem som deltar i
forskarutbildning.
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Forskarutbildningssamarbetet utékas med utldndska universitet, forsknings-
organisationer och forskarutbildningsprogram.

Systemet med forskarskolor vidareutvecklas, forskarskolornas stéllning som den priméra
vagen med sikte pa en yrkesméssig forskarkarriar starks, forskarskolorna internationaliseras
och Kkarriarplaneringen och karriarrédgivningen for dem som deltar i forskarutbildning ut-
vecklas.

Antalet platser i forskarskolorna hojs med sikte pa att det ar 2012 skall finnas
2 000 platser. P& sa sétt borjar en storre del av forskarstuderandena an for
ndrvarande omfattas av effektivare forskarutbildning. Andelen utlandska stu-
derandei forskarskolorna hgjs till 20 procent.

Forskarskolorna blir storre och féarre an for narvarande och natverksbildning-
en pa riksniva starks. Nar systemet med forskarskolor utvecklas uppmérk-
sammas ocksa behoven av forskarutbildning inom sektorsforskningen béttre
an for narvarande. Administreringen av forskarskolorna dverférs pa Finlands
Akademi fran ar 2010.Finlands Akademi, universiteten och forskningsinstitu-
ten utdkar i betydande grad det stédbelopp som anvisas forskarskolorna. En
del av 6kningen av forskningsfinansieringen fran Finlands Akademi riktas till
att utdka den finansiella andelen for allméanna kostnader.

En bredbasig yrkesskicklighet intar en nyckelposition avseende hur de nyaste innovationer-
na effektivt skall kunna tas i produktivt bruk inom produktionen, servicen och samhéllet i
ovrigt. Dessutom far yrkesutbildningsanordnarna en allt storre roll inom utvecklingen av na-
ringslivet och arbetslivet i vrigt och inom serviceverksamheten.

Y rkesutbildningsanordnarnas roll inom utvecklingen av innovationssystemet
starks med hjép av strategin for yrkesinstituten samt genom att inlarning pa
arbetsplatsen utvidgas och genom att utbildningen och den utvecklingsverk-
samhet som forsiggr pa arbetsplatserna sammanlankas allt intensivare. Ge-
nom utbildningsanordnarnas utbildnings- och utvecklingstjanster stéds ut-
vecklingen av féretagens och arbetsplatsernas produktions- och serviceinno-
vationer samt uppkomsten av foretagsverksamhet som baserar sig pa nya in-
novationer.

3.7 I nter nationalisering

Internationalisering av utbildningssystemet och internationd It forskningssamarbete & cen-
trala forutsattningar for framgang i den globala konkurrensen.

Hog kvalitet dkar den finldndska utbildningens och forskningens internationella dragnings-
kraft. Exempelvis Finlands framgang i OECD:s forskningsprogram Pisa har vackt ett vid-
stréckt internationellt intresse for utbildningssystemet i vart land. A andra sidan &r interna-
tionellt samarbete och internationalisering forutséttningar for béttre kvalitet och en starkare
innovationsbas. Internationaliseringen skapar ocksa en grund for arbetsrelaterad invandring.

EU:s program for livslangt larande och Lissabonstrategin utgor en viktig referensram for in-
ternationel It utbildningssamarbete.

Valet av objekt och omraden for det internationella samarbetet baserar sig pa nationella pri-
oriteter, prognostisering och aktdrernas egna accentueringar.
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Allméanbildande utbildning

Malet &r att utoka samarbetet och rorligheten mellan skolorna och laroanstalterna samt att
forbattra utbildningens kvalitet. Goda och mangsidiga sprakfardigheter ar en grundldggande
faktor for internationell kompetens. Grunden till sprékfardigheterna laggs inom den grund-
laggande utbildningen.

Antalet skolor och laroanstalter som deltar i europeiska samarbetsprojekt for
skolundervisning via programmet Comenius hojs sa att 500 projekt ingar.
Avsikten &r att 6ka andelen sprakprojekt inom programmet Comenius till 25
procent av den nationella programbudgeten. Avsikten ar att 6ka antalet bitré-
dande l&érare som kommer till Finland via Comenius. Antalet finlandska del-
tagarei centraliserade funktioner bor hojas.

Utbudet av sprak i skolor och i laroinréttningar kartlaggs. Vidare foljer man
upp hur sprakstudiernas kontinuum verkstalls. Skolornas sprakbadsverksam-
het framjas.

Atgérder inriktas pé att gora skolornas sprakprogram méangsidigare och ut-
veckla kvaliteten pa sprakundervisningen.

Man gor det attraktivare for skolelever, bl.a. med hjap av klubbverksamhet i
skolorna, att studera ett séllsynt frammande sprak. | samma syfte utvecklas
samarbetet mellan skolor, kulturcentra och organisationer. | tillampliga delar
integreras sprakfostran i verksamheten inom smabarnsfostran, forskoleunder-
visningen samt nyborjarundervisningen.

Gymnasieavtalet pa nordisk niva utnyttjas béattre an hittills.

Man satsar pa att utveckla inlarningsmiljoer, inlarningsmetoder, arbetssitt,
larostoff och hjalpmedel som lampar sig for fardigheter och undervisning i
Sprék.

| samarbete med universiteten klarlagger man méjligheterna att i antagningen
av nya studerande ge tillaggspoang till personer som i studentexamen har av-
lagt 1ang larokurs i séllsynta sprék och som pa universitetet vill studera de hér
spréken. | detta sammanhang utreder man ocksa majligheterna att jamstalla
resultatet i prov i finska eller svenska som andrasprak med resultatet i mo-
dersmélsprovet i samband med intradetill universitetet.

Yrkesutbildning

Inom yrkesutbildningen pa andra stadiet har det europeiska samarbetet uttkats i och med
den sa kallade K 6penhamnsprocessen. Malet med det europeiska samarbetet ar att forbéttra
yrkesutbildningens prestationsférmaga och kvalitet, gora yrkesutbildningen attraktivare och
gora yrkeskompetensen mera jamforbar i Europa och darmed framja rérligheten for dem
som deltar i yrkesutbildning och fér dem som avlagt en yrkesinriktad examen.

| syfte att framja rorligheten for dem som deltar i utbildning och forbéttra méjligheterna att
jamféra examina inom Europeiska unionen utvecklas en europeisk referensram for examina
(EQF) och ett system for dverforing av studieprestationer (ECVET) som lampar sig for yr-
kesutbildning. Kvalitetssakringen inom yrkesutbildningen starks med hjélp av den europeis-
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ka referensramen for kvalitetssékring (CQAF). Yrkesutbildning har blivit ett viktigt insats-
omrade aven inom OECD. Det internationella samarbetet for att utveckla yrkesutbildningen
fortgar.

Rorligheten for studerande inom yrkesutbildningen, for dem som avlagt exa-
men och for undervisningspersonalen okas. Likasa framjas utbildningsanord-
narnas m('jjligheter till internationellt 6msesidigt larande. Malet ar att utoka
rorligheten pa arsbasis till 30 procent under planperioden. Sarskild uppméark-
samhet fasts vid lararnas internationella perioder i arbetslivet.

Det tas aktivt del i det europeiska samarbetet inom yrkesutbildningen och i
definieringen och verkstalligheten av malen med K 6penhamnsprocessen. In-
forandet av systemet for dverforing av studieprestationer inom yrkesutbild-
ningen (ECVET) forbereds.

Samarbete i anslutning till yrkesutbildning uttkas aven med lander utanfér
Europeiska unionen.

Hogskolorna

Tonvikten i htgskolornas internationella verksamhet vilar parorlighet for studerande, larare
och forskare, internationella projekt for forskning och utveckling samt utveckling av gemen-
samma examina och dubbelexamina.

Finland ar en attraktiv destination for studentutbytet i htgskolorna, och malet &r att andelen
utlandska studerande och anstéllda vid hogskolorna uttkas ytterligare. Det satsas sarskilt pa
att bredda rekryteringsbasen inom forskarutbildningen. Samtidigt genomfors stodatgérder
for att utlandska studerande och forskare skall férbinda sig vid att studera och forska i Fin-
land.

Hogskolorna utvecklar sitt samarbete for att utveckla exporten av kunnande inom sina in-
satsomraden. Inom internationella utbildningsprogram med sikte pa hogskoleexamina inom
den andra cykeln gors et forsok med terminsavgifter for studerande fran omraden utanfor
EU och EES. Forstket omfattar ett stipendiesystem for utlandska, mindre bemedlade stude-
rande. For experimentet med terminsavgifter skapas kriterier enligt vilka deras inférande ut-
vérderas. | detta ssmmanhang fattar man beslut om att fortsétta uppbara terminsavgifter dler
om att avsta frén dem. Bestallningsutbildning till utlandet méjliggors.

Det finns tva slags utmaningar for sprakundervisningen i hogskolorna. Det bor sakerstéllas
att finlandska hogskolestuderande och de anstéllda har tillrackliga sprakfardigheter for att
kunna samarbeta internationdllt i studierna och arbetdivet. Undervisningspersonalen bér ha
tillrackliga sprakfardigheter for att kontinuerligt kunna undervisa pa frammande sprak.

Utlandska studerande som kommer till Finland bor kunna erbjudas tillrackligt med studier i
finska och svenska for att de skall kunna fa arbete pa den finlandska arbetsmarknaden.

Tillsammans med universiteten, yrkeshtgskolorna och intressentgrupperna
bereder undervisningsministeriet en nationell internationaliseringsstrategi for
hogskolorna.

Maélet ar att Finland skall fa et internationellt sett starkt och attraktivt hogs-
kole- och forskarsamhadlle.
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Mgjligheterna att nyttiggora finlandskt kunnande pa det internationella planet
framjas genom behovliga lagstiftningsandringar som bor trada i kraft senast
den 1 augusti 2009. Undervisningsministeriet beviljar tillstand till eventuella
program pa framstallning av hogskolorna.

Under ar 2009 gor hogskolorna upp sprakstrategier som técker hela deras
verksamhet.

Hogskolorna forutsétter att de larare som undervisar pa frammande sprak pa-
visar sina kunskaper i undervisningsspraket genom sprékexamen eller pa na-
got annat satt som kan erkannas.

Hogskolorna utvecklar samarbetsformer och kommer dverens om arbetsfér-
delningarna i syfte att trygga utbudet pé& sprék som studeras i mindre omfatt-
ning.

Hogskolorna ser till att utlandska studerande uppnér tillrackliga kunskaper i
finska och svenska under sin studietid samt insikter i kulturen. utbudet av
sprakutbildning skall vara andamalsenligt med tanke pa studier och arbetdliv.

Den sprakutbil dningspolitiska samordningen och forskningen med avseende
pa hogskolorna koncentreras. Den svenska uthildningens sarskilda behov be-
aktas.

Den 23 oktober 2006 gav Europeiska kommissionen ett meddelande om vuxenutbildning,
"Vuxenutbildning: Det & aldrig for sent att 1ara’. Kommissionen anser att unionens framti-
da utmaningar i andutning till konkurrenskraft, demografiska férandringar och social integ-
ration forutsétter att medlemsstaterna har en strategi for livsdangt larandei kombination med
ett effektivt vuxenutbildningssystem. Nar det galler att utveckla vuxenutbildningen innehal -
ler meddelandet fdljande viktiga budskap: att undanrdja hindren fér deltagande, att sdker-
stélla god kvalitet i vuxenutbildningen (Iampliga undervisningsmetoder, bra larare, utbild-
ningsanordnare som haller hog kvalitet, ett effektivt tillhandahdllande av utbildningstjans-
ter), erkdnnande och validering av resultat, att investerai adre personer och invandrare samt
att utveckla indikatorer och matvarden for jAmforelser. Kommissionen utarbetar som bast en
handlingsplan fér meddelandet.

Beredningen av handlingsplanen for vuxenutbildningen féljs upp aktivt och
en nationell, andlutande plan for verkstallighet utarbetas.

Vetenskap och forskning

Det internationella indaget inom vetenskapen och forskningen har 6kat ytterligare och blivit
mangsidigare. Inte bara OECD- och EU-landerna utan ocksa de ekonomier som utvecklas
satsar malmedvetet pa vetenskap och forskning. Merparten av ny kunskap produceras utom-
lands, och darfér galler det att kunna dra nytta av och foradla den nya kunskapen och det
nya kunnandet. | dagens lage ar Finland mediem i de viktigaste internationella forsknings-
organisationerna.

Nér vetenskapen och forskningen internationaliseras ar det strategiska malet
att stédja Finlands utveckling och konkurrenskraft samt ansvar for att [6sa
gemensamma problem.
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Det internationella samarbetet for vetenskap och forskning utgor ett fast led i
hogskolornas forsknings- och utvecklingsverksamhet.

De mgjligheter som internationella organisationer, projekt och samarbetsar-
rangemang erbjuder tastill vara béttre an fér nérvarande.

Europeiska unionen &r en viktig referensram for Finland inom den internationella verksam-
heten. | syfte att framja internationaliseringen inom forskning bér de finlandska ansvariga
organisationerna vara allt aktivare i forhllande till EU:s forsknings- och innovationspolitik
och den forskning som bedrivs inom EU. Det internationella samarbetet siktar ocksa till att
resurserna skall anvandas béttre. | synnerhet dyrainfrastrukturer fér forskning kraver inten-
sivt internationellt samarbete.

De finlandska hogskolorna drar malmedvetet nytta av det sjunde rampro-
grammet for forskning, och Finland medverkar aktivt for att utveckla det eu-
ropeiska forsknings- och innovationssamarbetet.

De finlandska hogskolorna, vetenskapsinstituten och dvriga centrala aktorer
tar aktivt del i beredningen och genomférandet av projekt inom det europeis-
ka forumet for forskningsinfrastrukturfragor (ESFRI, European Strategy Fo-
rum on Research I nfrastructures).

Forskarskolorna och spetsenheterna & valfungerande exempel pa det nordiska samarbetet
for forskning. De nordiska aktiviteterna utgor et allt fastareled i det mera vidstrackta forsk-
ningssamarbete som bedrivs kring Ostersjon och ytterligare i andra internationella samman-
hang, ssom forskningssamarbetet inom EU:s nordliga dimension.

Det nordiska samarbetet for forskni ng samt forskningssamarbetet kring Os-
tersjon med avseende pa arktiska omraden utvecklas utifran gemensamma in-
tressen och nationella prioriteter. Universiteten tar del i verksamheten vid
nordiska forskarskolor och spetsenheterna foér forskning i anslutning till
NordForsk.

3.8 I nvandrar e och mangkulturalism

Regeringens invandringspolitiska mal ar att utveckla en aktiv, 6vergripande och konsekvent
politik som beaktar saval behovet av arbetskraft som invandrarnas varierande utgangspunk-
ter och deinternationella forpliktel serna.

Enligt regeringsprogrammet skall de flaskhalsar vad géller kompetens som inte kan atgérdas
med inhemsk arbetskraft avlagsnas genom att arbetsreaterad invandring underléttas och ut-
Okas. Invandrarnas integration och majligheter att fa arbete framjas genom uthildningsme-
toder och erkdnnande av examina som avlagts utomlands. Vidare satsar man pa komplette-
rande utbildning och pa invandrarnas bildningsméjligheter. For huvudstadsregionen, Abore-
gionen och andra betydande invandraromraden utarbetas i samarbete med staten och kom-
munerna i regionen et pilotprogram som syftar till att frdmja invandrarnas integration och
syssd séttning.

For hela undervisningsministeriets ansvarsomrade utarbetas ett atgardspro-
gram som stodjer arbetsrelaterad invandring och invandrarnas sysselséttning.
Programmet bereds i ndra samarbete med inrikesministeriet och arbets- och
naringsministeriet.
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Den tilltagande kulturella mangfalden i samhéllet har okat behovet av att behérska mangkul-
turdla fardigheter. Ménskliga réttigheter, barnets réttigheter, kommunikativa fardigheter,
fostran till tolerans och demokrati samt minoritetsangelagenheter utgor ett viktigt led i ut-
vecklingen av de mangkulturdla fardigheterna.

Amnesomrédet méngkulturella fardigheter fordjupas och tas in som en del i
forskoleundervisningen, den grundldggande utbildningen, den yrkesinriktade
utbildningen och gymnasi eutbildningen.

Allméanbildande utbildning

Det véaxande antalet barn och unga med invandrarbakgrund boér beaktas inom férskoleun-
dervisningen, den grundldggande utbildningen och gymnasi eutbildningen. Skolan paverkar i
betydande grad hur pass val barn med invandrarbakgrund integrerasi det finlandska samhal-
let.

Kommunen kan ordna undervisning som forbereder for den grundlaggande uthildningen for
sadana elever med invandrarbakgrund som an sa lange inte har tillrackliga kunskaper i fins-
ka dler svenska for att de skall kunna studera i en grupp inom den grundléggande utbild-
ningen. De regionala skillnaderna &r stora nér det galler tillgangen pa och undervisningsar-
rangemangen for forberedande undervisning.

Goda kunskaper i finska dler svenska &r en forutséttning for att invandrarna skall anpassa
sig till det finlandska samhéllet, ha framgang i studierna och fa arbete. Invandrareever vil-
kas kunskaper i finska dler svenska inte bedoms vara pa modersmalsniva inom alla delom-
raden av sprakfardigheten far undervisning i finska eler svenska som andrasprak i stallet for
undervisning enligt 1arokursen finska eller svenska som modersmal.

Invandrarungdomar Gvergdr till gymnasieutbildning i liten utstrackning i jamforelse med
finsk- och svensksprakiga elever. Den viktigaste orsaken ar att de anser sig ha bristfalliga
sprékfardigheter.

Varje elev bor kunna upprétthalla och utveckla sitt modersmal vid sidan om att lara sig fins-
ka dler svenska. En stark spraklig och kulturell identitet hjélper eeverna och de studerande
att anpassa sig till den frimmande kulturen.

Maélet & att garantera alla invandrardever tillrackligt stéd och forutséttningar
for att klara grund- och gymnasiestudierna och integreras i det finlandska
samhéllet.

Ett jamlikt utbud av undervisning som forbereder fér den grundl&ggande ut-
bildningen och undervisning i det egna modersmalet och i finska/svenska
som andra sprak stods.

Yrkesutbildning

Antalet invandrare och studerande med invandrarbakgrund har okat nagot inom den grund-
laggande yrkesutbildningen. For invandrare ordnas utbildning som forbereder fér grund-
laggande yrkesutbildning. Malet ar att ge de studerande tillrackliga sprakliga, kulturella och
andra behovliga fardigheter for yrkesinriktade studier.
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Invandrarnas mdjligheter att ddta i grundlaggande yrkesutbildning framjas
genom sdkerstallande av et tillrackligt utbud av grundléaggande yrkesutbild-
ning och utbildning som forbereder for den samt genom utveckling av utbild-
ning som férbereder invandrare for yrkesutbildning, forfaranden for antag-
ning enligt prévning och stodtjanster for studierna.

Hogskolorna
Det vaxande antalet invandrare aterspeglas ocksa pa antalet sokande till hogskolorna.

Mdjligheterna att studera vid finlandska universitet utdkas for utléndska stu-
derande och studerande med invandrarbakgrund genom att de hinder for an-
tagningen av studerande och for studierna som gallt utlanningar och personer
med invandrarbakgrund undanrdjs. Sarskilt avseende fasts vid att undervis-
ningsutbudet i finska och svenska samt kulturanknutna betingelser ar tillréack-
ligt. Utbudet skall vara andamélsenligt med avseende pa studier och syssel-
sattning.

Utbildning som férbereder for yrkeshdgskolestudier uttkas och finansiering-
en av den tryggas genom att den upptasi yrkeshdgskol ornas basfinansi ering.

Syftet &r att invandrarnas andel av hdgskol estuderande motsvarar deras andel
av befolkningen.

Vuxenutbildning

Ett viktigt budskap i EU-kommissionens meddelande om vuxenutbildning &r att medlems-
landerna bor stédja integration av invandrare i samhallet och ekonomin och se till att den
kompetens och utbildning de forvarvat i ett tidigare skede tastill vara pa basta sétt.

Den arbetsrlaterade invandringen och syssdséttningen av invandrare stods
med vuxenutbildningsmetoder till en borjan framfor allt inom byggbran-
schen, metallindustrin, servicebranschen, halso- och sjukvarden samt ddre-
omsorgen och under de ndrmaste aren dven inom andra branscher enligt be-
hovet av arbetskraft.

Utnyttjandet av kompetens som personer forvarvat utomlands effektiviseras
genom att erkannandet av tidigare utbildning och kunnande erkanns smidiga-
re bland annat sa att kompletterande studier som ger behorighet kan erbjudas
via det dppna universitetet och genom fortbildning. M6jligheterna att pavisa
behtrighet genom yrkesprov utdkas och férfarandena for erkdnnande av
andra an hogskoleexamina utvecklas.

Satsningar gors pa att 6ka sddana personers mojligheter att ta del av sprakut-
bildning som ar utanfér arbetsmarknaden. Specidlt galler detta mddrar i in-
vandrarfamiljer.
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3.9 Kontakter na mellan utbildning och arbetsliv och framjande
av fostran till féretagsamhet

Pa alla utbildningsstadier & det nodvandigt med nara kontakter mellan utbildningen och ar-
betslivet, i synnerhet inom den yrkesspecifika utbildningen. Med hjalp av samarbete mellan
utbildningen och arbetslivet kan man sakerstélla att innehallet i utbildningen svarar mot ar-
betslivets och individernas behov och framjar sysselsattningsméjligheterna fér dem som har
avlagt examen.

Foretagens och foretagsamhetens betydelse som framjare av ekonomisk tillvaxt och syssd-
sdttning Okar. Dessutom oOkar initiativtagande och foretagande de studerandes framgang i
samhaéllet, inom fortsatta studier och i arbetdlivet. For framjande av foretagsamhet forutsatts
att fostran till foretagsamhet gérs mangsidigare och breddas samt att utbildning som galler
foretagsamhet stérks.

Allméanbildande utbildning

Det ar viktigt att redan inom den grundlaggande utbildningen ge kunskaper inom foretagan-
de och arbetdliv. | laroplanen inom den grundlaggande utbildningen har man infort temahel-
heten deltagande, demokrati och entreprendrskap som stoder malen fér fostran till féretag-
samhet.

Genom laroplansreformen har foretagsamhet fatt en starkare stéllning i gymnasi eutbildning-
en. Den nya laroplanen medger att temaomradet foretagsamhet genomfors mangformigt
med hénsyn till de lokala férhallandena.

Arbetslivet och den grundlaggande utbildningens kontakter fréamjas och i
Okande grad skall inlarningen kunna ske pa arbetsplatserna.

Kontakterna mellan gymnasieutbildningen och arbets- och néringslivet ut-
oOkas.

Yrkesutbildning

Den grundldggande yrkesutbildningens arbetslivsmotsvarighet har utokats bland annat med
hjalp av utvidgning av studier pa arbetsplatsen, kontinuerlig fornyelse och utveckling av
grundexamina och fristdende examina samt med hjalp av resultatbaserad finansiering. Ut-
bildningens arbetslivsmotsvarighet bor stérkas ytterligare framfor allt genom att studierna pa
arbetsplatsen utvidgas och vidareutvecklas.

| 6kande grad skall det bli mgjligt att studera pa arbetsplatsen nar inlarning i
arbetet inom den grundlidggande yrkesutbildningen utvecklas. Yrkesproven
och laroavtalsutbildningen utvecklas i samma riktning. Utredningar och for-
sbk gors betrdffande de drivfjadrar och finansieringsarrangemang som be-
hovs for att utvidga studier pa arbetsplatsen och hur arbetsgivarnas roll kan
stérkas. Studiehandledningen och kvalitetssakringen i samband med studier
pa arbetsplatsen uppmarksammas.

Yrkeslararnas yrkes- och arbetslivskompetens sakerstélls och det ses till att
kompetensen standigt fornyas med hjalp av perioder i arbetdivet, fortbildning
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och utvecklingsprojekt. Uthildningen av arbetsplatshandledare utvecklas och
det garanteras att uthildningsutbudet ar tillrackligt.

Studierna i féretagsamhet breddas i samband med att laroplanerna for yrkes-
inriktade grundexamina revideras.

Hogskolorna

Hogskolornas vaxelverkan med arbetdlivet starks. Malet &r att de studerande redan under
studietiden skall kunna orientera sig i riktning mot sina framtida arbetsuppgifter och att de
framtida kompetenshehoven inom arbetslivet skall kunna férutses i tillracklig omfattning i
utbildningens innehall. Forskningsprojekten och projekten for utvecklingsarbete mellan
hogskolorna och arbetslivet bidrar till att skapa en grund for dessa. Hogskol eutbildade per-
soner aktiverasi alt htgre grad till att bli foretagare.

Studier i foretagsamhet for hogskolestuderande erbjuds som valfria studier
for alla studerande. Studier i foretagsamhet kan ocksd tas in i forskarutbild-
ningen.

Tidsenlig utbildning vid hdgskolorna sakerstélls sa att utbildningen pa basta tankbara sitt
tjanar de foranderliga kompetensbehoven inom arbetdivet. For det behdvs det ndra vaxel-
verkan med arbetdlivet, foretagen och regionerna. Vid sidan om examensutbildningen ac-
centueras i tilltagande grad behoven hos den befolkning med hégre utbildning som redan
medverkar i arbetslivet.

| samband med handledningen av studierna och i de studerandes individuella studieplaner
accentueras utformningen av den studerandes yrkesbana under studietiden. Detta stods ge-
nom att praktikperioderna utvecklas och genom att |ardomsproven anknyts till sddana forsk-
ningsprojekt och projekt for utvecklingsarbete som tjanar behoven inom arbetslivet.

Kvaliteten pa yrkeshtgskoleundervisningen utvecklas genom att yrkeshogskol ornas kontak-
ter med arbetslivet 6kas och genom att arbetslivsnara forsknings- och utvecklingsarbete an-
knyts allt ndrmare undervisningen. Utveckling av arbetslivet accentueras i yrkeshtgskole-
studierna. Tonvikten i utvecklingen av undervisningen vid yrkeshogskolorna vilar pa att
kontakterna mellan den studerande och arbetdivet bér fordjupas systematiskt under studieti-
den.

Representanter for arbetdivet skall i tillracklig omfattning finnas inom hog-
skoleférvaltningen och i delegationer inom forvaltningen. Forandringarna
inom arbetslivet beaktas tillrackligt i studiernasinnehall.

De studerandes studier anknyts allt starkare till hdgskolornas forsknings- och
utvecklingsarbete. De studiepodang som yrkeshdgskolestuderande avlagger
per ar inom olika FoU-projekt fordubblas.

Yrkeshtgskolorna ser i sina laroplaner och i studiehandledningen till att de
studerandes kontakter med arbetdlivet férdjupas systematiskt under studieti-
den.

Vuxenutbildning

Det centrala malet med totalreformen av den yrkesinriktade vuxenutbildningen &r att for-
béttra utbildningsmajligheterna for den vuxna befolkningen i arbetsfor alder och att forbatt-
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ra utbildningens arbetslivsmotsvarighet. Reformen har behandlats i avsnittet om strukturel|
utveckling.

Foretagarnas kompetensbehov och kompetensbehoven hos anstéllda i sma foretag beaktas i
utvecklingen av yrkes- och specialyrkesexamina och i utvecklingen av annan utbildning for
vuxnai arbetsfor dlder.

Tillaggsutbildningen och den kompletterande utbildningen inriktas sa att den
kan anvandas for att stddja foretagens generationsvéaxlingsprocess, uppkoms-
ten av foretagsamhet som baserar sig pa en annorlunda kompetensbas och
modjligheterna att férnya foretagsverksamheten.

Utbildningen for arbetsledare och férman utvecklas som ett samarbete mellan
yrkesinriktad vuxenutbildning och yrkeshogskolan s att yrkeshogskolorna
deltar i den forberedande utbildningen for specialyrkesexamen.

3.10 Examina

Europeiskt samarbete har resulterat i den europeiska referensramen for examina (EQF) ut-
vecklats till ett instrument for att jamféra nivan pa examina i olika lander. Syftet med refe-
rensramen &r att pa europeisk niva faststélla nivan pa examinai syfte att framja rorligheten i
Europa. Avsikten ar att medlemslanderna fore & 2010 klassificerar sina nationella examina
enligt referensramens atta nivaer. For att klassificeringens transparens kravs att inlarningsre-
sultgten ligger som grund dels for nivaerna inom referensramen, dels examina pa nationell
niva.

Det finlandska examenssystemets funktion och overskadlighet forbattras ge-
nom att man fore & 2010 utvecklar en nationell referensram for examenssy-
stemet. Den baserar sig pa en beskrivning av kunnandet inom examina och pa
Ovrigt kunnande.

Gymnasieutbildning

Studentexamen utvecklades under dren 2005-2007 genom att examensstrukturen revidera-
des, separata prov i real@mnen infordes, ett nytt prov i hdlsokunskap fogades till examen och
provet i modersmalet fornyades. Malet &r att studentexamen allt battre skall méta huruvida
de studerande har tillagnat sig kunskaperna och fardigheterna enligt gymnasiets laroplan
samt uppnatt tillracklig mognad och behorighet for fortsatta studier. De teknologiska maj-
ligheterna tas an sa lange intetillrackligt till varai provprestationerna for examen.

Behoven av att utveckla studentexamen utreds.

Mdjligheterna att utnyttja informationstekniska verktyg vid avlaggande av
examen och de kostnader detta medfér utforskas.

Yrkesutbildning

Den yrkesinriktade examensstrukturen bestar av tre grundldggande element: yrkesinriktade
grundexamina, yrkesexamina och specialyrkesexamina, som i regel bildar et kontinuum
inom olika yrkesomraden vad galler kompetenskraven. Yrkesinriktade grundexamina &r
priméra examina for intrade pa arbetsmarknaden, i en viss bransch och i et yrke. De skall
tillhandahdlla den yrkesskicklighet och de kvalifikationer som forutsétts av en person som
trader in i arbetslivet. Utbver detta lampar de sig for personer som byter yrke. For yrkesex-
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amina forutsatts i regel mera kravande kunnande an for grundexamina, men enligt behoven
inom arbetslivet fungerar somliga yrkesexamina ocksa som examina for intrade i en viss
bransch. For specialyrkesexamina forutsétts krévande branschkunskaper. Nar grunderna for
yrkesinriktade examina utvecklas blir alla examina inom ett visst utbildnings-/yrkesomrade
foremal for en helhetsbaserad granskning for att de pa ett effektivt och konsekvent satt skall
kunna motsvara kompetensbehoven inom respektive bransch.

Strukturen for yrkesinriktade examina pa det andra stadiet utvecklas sa att examina pa ett

smidigt och effektivt sitt stoder en persons intrade pa arbetsmarknaden och den yrkesskick-

lighet som krévs inom ett visst yrke. Vidare skall den framja uppdateringen av viss yrkes-

§<(ijcklighet, utveckling i yrket och byte av yrke nér det galler vuxenbefolkningen i arbetsfor
er.

Yrkesinriktade examina utvecklas som en helhet med hénsyn till arbetdivets
krav och individernas kunskapsbehov sa att de yrkesinriktade examina grun-
dar sig pa kompetens och verksamhetshel heter inom arbetslivet.

Yrkesinriktade grundexaminas arbetslivsmotsvarighet stérks genom att exa-
mina utvecklas sa att de tillhandahaller branschspecifik behdrighet inom ar-
betslivet samt vidstrackta yrkesfardigheter och fardigheter for fortsatta studi-
er.

Det yrkesinriktade examenssystemets flexibilitet breddas s att det blir mgj-
ligt att i de yrkesinriktade grundexaminata in ddlar av 6vriga yrkesinriktade
examina. Man ser till att de tkade valmojligheterna inte forsvagar den exa-
mensbaserade yrkeskompetensen.

For att man skall kunna svara pa arbetslivets krav pa kunnande och arbetskraft forutsatts att
sa manga som majligt inom en aldersklass genomgar en yrkesspecifik utbildning. Darfor
finns det ett behov att gora de yrkesinriktade grundexamina mera mangsidiga. Det priméra
malet &r att de studerande avlagger grundexamina. Delar av examina lampar sig ocksa for
att fylla kompetensbehoven nér det & befogat med tanke pa naringdivet, forhdllandenai ar-
betslivet och med beaktande av individen. Den som avlagger en del av en examen ges mdj-
lighet att avldgga examen i ett senare skede och kunskap som finns fran tidigare skall erkan-
nas i alla avseenden. Avlaggande av yrkesinriktad grundexamen framjas inom ramen for
styr- och finansieringssystemet med hjélp av resultatbaserade element och genom utvidg-
ning av utbildning pa arbetsplatsen.

Mdjligheterna att avldgga yrkesinriktade grundexamina gérs mera mangsidi-
ga. Det skall bli mgjligt att i delar avlagga en sddan examen som fyller ar-
betslivets krav pa yrkeskompetens. Det ska bli méjligt att i ckande grad
bredda yrkeskompetensen i samband med avlaggande av examen. Med styr-
och finansieringssystemets hjalp sékerstélls att avidggande av examen &r det
priméara malet.

Den som har avlagt en yrkesinriktad grundexamen har allmén hdgskolebehdrighet vid uni-
versitet och yrkeshgskolor. Nér det galler yrkesexamina och specialyrkesexamina kan man
daremot utifran behdrighet for fortsatta studier tala om atminstone en partiel atervands-
grand.

Man fortsétter pa den inslagna vagen for samarbete mellan yrkesutbildningen
och gymnasieutbildningen. Samarbetet omfattar studieutbudet, utbildnings-
programmen och utbildningsutbudet.



Den allménna behdrigheten for fortsatta studier vid universitet och yrkes-
hogskolor breddas pa ett andamalsenligt sétt till att omfatta personer som har
avlagt yrkesexamina och special yrkesexamina.

Hogskolorna

Antalet studerande som avlagger de nya kandidatexamina och separata magisterprogram vid
universiteten okar. Magisterprogrammen utvecklas som mangdisciplinara och internationel-
la helheter.

Examensstrukturen vid yrkeshogskolorna &r indelad i tva nivaer. Hogre yrkeshogskol eexa-
mina blir den huvudsakliga vagen till fortsatt utbildning fér dem som har avlagt yrkeshog-
skoleexamen.

Inom utbildning som genomfors i samarbete med utléndska hogskolor betonas vikten av att
utveckla hdgklassiga dubbd examina och gemensamma examina.

Studietiderna for examina pa hogskoleniva forkortas och de studerandes majligheter att réra
sig inom hogskolesystemet och mellan utbildningen och arbetslivet underléttas genom att de
kunskaper som en person har fran tidigare erkanns.

Hogskolorna utdkar antalet dubbel examina och gemensamma examina som
ar ett resultat av internationellt samarbete.

Verkstalligheten av universitetens examensreform utvarderas ar 2010.

3.11 Kvalitet och kvalitetssakring

Allméanbildande utbildning

De riksomfattande malen och timfordel ningen samt grunderna for 1aroplanen har reviderats
betréffande f érskoleundervisningen, den grundldggande utbildningen, gymnasi eutbildningen
och den grundlaggande konstundervisningen. Malet var att astadkomma storre enhetlighet
pariksplanet nar det galler ordnandet av undervisningen och att forbattra € evernas och stu-
derandenas forutséttningar for inlérning och réttsskydd. Elevbeddmningen preciserades i
samband med en dversyn av laroplanerna.

Med tanke pa fortsatta studier &r det viktigt att faststélla att eeven har tillagnat sig de kun-
skaper och fardigheter som har definierats i laroplansgrunderna. Man har kunnat konstatera
att |&roplansgrunderna styr och stédjer det dagliga skolarbetet i mindre utstréckning an vad
man har férestéllt sig. Elevens vitsord vid slutbeddmningen inom den grundl&ggande utbild-
ningen motsvarar inte alltid el evens faktiska kompetensniva och bedémningen i olika skolor
kan variera.

L &roplansgrundernas funktion kartlaggs. Forberedande atgarder inleds for att
fornya de riksomfattande malen och timfordelningen samt 1&roplansgrunder-
na inom utbildningen. Kommunerna uppmuntras att 6ka antalet undervis-
ningstimmar i konst- och fardighetsamnen och att tillhandahalla dem ocksa i
formav valfria @mnen.
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De brister som uppdagats inom e evbeddmningen avhjélps for att forenhetli-
ga anvandningen av vitsord och férbattra elevernas réttsskydd i synnerhet vid
Overgangen till fortsatta studier.

Olika system for kvalitetsheddémning for att férbattra den grundléaggande ut-
bildningens kvalitet kartlaggs. Kvalitetskriterier for den grundldggande ut-
bildningen tas fram: kriterierna skall stoda inférandet av bestammel serna foér
den grundldggande utbildningen, utvecklingsarbetet for att forbattra utbild-
ningens kvalitet och forutsattningarna for inldrning.

Yrkesutbildning

Kvalitetens betydelse inom yrkesutbildningen 6kar nér utbildningssystemet har att svara mot
de foranderliga och ckande kunskapsbehoven fran arbetslivet och individerna. Kvalitetssak-
ringen inom yrkesutbildningen utvecklas utgaende fran gemensamma europeiska riktlinjer
med beaktande av det nationella utbildningssystemets séardrag.

En nationell kvalitetsstrategi for yrkesutbildningen tas fram. Genom den
stéds utbildningsanordnarnai sitt arbete for att kontinuerligt forbattra kvalite-
ten.

Den resultathbaserade finansieringens roll starks i samband med kvalitetssak-
ringen och kundtillfredsstallelsen blir mera betyddsefull nédr effektiviteten
mats. Kvalitetspris anvands alltjamt for att framja kvalitetsutveckling och i
samband med inférandet av god praxis.

Hogskolorna

Hogskolorna bér det huvudsakliga ansvaret for kvaliteten pa den utbildning de anordnar och
for utvecklingen av kvaliteten. Hogskolorna ansvarar galva for utvarderingen av sin verk-
samhet, for kvalitetssakringen och for utvecklingen av kvalitetssakringssystemen. Métarna
for kvalitetsheddmning inom den hdgre utbildningen utvecklas.

Auditeringen av hogskolornas kvalitetssakringssystem etableras och utifran
auditeringen utformas ett nationdlt, externt kvalitetssdkringssystem for ala
hogskolor.

Det internationdla samarbetet och jamférbarheten mellan bedémningsverk-
samheten i hdgskolorna utdkas och forbattras.

Utvéarderingarna av olika utbildnings- och vetenskapsomraden fortgér i syfte
att starka kvaliteten pa och genomslagskraften for utbildnings- och forsk-
ningsverksamheten.

3.12  Utveckling av universitetsutbildningen, yrkeshogskoleut-
bildningen och for skningen inom det tekniska omr adet

Utbildningen och forskningen i teknik har en viktig stallning inom utvecklingen av ny tek-
nologisk kunskap och kompetens samt innovationer. | informationssamhéllet inverkar sam-
hallets teknol ogiska kompetensniva och ett lands formaga att utnyttja teknologin i avgoran-
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de grad pa konkurrenskraften i den globala ekonomin. Detta géller ocksa Finland. Behovet
att tillampa teknologi pa allt bredare front, och aven mangdisciplinért och tvarvetenskapligt,
Okar.

| syfte att stérka kvaliteten pa utbildningen i teknik fornyas utbildningsprogrammens struk-
turer till storre helheter sa att de motsvarar behoven inom arbetslivet. Fornyat kunnande s&-
kerstalls genom att fortbildningen inom det tekniska omradet utvecklas som en helhet pa ett
nationellt plan.

Den hogre utbildningen i teknik fornyas i samrad med en samarbetsgrupp
inom det tekniska omradet. Arbetsfordelningen mellan universiteten och yr-
keshtgskolorna gdrs tydligare inom den hogre tekniska utbildningen. Enhe-
terna inom det tekniska omradet sammanfors till stérre helheter som har spe-
cialiserat sig inom et visst kunskapsomrade. Det inréttas inte ndgra nya enhe-
ter. Satsningar gors pa att forbéttra genomstromningen i studierna. Ungdo-
marnas insikter i matematisk-naturvetenskapliga amnen foérdjupas och allt
fler kvinnor ska uppmuntras att bérja studera matematisk-naturvetenskapliga
amnen.

Profilerna for universiteten inom det tekniska omradet utvecklas sa att de
storsta universitetsenheterna inom branschen satsar pa forskningsverksamhet
och forstarkning av insatsomradena. I nnovationsuniversitet utvecklas som ett
hogklassigt forskningsuniversitet som vidareutvecklar teknologisk kompe-
tens, affarskompetens och konstnérligt kunnande. Ett ndra samarbete med
naringslivet ar den tekniska hdgskoleutbildningens styrka, som skall vidare-
utvecklas. Praktik som stoder studierna och inlarning i arbetslivet utvecklas i
syfte att forbattra inldarningens kvalitet. Innehallet och formerna for komplet-
terande utbildning inom teknik utvecklas med beaktande av individernas och
arbetdivets foranderliga kunskapsbehov.

Med till buds stdende medel stéarker Finlands Akademi den vetenskapliga
forskningen inom teknik och dess férutsattningar.

3.13  Utveckling av undervisningen

Allméanbildande utbildning

Utgangspunkten for den allméanbildande undervisningen &r att trygga de bildningsméssiga
grundrattigheterna for varje elev och varje studerande enligt férmaga och sarskilda behov.
Syftet med undervisningen och uppfostran att stédja en persons utveckling som manska och
som medlem i samhéllet. Undervisningen skall ge en bred bas for allménbildningen.

Forskoleundervisning, grundlaggande utbildning, gymnasieutbildning och grundlédggande
konstundervisning av hog kvalitet forutsatter yrkeskunnig och mangsidig undervisning och
handledning samt en trygg pedagogisk miljo. Hela skolsamfundet skall stéda barnens ut-
veckling och inlarning i en trygg milj6, som beaktar de sociala behoven. Kreativitet, annor-
lunda begdvning och Iinnovativitet framjas &nda fran smabarnsfostran, Fran barnens perspek-
tiv & de forsta skolerfarenheterna mycket viktiga och de inverkar pd manga sétt pa instéll-
ningen senarei livet. Undervisningens kvalitet och inlérningsresultaten kan effektivt framjas
genom att det sakerstélls att undervisningsgrupperna ar tillrackligt sma, vilket innebar att 15
raren har tid for varje elev. | sma undervisningsgrupper &r det |attare att ingripai mobbning,
hjalpa dem som &r i behov av sérskilt stod, genomfora mangsidiga undervisningsmetoder,
halla kontakt med vardnadshavarna och foérebygga skolavbrott. Genom forskoleundervis-
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ningen, den grundlaggande utbildningen, morgon- och eftermiddagsverksamheten samt den
grundldggande konstundervisningen laggs grunden for barns och ungas tillvaxt och inlér-
ning samt dvergripande vélbefinnande.

Samarbetet mellan férskoleundervisningen och nyborjarundervisningen ut-
vecklas fortséttningsvis sa att barnets skoldebut ar trygg, positiv och upp-
muntrande.

De resurser som frigors nér aldersklasserna minskar anvands for att utveckla
utbildningens kvalitet med malet att minska undervisningsgrupperna inom
den grundldggande utbildningen samt stérka stéd- och specialundervisningen
for att forbattra utbildningens kvalitet och férebygga utslagning bland barn
och unga. Mindre undervisni ngsgrupper gor det mojligt att i et tidigt skede
ingripa i inlarnings- och skolgangssvarigheter, utforma mangsidigare under-
visnings- och arbetsformer, utveckla innovativa och kreativa pedagogiska
miljoer och beakta olika former av begavning hos eleverna. Uppfdljning av
utvecklingen av gruppstorlekarna upptas som ett led i den regelbundna in-
samlingen av uppgifter. Verktyg for uppfoljning av kvaliteten pa den grund-
laggande utbildningen utvecklas dven i 6vrigt for behov i anslutning till be-
slutsfattandet pa riksniva och pa det lokala planet.

Malet &r att utveckla skolan till en gemenskap som framjar barns och ungdo-
mars valbefinnande. Skolan stérks i egenskap av en gemenskap som utveck-
lar barnens emationdla och sociala fardigheter. | syfte att forbattra barns och
ungas valbefinnande minskas mobbning och eever som har avbrutit sin skol-
gang aktiveras. | et tidigt skede stods ever med inlarningssvarigheter. Sats-
ningar gors pa skolan som en miljé déar barnen kan &gna sig & sina intressen.
Morgon- och eftermiddagsklubbarna skall utvecklas. Barnen skall i dkande
omfattning deltai skolarbetet och paverka dess utveckling. Klubbverksamhe-
ten for skolelever gors mangsidigare. Samarbetet mellan skolan och hemmet
intensifieras.

Samisksprakiga elevers mojlighet att delta i forskoleundervisningen och den
grundlaggande utbildningen samt gymnasieutbildningen pa eget modersmal
stods. Mdjligheterna att bevara romska eevers egen kultur forbéttras liksom
ocksa utvecklingen av rommanin. Mdjligheterna for personer inom den har
sprékgruppen att deltai utbildning forbéttras.

Atgérder vidtas for att sakerstélla att alla sméa skolelever kan fa en plats inom
morgon- och eftermiddagsverksamheten. Utfallet av den lagstiftning som be-
rér morgon- och eftermiddagsverksamhet for skolelever beddms. Detsamma
galler verksamhetens kvalitet. Genom utvardering utreds varfor verksamhe-
ten inte har den omfattning som angetts i de mal som tidigare har stallts upp.
Dessutom utreds hur understbdssystemet, konkurrensutséttningen och de
tidsbestamda avtalen paverkar den tredje sektorns méjligheter att ordna mor-
gon- och eftermiddagsverksamhet. Detsamma galler de dtgarder som behovs
for att forbéattra den tredje sektorns mojligheter att ordna dylik verksamhet.
Utvarderingen genomfors ar 2008.

Undervisningen i det andra inhemska spraket utvecklas i enlighet med de beslut som stats-
radet har fattat.

Utvecklingen av studiernai det andra inhemska spraket, laromedlien och me-
toderna fortgar i syfte att starka tvasprakigheten i vart land och kunskapernai



48

bada national spraken. Mgjligheterna for en examinand att vélja proven i stu-
dentexamen utreds ar 2010.

Kunskaper i matematiskt-naturvetenskapliga amnen & en del av allmanbildningen och
grunden for livslangt larande. Alla som genomgar utbildning skall besitta sddana tekniska
fardigheter som behovs i dagens informationssamhélle. Tillrackligt manga ungdomar skall
ha vilja och kunskap att vidareutveckla teknik.

Inom grundutbildningen och pabyggnadsutbildningen for larare skall man be-
tona behovet av mangsidigt kunnande i matematisk-naturvetenskapliga am-
nen.

Elever med lindriga inldrnings- och anpassningssvarigheter har rétt att fa specialundervis-
ning utdver den dvriga undervisningen. Elever skall intasi eller dverforas till specialunder-
visning om de till féljd av till exempe handikapp, sjukdom, férsenad utveckling eller stor-
ningar i kanslolivet inte kan ta del av undervisningen. | kommunerna har en allt stérre del av
elevernainom den grundlaggande uthildningen definierats som specialelever. Antalet speci-
alelever varierar betydligt i kommunerna och i regionerna. En orsak till detta & varierande
administrativa forfaranden och olika kriterier for beslut om éverféring.

Utgéende fran undervisningsministeriets strategiarbete for specialundervis-
ningen, som omfattar férskoleundervisning och grundlédggande utbildning,
bereds behovliga andringar av lagstiftningen samt utvecklas de administrativa
forfarandena for specialundervisningen och grund- och fortbildningen for 18-
rare.

Atgérder inriktas pa att stédja tidig identifiering av inlérnings- och anpass-
ningssvarigheter och till att utveckla undervisningsarrangemangen.

Varje ar |0per cirka 12 500 unga risk att falla utanfor det offentliga utbildningssystemet. Hit
hor sadana unga som fullgér den grundldggande utbildningen med déliga betyg, avbryter
den grundlaggande uthildningen, inte soker sig till utbildning pa andra stadiet eller avbryter
sina studier under det forsta studiedret. Antalet elever som har fullgjort den grundlaggande
utbildningen men som har svaga kunskaper och fardigheter med tanke pa det framtida sam-
hallet, utvecklingen inom arbetslivet och ett tillfredsstéllande liv i kvalitativt avseende har
Okat. Problemen kommer till uttryck i form av osdkerhet kring valet av utbildningsvag dler
utbildningsomrade samt som avbrott i utbildningen.

Verksamhetsformerna inom den grundlaggande utbildningen utvecklas sa att
de béttre an for narvarande svarar mot de ungas individuella behov. Studie-
metoderna och det stod som tillhandahalls de unga skall framja de ungas maj-
ligheter att slutféra den grundlaggande utbildningen och dvergangen till ut-
bildning pa andra stadiet.

Arrangemangen kring flexibel grundlaggande utbildning (JOPO, férkortning-
en hanfor sig till Joustava perusopetus) utvidgas till att omfatta en 6kande del
av eleverna pa de hogre klasserna inom den grundlaggande utbildningen in-
klusive elever pa arskurs 7. JOPO-verksamheten skall etableras som en verk-
samhetsform pa de hogre klasserna inom den grundldggande utbildningen
under aren 2009-2011.

Hogklassiga undervisningsmetoder och inlarningsmiljoer skapar grundldggande forutsatt-
ningar for larande och framjar positiva inlarningsresultat. Inlarningsmiljderna granskas fran
ett vitt perspektiv och som en helhet som stoder 1aroplansgrundernas mal och innehall. Ge-
nom att utveckla inlarningsmiljoernas kvalitet stravar man efter att utveckla elevernas krea-
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tivitet, sociala fardigheter, innovativitet och probleml sningsforméaga samt utveckla kunska-
pernai informationshantering.

Mdjligheterna att utnyttja inlérningsmiljoer av olika slag och till att géra un-
dervisningsmetoderna mera mangsidiga breddas.

Genom att utnyttja olika didaktiska inlarningsmiljder och platser och omra-
den som ligger utanfor skolan framjas laroplansgrundernas mél och innehall
samt deras forverkligande. De méjligheter som teknologin, informations- och
kommunikationstekniken samt digitala inlarningsmiljoer ger inom undervis-
ningen skall tastillvara.

Samarbetet mellan skolan och kultur-, motions- och idrotts- samt ungdoms-
vasendet gors permanent sa att det blir en naturlig del av skolarbetet.

Forutsittningar skapas for mangsidig forskning som stodjer kvalitetsutveck-
lingen och som omfattar olika inldrningsmiljoer och undervisningsmetoder.

Grunderna for en hdllbar livsstil och miljomedvetenhet skapas i forskoleundervisningen och
den grundlaggande utbildningen. Undervisningen skall ge fardigheter att ta ansvar for en
hallbar utveckling med tanke pa naturen och manniskors vélbefinnande. Satsningar gors pa
att ta fram information och fardigheter samt pa att utveckla sddana varden och vérderingar
hos eleverna som stoder hallbar utveckling.

| 6kande grad satsar man pa utbildning som framjar hallbar utveckling.

Inom férskoleundervisningen och den grundldggande utbildningen har deverna rétt att av-
giftsfritt fa elevvard och stodtjénster som behdvs for att de skall kunna delta i undervisning-
en. Brister har visat sig i tillgangen och kvaliteten pa elevvarden och de stodtjanster som be-
hovs for att ordna undervisningen. Tonvikten i elevvardsarbetet har i altfor hog grad vilat
pa korrigerande atgarder.

Elevvarden och stéd- och handledningstjansterna fér de barn och unga som
behover demtryggasi hela landet sa som lagstiftningen forutsétter.

Atgérder riktas in pa att utveckla elevvérdens kvalitet och servicestruktur
samt till att etablera elevvarden som ett led i servicesystemet for barn och
unga. Strukturerna for samarbete mellan smabarnsfostran, forskoleundervis-
ningen, den grundlaggande uthildningen samt social- och halsovarden starks.
Tonvikten inom elevvardsarbetet skall ligga pa forebyggande verksamhet.

Atgérder for att minska halsoskillnaderna hos barn och unga stéds och en
sund livsstil framjas. Syftet ar att skolans och laroinréttningarnas verksam-
hetskultur och praxisi sin helhet stéder elevernas och hela personalens hélsa
och vélbefinnande.

Barns och ungas medieanvandning har férandrats under de senaste aren. Interaktiva webb-
tjanster har tkat snabbt bland barn och unga. Teevisionen ar dock fortsdttningsvis det me-
dium som barnen anvander mest. For ansvarsfull och social anvandning av webben, for kri-
tisk bedomning av innehdllet i medierna, for att kunna skilja & kommersiell och icke-
kommersiell kommunikation samt nytto- och underhallningsbaserad anvandning av medier-
na, utnyttjande av spel som gynnar inlérning och for dvriga centrala kunskaper inom medie-
anvandning kravs bra mediefostran.
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Atgérder riktas in pa att utveckla sddant material och sddana handlingsmodel-
ler for skolorna och laroanstalterna som framjar mediefostran och medields-
kunnighet. Man startar utvecklingsatgarder for att trygga jamlika méjligheter
for ala att ta del av mediefostran och for att forbéttra lararnas fardigheter i
mediefostran.

Internationel It sett upplever finlandska barn och unga att de har obetydliga mojligheter att
paverka i skolan. For att utveckla den sociala verksamhetskulturen i skolan forutsatts att
eleverna har ckade majligheter att paverka och ta del i planeringen, genomforandet och ut-
varderingen av skolarbetet.

Strukturer som Okar elevernas och studerandenas mdjligheter att delta och
paverka etableras som en verksamhetsform i skolorna och laroanstalterna.

Timfordelningen inom gymnasieutbildningen och laroplansgrunderna for gymnasi eutbild-
ningen reviderades och man har stegvis fr.o.m. den 1 augusti 2005 gétt dver till undervis-
ning enligt dem. De gor det méjligt fér gymnasierna att i tamligen hog grad prioritera studi-
erna enligt en viss inriktning. Vidare mojliggdrs samarbete mellan olika laroanstaltsformer
och laroanstalternas dkade profilering.

Studierna i muntliga sprakfardigheter starks nér en fordjupad kurs pa riksniva i A-spraken
och B1-spraket omarbetas sa att den blir en kurs i muntliga fardigheter. | fortsattningen blir
muntliga spré’\kférdigheter allt viktigare nér skolor och laroanstalter stravar efter att tillhan-
dahdlla eleverna mangsidiga sprakkunskaper. Prov for att méta muntliga sprakfardigheter
har erbjudits skolornaredani 15 arstid. De har likval riktatstill en reativt liten grupp stude-
rande.

Gymnasiets uppgift som férmedlare av allménbildande utbildning och som
en kanal som forbereder studerande foér fortsatta studier stérks.

Timfordelningen i gymnasiet och gymnasiets laroplaner utvérderas i syfte att
klarlagga deras funktion. Gymnasisternas behov av specialundervisning och
stodtjanster och de fardigheter de far med tanke pa fortsatta studier utreds.

Beddmningen av muntliga fardigheter i sprék utvecklas pa nationell niva som
ett led i den férdjupade undervisningen i gymnasiet. Bedémningen av munt-
liga fardigheter i sprak som en del av de obligatoriska gymnasiestudierna
forbereds.

Atgardsforslag for att utveckla gymnasieutbildningen tas fram.

| syfte att 6ka studerandenas individuella valméjligheter uppmuntras utbild-
ningsarrangorernatill inbérdes samarbete.

Gymnasiestudierna avklaras i regel pa tre ar. Valfriheten i gymnasiet och den arskurslosa
undervisningen i kombination med de uttkade mdjligheterna for studerande att dela upp
studentskrivningarna i flera olika provtillfallen har okat behovet av studiehandledning.
Ménga skolor har otillrackliga mojligheter att stédja och handleda de studerande. Den &rs-
kursl6sa undervisningen har i somliga fall ansetts férsvaga devernas kansla av social tillho-
righet.

Tillgangen pa studiehandledning forbéattras. Nar studiehandledningen utveck-
las ar malet att individuella handledningsbehov beaktas allt béttre. Studie-
handledare skall ocksa uthildasi tillracklig omfattning.



51
| gymnasiet skall man ta fram gemenskapsbaserade verksamhetsformer.

Verksamhet med distansgymnasier genomfordes i form av utveckling pa riksniva éren
1997-2004. Tonvikten har vilat pa vuxenstuderande, for vilka distansgymnasiet har lampat
sig bast. Inom gymnasieutbildningen fér unga har olika former av distans- och nétstudier
anvants i mindre utstrackning. For unga lampar sig nétstudier som komplement till ndrun-
dervisningen och stodjer ordnandet av undervisningsutbudet till exempel i de ovanligaste
spréken och frémjar darmed tillgangen till gymnasieutbildning. Den gor ocksa de studeran-
des studieberedskap och studiefardigheter mangsidigare.

Distans- och nétbaserad undervisningsteknik utnyttjas inom undervisningen
och undervisningsmetoderna utvecklas.

Inom gymnasieutbildningen fér vuxna har antalet studerande som avlagger examen uppvisat
en sjunkande trend till foljd av att utbildningsnivan har stigit. Fler an tidigare studerar ett
visst larodmne pa gymnasieniva. Utvecklingen torde fortsétta i samma riktning. Grund-
laggande utbildning och gymnasieutbildning for vuxna har lampat sig for att tillfredsstélla
utbildningsbehoven hos manga specialgrupper. Utbildningen har varit et stod for bland an-
nat invandrarnas integration i det finlandska samhéllet.

De sérskilda drag som forknippas med grundlaggande utbildning och gymna-
sieutbildning for vuxna beaktas ndr gymnasi eutbildningen utvecklas.

Mgjligheterna for studerande med invandrarbakgrund att stka sig till gymna-
siestudier fér unga och vuxna och att klara av studierna framjas bland annat
genom att kunskaperna i undervisningsspraket starks.

Utbildningsstyrelsen har faststallt grunderna for laroplanen fér grundldggande konstunder-
visningens fordjupade larokurs i musik, dans, teater, visuell framstallning (arkitektur, bild-
konst och handarbete) samt cirkuskonst. Nya grunder fér den laroplan som tillampas inom
den allménna larokursen har tagitsi bruk ocksa inom audiovisuell konst och ordkonst.

Tillgdngen pa grundlidggande konstundervisning och mangsidig grund-
laggande konstundervisning tryggas genom att statsandelarna per undervis-
ningstimme utokas inom olika konstomraden.

Den grundldggande konstundervisningen utvarderas utgaende fran erfarenhe-

terna av laroplansreformens utfall. Den grundldggande konstundervisningens

regionala tillganglighet och nétverket som laroinrattningarna bildar f6ljs upp.

Syftet ar att 6ka samarbetet mellan léroanstalterna inom musik- och konst-

gia?schm och att fa till stand ett fordjupat samarbete mellan daghem och
olor.

Yrkesutbildning

Overgangen frén grundléggande utbildning till utbildning pa andra stadiet stods alltjamt. For
sakerstallande av framgangsrika utbildningsval forutsétts att ansoknings- och antagningsfor-
farandena, handledningen och informationen utvecklas och att den forberedande utbildning-
en breddas.

Det el ektroniska ansokningssystemet och informationstjanstsystemet avseen-
de utbildning utvecklas och utvidgas till att técka dven e ektronisk kommuni-
kation mellan utbildningsanordnarna och forvaltningen.



52

Orienterande och férberedande utbildning for grundidggande yrkesutbildning
etableras och utbudet breddas.

Studiehandledningen utvecklas ytterligare. Verksamhet med tavlingar i yr-
kesskicklighet i syfte att stodja en hojning av kvaliteten pa yrkeskompetensen
framjas.

Specialundervisningen utvecklas s att de som &r i behov av sérskilt stod i re-
gel studerar i samma inlarningsmiljéer som andra studerande. Ordnandet av
utbildning for de svérast handikappade koncentreras till specialyrkeslaroan-
stalter

De rekommendationer avseende utbildning i fangelser som Europaradets ministerkommitté
antog 1990 utgar fran att rétten till utbildning & av grundlaggande karaktar och utgor ett
viktigt led i den individuella och sociala utvecklingen. | de fangelsebestammelser som Eu-
roparadets ministerrad antog 2006 betonas i synnerhet uthildning for unga fangar och fangar
med sérskilda behov.

Yrkesutbildningen for fangar utvecklas genom att yrkesutbil dningsutbudet
for fangar utokas och gors mangsidigare samt genom att samarbetet kring
ordnandet av uthildning uttkas bland de yrkesutbildningsanordnare som
medverkar i fangelseundervisningen.

Hogskolorna

Slutférandet av hogskolestudier stéds genom att handledningen av studierna utvecklas. Syf-
tet &r att f studerande att avlagga examina inom malsatt tid och att intrada i arbetslivet och
inleda fortsatta studier snabbare &n fér nérvarande.

Genomférandet och uppfdljningen av individuella studieplaner utvecklas sys-
tematiskt sa att studerandena kan stodjas i olika skeden av studierna. Elektro-
niska system utvecklas for uppfdljningen.

Genom att utveckla antagningen av studerande till hdgskolorna forsoker man astadkomma
en snabb 6vergang fran andra stadiet till htgskolestudier. Genom samarbete i anslutning till
antagningen forsbker man utveckla antagningen av studerande till universiteten.

Vid antagningen av studerande till universiteten infors stegvis et system for
gemensam anstkan. Ansdkningens forsta skede tas enligt planernai bruk las-
aret 2008-2009. Systemet fungerar i hela sin vidd enligt planerna fran och
med antagningarna infor lasaret 2010-2011. Vitsorden pa studentexamensbe-
tyget anvands i storre utstrackning vid antagningen av studerande. Universi-
teten utdkar informationen om antagningen av studerande, i synnerhet den in-
formation som riktastill laroanstalter pa andra stadiet.

Vuxenutbildning

Vuxenutbildningens traffsékerhet och effektivitet forbéttras genom kundin-
riktade informations-, radgivnings- och handledningstjanster samt genom ut-
veckling av arrangemang for erkannande av kunnande som forvérvats pa oli-
ka sétt.
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Den goda praxis som uppkommit under tiden for programmet Kunskapslyftet
utvidgas till att galla inom hela vuxenutbildningen.

Vid léroanstalterna understtds alltjamt utvecklingen av det kunnande som
behovs for utvecklings- och serviceuppgifter sarskilt i sma foretag. Fore ut-
gangen av ar 2010 gors en opartisk utvardering av vilka satsningar som kravs
for att oka utbildningen for personer som ar verksamma inom utvecklings-
och serviceuppgifter i arbetdivet.

Natundervisningen utvecklas i synnerhet for att sékerstélla den regionala till-
gangen pa vuxenutbildning.

3.14 Samhaéllelig enhet och aktivt medbor gar skap

Det fria bildningsarbetet skall trygga medborgarnas forutséttningar for livslangt larande
samt stbdja samhdllelig enhet, jamlikhet, aktivt medborgarskap och medborgarsamhéllets
verksamhetsforutsattningar. Att trygga férutsdttningarna for aktivt medborgarskap och med-
borgarsamhéllet skall dock inte vara en uppgift bara for det fria bildningsarbetet. Hela ut-
bildningssystemet skall stodja manniskornas formaga att fungera som aktiva medborgare i
ett demokratiskt samhélle.

Enligt regeringsprogrammet skall verksamhetsf érutséttningarna for det fria bildningsarbetet
tryggas. Samtidigt utvecklas utbildningsmdjligheterna fér invandrare och vuxna som riske-
rar att marginaliseras. Nar det géller styrning pa hogre niva faststélls i regeringsprogrammet
att prioriteringsomradena for medborgar- och arbetarinstituten i fortséttningen faststélls pa
lokal niva

Styrsystemet bidrar for sin dd till att en tillracklig andd av utbudet inom det
fria bildningsarbetet inriktas pa utbildning som stodjer invandrares sprakfar-
dighet och integration i samhallet, till utbud som férbéttrar seniorbefolkning-
ens deltagande och livskvalitet samt till annan verksamhet som forhindrar
marginaliseringsutvecklingen och stérker ett aktivt medborgarskap. Studie-
sedlarnatasi mera allmént bruk som stédform.

Unga som riskerar att bli utslagna och vuxna som har bristféllig utbildning bor aven i fort-
séttningen garanteras mojlighet att avidgga grundskolestudier i en grundskola dler vid en
folkhogskola. En ddl av invandrarna kan inte lasa dler skriva. Vid sidan om laroanstalterna
for fritt bildningsarbete erbjuder ocksa gymnasiet invandrarbefolkningen anvandbara maj-
ligheter att forvarva kunnande som behovs i arbetslivet och behorighet for fortsatta studier.

| syfte att férebygga marginaliseringsutvecklingen sikerstélls att den vuxna
befolkningen har majlighet att avidgga grundskolans l&rokursi en grundskola
dler vid en folkhogskola. Okad klarhet behtvs i arbetsfordelningen och fi-
nansieringsansvaret mellan ministerierna vad galler utbildning for den icke
las- och skrivkunniga invandrarbef olkningen.

315 Studiestod

Maélet med studiestodsverksamheten &r att trygga utkomsten under studierna for personer
som studerar pa heltid och som &r i behov av ekonomiskt stod. Systemet med studiestod ut-
vecklas utifran de utbildningspolitiska malen i syfte att framja jamlikhet mellan utbildnings-
stadierna och de studerande samt for att frémja mojligheterna att avlidgga examina effektivt.
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Studiestodet for hogskolestuderande bor framfor allt sporra till studier pa heltid och framja
utvecklingen i riktning mot kortare studietider. Studiestodets storlek skall dessutom regel-
bundet ses 6ver och vid behov justeras enligt levnadskostnaderna. Studiestddet och andra
stodformer avsedda fér att trygga hogskol estuderandenas utkomst bor dessutom samman-
jamkas i syfte att framja att personer pa eget initiativ soker sig till studier och for att minska
avbrotten | studiernatill féljd av atillrackligt studiestd.

Regerinen har avgett en proposition till riksdagen om en éndring i studiestodslagen. Reger-
ingsprogrammet forutsatter att studiestéden hdjs med 15 procent inom alla utbildningsstadi-
er och minst med 16 euro fr.o.m. 1.8.2008. Vidare foreslas att studerandenas inkomstgranser
hojs med 30 procent fr.o.m. 1.1.2008. Ett tillréckligt stort studiestdd framjar intresset for
studier och bidrar till att de som studerar gor det effektivt.

Dimensioneringen av studiestddet borde regelbundet stdmmas av mot lev-
nadskostnaderna. Detsamma géller de inkomstgrénser som tillampas nér stu-
diesttd beviljas.

Cirka 8 procent av de fullvuxna studerandena har barn. Att fa barn under studietiden innebér
en ekonomisk belastning, som studiestddet inte racker till for att tacka. | synnerhet ensam-
forsorjare brottas med ekonomiska svarigheter. Studiestodet avviker fran évriga formaner i
samma kategori satillvida att man inte tar speciell hansyn till den stkandes familjesituation
eller barnens antal. Inkomstprévningen paverkas inte heller av om den studerande har barn
att forsorja. Utgangspunkten har varit att kostnaderna for barnens underhall hor till familje-
politikens sfar medan studiesttdet ar avsett for individens utbildning. Utéver studiestdd kan
studerande med familj for sina boendekostnader beviljas bostadsbidrag enligt lagen om bo-
stadshidrag (408/1975).Nar bostadsbidrag beviljas beaktas hushallets storlek och inkomster.

Man utreder mojligheterna att t.ex. genom att utveckla studiestddet férbattra
sadana studerandes ekonomiska utkomst och studieforutsittningar som har
minderdriga barn att forsorja.

Vid behovsprévningen finns det en skillnad mellan utbildningsstadierna: for hdgskol estude-
rande beaktas inte foraldrarnas inkomster, men nér det galler studier pa andra stadiet beaktas
fordldrarnas inkomster tills den studerande fyller 20 ar. Studiepenningens grundbelopp for
studerande som bor hos sina foraldrar och for studerande under 18 ar & sma i jamforelse
med annat utkomstskydd for unga. For et barn betalas manatligt barnbidrag pa 100 euro.
Utbetalningen av barnbidrag som dverstiger studiepenningen och som betalas utan behovs-
prévning upphor nér en person inleder studier pa andra stadiet. Till personer under 25 &r be-
talas i arbetsmarknadsstod pa 580 euro i manaden under den tid som personer utfor arbets-
praktik. For den som bor ensam &r utkomststodets grundbel opp 382,70 euro i manaden.

Man utreder mdjligheten att slopa behovsprévning som ansluter sig till for-
dldrarnas inkomster i de fall nér den studerande bor annanstans an hos sina
forddrar och har fyllt 18 &r.

Okad klarhet behdvs i studiestédssystemet och nivan hojs sa att studiestodet
uppmuntrar till studier. Syftet & att studiepenningen ligger atminstone pa
samma niva som barnbidraget.

Hyresgransen for studiestddets bostadstillagg justerades forra gangen den 1 november 2005.
FOr mer &n halften av de personer som fér bostadstillagg 6verstiger hyresbel oppet den nuva-
rande 6vre gransen for hyran. Stréavan har varit att bostadstillaggets hyresgrans skall ligga pa
samma hiva som for bostadsbidraget till den del som det handlar om bidrag fér delat boende
i en hyresbostad.
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Néar studiestdd beviljas beaktas makens inkomster. Mangden administrativt arbete som den-
na granskning leder till &r stor till f6ljd av att det inte alltid ar enkelt att ange vilka personer
som lever i aktenskapsliknande forhdllanden. Sammanboende ungdomar inser inte alltid i
praktiken att sammanboende forutsétter att man hjalps at i ekonomiskt avseende.

Man foljer upp hur 6vriga stodsystem utvecklas och vid behov héjer man hy-
resgransen for studiestddet.

Man beaktar inte langre makens inkomster i samband med behovsprévningen
av studiestddets bostadstillagg.

Inkomstgransen for ranteunderstod hojdes forra gangen ar 1996. Inkomstgransen ar 775
euro i manaden. En del av dem som har fatt studielan kan till exempel pa grund av arbets-
|6shet ha ekonomiska svarigheter nar studielanet skall aterbetalas. Inkomstgranserna for ran-
teunderstodet bor varatillrackligt hdga for att de studerande tryggt skall kunna lyfta lan ock-
sa med tanke pa risksituationer. En hgjning av inkomstgranserna for ranteunderstodet mins-
kar risken for att staten pa basis av borgensansvaret skall tvingas betala studielanen. Detta
minskar statens utgifter.

Inkomstgransen for ranteunderstdd hdjs.

Studerandena tyr sig avsevart oftare till studiepenning och till bostadstillagg &n till studie-
[an. Vanligt &r att studerande véljer att arbeta for att trygga sin utkomst i stéllet for att ta
studielan.

Man skall informera om den flexibilitet som finns i dterbetalningen av studie-
Ian, rétten att i beskattningen dra av rantorna pa studielénet och om studielan-
savdraget.

Rétt till studieldnsavdrag har skattskyldiga personer som har inlett hogskolestudier den 1
augusti 2005 eller darefter och som har avlagt examen inom utsatt tid. Formanen uppgar till
30 procent av det studielansbel opp som overstiger 2 500 euro. Information om i vilken man
studielansavdrag anvands tillkommer i den takt som de studerande som omfattas av forma-
nen dutfor sina studier. | praktiken slutfor de personer som formanen galler sina studier &
2009 och aren efter det.

Information samlas in om hur inférandet studielansavdraget inverkar pa stu-
derandenas benagenhet att ta studielan. Vid behov vidareutvecklas studielan-
savdraget.

De maximala maltidspriser som beréttigar till maltidsstod for hogskolestuderande bor hojas
pa basis av kostnadsutvecklingen inom branschen. Detsamma galler maximibeloppet pa det
extra maltidsstod som betalas till den part som driver en restaurang for studerande pa annan
plats an i hogskolans lokaliteter.

Maximipriset pa studerandemaltiderna och maximibel oppet pa det extra mal-
tidsstodet bor justeras pa basis av kostnadsutvecklingen inom branschen.
M altidsstodets belopp borde justeras samtidigt.

Studerande i gymnasieutbildning och yrkesutbildning har beviljats stéd for skolresor sedan
ar 1997. | riksdagens stalIningstagande till statsradets uthildningspolitiska redogorel se forut-
sétts att systemet med stod for skolresor utvarderas dverlag och att behovliga atgarder vidtas
for att avhjalpa missforhallandena.
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Systemet med stod for skolresor utvarderas och utifran det gors forslag till
utveckling.

3.16 Undervisningsper sonal

Kvantitativa behov av larare

Pa grund av den nuvarande befolkningsutvecklingen forbereder man sig inom lararutbild-
ningen pa att behovet av larare kommer att minska vid decennieskiftet och efter det. Det av-
tagande behovet av larare marks snabbast inom barntradgards- och klasslararutbildningen.
Behovet av larare inom amnesundervisningen avtar i bdrjan av nasta artionde. Behovet av
personal dkar inom specialundervisningen och i synnerhet inom elev- och studiehandled-
ningen. Inom yrkesutbildningen &r behovet av larare stérst inom teknik och kommunikation,
vilket beror pa lararkarens aldersstruktur. Behovet av larare inom vuxenutbildningen okar.
De invandrarpolitiska avgorandena paverkar behovet av larare inom alla laroanstaltsformer.
Ett centralt mal &r att trygga ett tillrackligt antal kompetenta larare inom alla utbildningssta-
dier.

Pa basis av lararsituationen i hela landet och pa basis av prognostisering uppskattar under-
visningsministeriet att det arligen behtvs 830-840 nyborjarplatser inom klassararutbild-
ningen & 2008-2009. Ar 2010-2012 behdvs det 740760 nyborjarplatser. Aren 2008-2012
bor sammanlagt minst 650 personer per ar inleda studier med sikte p& uppgifter inom speci-
alundervisning (inkl. studier fér specialbarntradgérdsiarare) och handledning. Ar 20102012
ror sig det &rliga behovet av pedagogiska studier for larare cirka 1 300. Ar 2008-2009 be-
hovs det 390-420 nybdrjarplatser per & inom barntradgardsldrarutbildningen och 360-390
platser dren 2010-2012. Inom den yrkespedagogiska lararutbildningen, speciallararuthild-
ningen och studiehandledarutbildningen behdvs det 1 700 nybdrjarplatser per ar. Inom den
yrkespedagogiska lararutbildningen betonas sarskilt lararutbildningen inom teknik och
kommunikation. Behovet bér omprévas om behorighetsvillkoren andras.

Nasta landsomfattande lararstatistikforing genomfors ar 2008. Dar ingér behovet av barn-
tradgérdslérare och behovet av larare som undervisar elever med invandrarbakgrund. Ar
2010 genomfdrs en prognostisering av det kvantitativa och innehdllsliga behovet av larare.

Maélet med den strukturella utvecklingen av lararutbildningen &r att astad-
komma ett ndra samarbete mellan barntradgards-, klass- och @mneslararut-
bildningen, méangsidigare forskningssamarbete inom lararutbildningen, battre
verksamhetsforutsattningar for forskarsamfunden och mangsidigare valmoj-
ligheter i fréga om biamnen.

Atgarder for att tillgodose behovet av 1drare med anledning av undervisning-
en av barn, unga och vuxna med invandrarbakgrund vidtas. Det 6kande be-
hovet av personal inom specialundervisningen och studiehandl edningen samt
sprékminoriteternas behov beaktas nér man bedomer behovet av lararutbild-
ning och utbildningsresurserna.

Utveckling av lararutbildningen

Antagningen av studerande och de pedagogiska studierna stér i fokus nér man utvecklar |&-
rarutbildningen vid universiteten och de yrkespedagogiska lararhdgskol orna.
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Beddmningen av studerandenas lamplighet och engagemang for att fungera
som lérare utvecklas med hjélp av forskning och utbildning inom omradet.
Universiteten utformar antagnings- och utbildningsmodeller som gor det mdj-
ligt for en person att stka intill lararutbildning under olika skeden av univer-
sitetsstudierna, t.ex. efter examen och ocksa fran andra yrken. Mgjligheterna
for studerande med invandrarbakgrund att delta i lérarutbil dningen forbéttras.
Nér personer antas till yrkespedagogisk lararutbildning bér man kartlagga hur
de lampar sig for lararbetet och hur motiverade de ar. Vid antagningarna skall
man tilldmpa de senaste rénen som har om bedémning av 1&mplighet och en-

gagemang.

| samrad med skolvasendet i kommunerna diversifierar universiteten den
handledda praktik som ingdr i lararutbildningen. Studieavsnitt som fokuserar
pa utveckling och ledning av laroanstalter skall ges en mera framtradande po-
sition inom l&rarutbildningen. Speciellt skall man fasta vikt vid kunskaper
inom datateknik. Inom den yrkespedagogiska lérarutbildningen betonar man
vaxeverkan och samarbete med arbetslivet.

Inom grund- och pabyggnadsutbildningen for larare samt inom fortbildningen
for larare beaktas behovet av att 6ka informationen om FN:s konvention fér
barnens réttigheter.

Fortbildning for undervisningsper sonalen

Det & lararens réttighet och skyldighet att upprétthdlla och utveckla sin yrkesskicklighet.
Det &r i forsta hand arbetsgivaren som ansvarar for undervisningspersonalens fortbildning.
Staten ansvarar for undervisningspersonalens pedagogiska studier och for andra studier som
medfor behorighet. Staten finansierar ocksa uthildningspolitiskt sett viktig kompletterande

utbildning.

Utbildningsanordnarna aléggs ansvar att setill att personalen regelbundet far
fortbildning som forbéttrar dess yrkeskompetens. Reformen bereds i samrad
med utbildningsanordnarna och arbetsmarknadsparterna sa att den kan beak-
tasi statsbudgeten for ar 20009.

Undervisningsministeriet startar ett omfattande projekt pa webben for att i
kvalitativt avseende utveckla undervisningspersonalens och den uppfostrande
personalens arbetsférhallanden.

Planmassigheten i fortbildningen for lararna och det regionala samarbetet
inom fortbildningen framjas.

Resurserna for personalutbildningen inom det statsfinansierade utbildnings-
vasendet utdkas. | utbudet betonas utbildning som omfattar olika arbetsge-
menskaper och mangsidigt stod for |1aroanstalternas utvecklingsarbete. Resur-
ser allokeras ocksa till verksamhet inom landsomfattande och regionala nét-
verk for fortbildning och laroanstalternas utvecklingsarbete. Utbildningen for
laroanstaltsd edningen utvecklas. Beddémning av kvaliteten och genomslags-
kraften tasin i uppfoéljningen av fortbildningen.

Pabyggnads- och forthildningen for larare omfattar uthildning som
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-skapar forutsattningar for att infora engagerande, aktiva och aktivitetsbase-
rade arbetssétt samt inlarningsmiljoer av varierande slag

-forbéttrar undervisningspersonalens beredskap att beméta personer som be-
hoéver annorlundainlérning

-utvecklar fardigheter som behovs i ett samhalle med 6kad mangkulturalism
och ett kat behov av undervisning fér invandrare

-utvecklar fardigheter for undervisning i webbmiljoer.

Utbildningsforvaltningens uppgifter preciseras och gors tydligare. Detsamma
gdller arbetsfordelningen i fraga om personalutbildning inom utbildningsva-
sendet for organisationer som ansvarar fér kompletterande utbildning. Den
stéllning och de uppgifter som Utbildningscentret for undervisningssektorn
har fornyas.

Undervisningsministeriet tillsdtter en delegation for personalutbildningen
inom utbildningsvasendet med uppgift att samordna utvecklingsatgarderna pa
riksniva.

3.17 Stédjande av infor mationsbaser at beslutsfattande

Med tanke pa effektiv uppfyllelse av malen for utbildningssystemet, uppfoljningen av malen
och beddémningen av konsekvenserna & det viktigt att det finns tillréckligt med vélanalyse-
rad information om utbildningssystemet och faktorerna i omgivningen. Det utbildni ngspoli—
tiska beslutsfattandet underléttas av att beslutens konsekvenser kan bedomas pa ett sa dver-
gripande plan som majligt redan pa forhand. Ett heltdckande och mangsidigt informations-
underlag framjar méjligheterna att skissera upp utbildnings- och vetenskapssystemets funk-
tion sa att det stoder det politiska beslutsfattandet, underlattar bedomningen av beslutens
konsekvenser och skapar forutsittningar for hogklassigt lagstiftningsarbete. Det informa-
tionsunderlag som galler utbildningen har utvecklats kraftigt under de senaste aren.

Statistikcentralen samlar in grundlaggande information om utbildningen och om de stude-
rande. Utbildningsstyrelsen anvander for sin del informationen i olika databaser for att bl.a.
informera den breda allméanheten. Undervisningsministeriet anvander informationen bland
annat i samband med resultatstyrningen inom olika sektorer. Dessutom producerar forsk-
ningsingtituten information om utbildningen och om utbildningssystemet. Fokus ligger pa
att utveckla information som ansluter sig till olika sprakgrupper.

Insamlingen och sammanf éringen av information om utbildningen utvecklasi
syfte att forbattra mdjligheterna att anvanda och utnyttja den hér informatio-
nen.

Utvarderingen av uthildningen och hdgskolorna spelar en viktig roll i produktionen av in-
formation som behdvs som underlag for beslutsfattandet. Det centrala syftet med utvérde-
ringen ar att utveckla uthildningen och stédja larandet, sékerstélla utbildningens kvalitet och
producera information som behdvs i samband med det lokala, regionala och rikstéckande
utvecklingsarbetet och beslutsfattandet inom utbildningen. For internationella jamforelser
behovs ocksa information om uthildningen. Utvarderingarna ger dessutom de studerande
och deras vardnadshavare information som kan avgorat.ex. valet av studier.
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Flera ministerier finansierar vuxenutbildning och stédjer deltagande i vuxenutbildning.
Aven arbetsgivarna finansierar vuxenutbildning i form av personalutbildning. For att utvar-
deringen av vuxenutbildningen skall kunna producera information som stodjer beslutsfat-
tandet pa et tillréckligt mangsidigt st bor hansyn tas till den méngfald som existerar bland
detr)nI g,o_m arrangerar vuxenutbildning och den mangfalden av intressen som paverkar vuxen-
utbildningen.

Bedluten i den externa utvarderingen av utbildningen inkl. Utbildningsstyrel-
sen roll inom utvarderingen fattas under loppet av & 2008.

Genomslagskraften, stabiliteten och prognostiserbarheten fér den externa ut-
varderingen av utbildningen utdkas. Undervisningsministeriet gér regelbun-
det upp en nationell utvarderingsplan.

Prioriteringarna for den externa utvarderingen av utbildningen galler utbild-
ningens genomslagskraft, kvalitet, effektivitet och resurshushallning. Det ar
sarskilt viktigt att utvardera konsekvenserna av kommun- och servicestruk-
turreformen

| samrad med olika ministerier och intresseorganisationer utformas horison-
tellt heltackande modeller fér utvardering av de vuxenutbildningspolitiska
forutsattningarna och forutsattningarna for livdangt larande.

Den internationella produktionen av utbildningsindikatorer tkar hela tiden. Internationellt
jamférbara indikatorer gor det mdjligt att analysera utbildningssystemets funktion i en refe-
rensram som ar mera omfattande an den nationella referensramen. Indikatorerna styr diskus-
sionen pa omradet. Det &r viktigt att forsoka paverka den internationella informationspro-
duktionen med avseende pa utbildningen dels sa att de indikatorer som produceras &r rele-
vanta for den nationella utvecklingen, dels sa att de nationella dragen beaktas i tillréacklig
omfattning nér indikatorerna utformas.

Finland tar aktivt del i den internationella produktionen av indikatorer . M§j-
ligheterna att utnyttja resultaten for att utveckla det nationella utbildningssy-
stemet frémjas.

Prognostiseringen av utbildningsbehoven hdller pa att bli en viktig form av informations-
produktion. P& grund av de snabba forandringarna pa arbetsmarknaden och i arbetslivet be-
hovs det vid sidan om prognostisering i dess nuvarande form sadan prognostisering som tar
fasta pa mangfalden av yrken. En analys av och en koppling mellan olika yrken och uthild-
ningens innehdll inom olika sektorer & av specidllt intresse i sammanhanget .

| prognostiseringen av uthildnings- och kompetensbehoven faster man vikt
vid s.k. kvalitetsinriktad prognostisering. Man skall i ¢kande grad kunna ut-
nyttja prognostiseringsresultaten for uthildningssystemets strategiska styr-
ning.

Utbildningsstyrelsen riktar in sig pa kvantitativt och kvalitativt prognostise-
ringsarbete och har en stodjande roll inom prognostisering pa regional niva.

Under loppet av & 2008 sammankallar undervisningsministeriet representan-
ter for utbildningens intressentgrupper och experter till et brett upplaqt fo-
rum for att diskutera behoven att pa lang sikt utveckla och stalla upp mal for
utbildningen.
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For att utveckla utbildnings- och vetenskapssystemet och fér att framja forskning inom om-
radet &r det viktigt att bedriva forskning pa ett brett plan vid separata forskningsinstitut och
universitetens amnesinstitutioner. Den forskning som omfattar utbildning bér vara mangsi-
dig och omfatta bade pedagogisk forskning och utbildningsforskning inom andra veten-
skapsomraden sasom psykologi, samhéllsvetenskaper och ekonomiska vetenskaper. Utdver
forskning som direkt stodjer beslutsfattandet ser man reservera tillréckliga resurser for
grundforskningen.

Som et led i sektorsforskningsprogrammet och i basfinansieringen av veten-
skapsinstituten ar det viktigt att forskning om utbildning och vetenskap be-
drivs pa ett brett plan och att den har forskningen &r internationel It sett hdg-
klassig.
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Bilaga 1

BEFOLKNINGENSUTBILDNINGSNIVA: UPPSTALLDA MAL AR 2015 OCH 2020

Mal Mal
20051 o015 2020
Andel som avlagt examen efter grundstadiet
- 25-34-&ingar 85 % 92,5% 95 %
- 25-64-&ingar 76 % 85 % 90 %

Andel som avlagt studentexamen

(inkl. personer som samtidigt avliégger yrkesinriktad grundexamen och

studentexamen)

- 20-24-&ingar 51 % 52 % 53 %
- 25-34-&ingar 46 % 49 % 52 %
- 25-64-&ingar 32 % 1% 45%
Andel som avlagt yrkesinriktad examen (inkl. ingtitutniva)

- 25-34-&ingar 45% 45% 46 %
- 25-64-a&ingar 52 % 52 % 51 %
Andel som avlagt hdgsk oleexamen

- 25-34-&ingar 28 % 38,5% 42 %
- 25-64-&ingar 19 % 25% 30 %
Andel som avlagt yrkesinriktad eller hogsk oleexamen

- 25-34-&ingar 73% 83,5% 88 %
- 25-64-&ingar 1% 77% 81 %
Andel som fullgjort for skar utbildning

- 25-34-&ingar 0,5% 0,8% 1,0%
- 35-39-&ingar 11% 14% 17%
- 25-64-&ingar 0,9 % 1,2% 15%

- Bland dem som har avlagt examen efter grundstadiet ingar alla som avlagt examen pa

andra stadiet, institutniva eller pa hdgre niva.

- Bland dem som har avlagt studentexamen ingar alla som avlagt studentexamen dven om de
ocksa har nagon annan examen (till exempel yrkesinriktad examen pa andra stadiet €ller ex-

amen pa hogre niva).

- Bland dem som har avlagt yrkesinriktad examen ingdr de som avlagt hogst yrkesinriktad
examen pa andra stadiet dler pa institutniva, det vill sdga inte personer med bade yrkesin-
riktad examen och examen pa hogre niva.

- Bland dem som har avlagt examen pa hogre niva ingar de som avlagt yrkeshtgskoleexa-

men, hogre yrkeshdgskoleexamen samt lagre och higre hdgskol eexamen.
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Bilaga 2

UPPSTALLDA MAL FOR ANTALET PERSONER SOM INLEDER SINA STUDIER
INOM OLIKA UTBILDNINGSOMRADEN ENLIGT STUDIEOMRADE PRESEN-
TERASI| TABELL 1

UTBILDNINGSOMRADE Nya
Studieomr ade Mal stude-

Utbildningssektor 2012 rande

2006"

HUMANISTISK OCH 5480 5792
PEDAGOGISK UTBILDNING
Fritid och ungdomsar bete

Grundl&ggande yrkesuthildning 450 475

Yrkeshogskola 300 225
Spr akvetensk aper

Grundl&ggande yrkesuthildning 50 27

Yrkeshogskola 50 59

Universitet 1300 1584
Historia och ar keologi

Universitet 280 340
Filosofi

Universitet 70 98
Pedagogisk utbildning och psykologi

Universitet 830 957
Undervisning och pedagogiskt arbete

Grundl&ggande yrkesuthildning 350 342

Universitet 1400 1252
Teologi

Universitet 300 323
Ovrig humanistisk och pedagogisk uthildning

Universitet \ 100 110
KULTUR | 5170 7780
Hantverk och konstindustri

Grundl&ggande yrkesutbildning 1300 2172

Yrkeshogskola 500 691

Universitet 320 383
M edie- och infor mationsvetenskap

Grundl&ggande yrkesuthildning 700 1326

Yrkeshogskola 500 833

Universitet 300 253
Litteratur

Universitet \ 150 176
Teater och dans

Grundl&ggande yrkesuthildning 20 61

Yrkeshogskola 80 110

Universitet 60 71
Musik

Grundl&ggande yrkesuthildning 250 342

Yrkeshogskola 300 368




Universitet \ 250 | 276
Bildkonst

Yrkeshogskola 120 157

Universitet 50 44
Kultur- och konstrelater ad for skning

Universitet \ 170 | 341
Ovrig utbildning inom kultur omr adet

Yrkeshogskola \ 100 | 175
DET SAMHALLSVETENSKAPLIGA, FO-
RETAGSEKONOMISKA OCH ADMI- 14620 | 15331
NISTRATIVA OMRADET
For etagsekonomi och handel

Grundl&ggande yrkesuthildning 5200 5238

Yrkeshogskola 4600 5068

Universitet 2400 2533
Nationalekonomi

Universitet \ 150 | 185
HANDEL

Yrkeshogskola 200 206

Universitet 350 411
Statistik

Universitet \ 50 | 71
Sociala vetenskaper

Universitet \ 870 | 728
Politikvetenskaper

Universitet \ 200 | 330
Juridik

Universitet \ 600 | 506
Ovrig samhallsvetenskaplig, foretagsek onomisk
och administrativ utbildning

Universitet \ - 55
NATURVETENSKAPER | 6100 6913
M atematik

Universitet \ 500 | 633
I nfor mationsbehandling

Grundl&ggande yrkesuthildning 1500 2177

Yrkeshogskola 1500 1421

Universitet 1000 927
Geo- och rymdvetenskaper samt astr onomi

Universitet \ 90 | 71
Fysik

Universitet \ 450 | 421
Kemi

Universitet \ 400 | 441
Biologi

Universitet \ 550 | 622
Geogr &fi

Universitet \ 110 | 156
Ovrig natur vetenskaplig utbildning

Universitet \ - 44
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TEKNIK OCH KOMMUNIKATION | 32000] 31511
Arkitektur och byggverksamhet

Grundl&ggande yrkesuthildning 4200 3697

Yrkeshogskola 1400 1208

Universitet 550 428
Maskin-, metall- och energiteknik

Grundl&ggande yrkesuthildning 4200 3127

Yrkeshogskola 1250 1209

Universitet 580 622
El- och automationsteknik

Grundl&ggande yrkesuthildning 4000 4259

Yrkeshogskola 1200 957

Universitet 720 824
Data- och teleteknik

Grundl&ggande yrkesutbildning 200 -

Yrkeshogskola 1400 2048

Universitet 720 881
Grafisk teknik och kommunikationsteknik

Grundl&ggande yrkesuthildning 450 334

Yrkeshogskola 100 260
Livsmedelsbranschen och bioteknik

Grundl&ggande yrkesuthildning 550 663

Yrkeshogskola 150 195

Universitet 80 114
Process-, kemisk och materialteknik

Grundl&ggande yrkesuthildning 2800 2716

Yrkeshogskola 500 654

Universitet 430 482
Textil- och bekléddnadsbr anschen

Grundl&ggande yrkesuthildning 600 716

Yrkeshogskola 50 73

Universitet 20 28
Fordons- och transportteknik

Grundl&ggande yrkesuthildning 4000 3496

Yrkeshogskola 600 605
Produktionsek onomi

Yrkeshogskola 100 318

Universitet 300 355
Ovrig utbildning inom teknik och trafik

Grundl&ggande yrkesuthildning 500 647

Yrkeshogskola 200 451

Universitet 100 150
NATURBRUK -OCH MILJOOMRADET | 3940| 30912
Lantbruk

Grundl&ggande yrkesuthildning 1500 1109

Yrkeshogskola 450 293

Universitet 120 121
Tradgar dssk 6tsel

Grundl&ggande yrkesuthildning 550 585

Yrkeshogskola 150 116
Fiskeri

Grundl&ggande yrkesutbildning \ 50 | 33




Yrkeshogskola \ 20 | 27
Skogsbr uk

Grundl&ggande yrkesuthildning 500 696

Yrkeshogskola 250 268

Universitet 90 140
Natur - och miljomr adet

Grundl&ggande yrkesuthildning 100 272

Yrkeshogskola 30 61

Universitet 130 133
Ovrig utbildning inom naturbruk och miljo

Grundl&ggande yrkesuthildning - 46

Universitet - 12
SOCIAL-, HALSOVARDS- OCH
IDROTTSOMRADET 18000 | 14987
Socialbranschen

Yrkeshogskola | 1700] 1655
Halsovar dsbr anschen

Yrkeshogskola 3800 3287

Universitet 350 438
Social- och halsovar dsbranschen (gemensamma
program inom omradet)

Grundl&ggande yrkesutbildning 7 400 5131

Yrkeshogskola 20 38
Odontologi och 6vrig tandvard

Grundl&ggande yrkesuthildning 50 26

Yrkeshogskola 150 125

Universitet 160 112°
Rehabilitering, motion och idrott

Grundl&ggande yrkesuthildning 300 238

Yrkeshogskola 700 824

Universitet 150 119
Tekniska halsovar dstj anster

Yrkeshogskola \ 730 | 474
Farmaci och 6vrig lakemedel sfor sorjning

Grundl&ggande yrkesuthildning 250 94

Universitet 420 301
Medicin

Universitet \ 700 | 648°
Veterindrmedicin

Universitet \ 70 39
Skonhetsbranschen

Grundl&ggande yrkesuthildning 1000 1396

Yrkeshogskola 50 42
TURISM-, KOSTHALLS- OCH
EKONOMIBRANSCHEN 7 600 8408
Turism

Grundl&ggande yrkesuthildning 700 1 006

Yrkeshogskola 550 843

Universitet 50 49
Inkvartering och kosthall

Grundl&ggande yrkesutbildning | 5000] 5077
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Yrkeshogskola \ 450 | 421
Hushalls- och konsumenttjanster

Grundl&ggande yrkesuthildning 300 367

Yrkeshogskola 100 20

Universitet 50 11
Rengdringsservice

Grundl&ggande yrkesutbildning \ 200 | 121
Ovrig utbildning inom turism, kosthall och
ekonomi

Grundl&ggande yrkesuthildning 1 106

Yrkeshogskola 200 387
TOTALT 92910 | 94634

Y Nya studerande inom | &roplansbaserad yrkesuthildning (Statistikcentralen), utbildning fér unga
som leder till yrkeshdgskoleexamen (AMKOTA) samt uthildning som leder till |&gre och hdgre hog-
skoleexamen (Statistikcentralen).

2 De nya studerandenainom odontologi och medicin & personer som har tagit emot sin studieplats.



